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ที ่IRS.004/2557 

วนัที ่24  มนีาคม 2557 

เรื่อง    ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2557 
เรยีน    ท่านผูถ้อืหุน้  บรษิทั มาสเตอร ์แอด จ ากดั (มหาชน)  
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย        

1. รายงานประจ าปี 2556 ในรปูแผน่บนัทกึขอ้มลู (CD-ROM) 
2. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2556 
3. เอกสารประกอบวาระที ่8 : ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
4. ขอ้บงัคบัของบรษิทั   เฉพาะทีเ่กีย่วกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
5. เงื่อนไขและวธิกีารลงทะเบยีนผูเ้ขา้ร่วมประชมุ  การมอบฉนัทะและการลงคะแนนเสยีง 
6. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก, แบบ ข และ แบบ ค. ตามทีก่รมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 
7. รายชื่อและรายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการอสิระ 
8. แผนทีส่ถานทีจ่ดัประชมุ   
9. แบบฟอรม์ลงทะเบยีน (น ามาในวนัประชมุ) 

 
  ด้วยคณะกรรมการของ บรษิัท มาสเตอร์ แอด จ ากดั (มหาชน) มีมติให้เรยีกประชุมสามญัประจ าปีผู้ถือหุ้น  
ประจ าปี 2557 ในวนัศุกรท์ี ่18  เมษายน 2557  เวลา 14.00-16.00 น. ณ.หอ้งประชุมย่อย 1-2  ศูนยก์ารประชุมแห่งชาตสิริกิติติ ์
เลขที ่60 ถ.รชัดาภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย กรุงเทพ 10110  เพื่อพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2556 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี  
 24 เมษายน 2556 

ความเป็นมา:  บรษิทั ไดจ้ดัท ารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2556 ซึง่ประชมุเมื่อวนัที ่24 
เมษายน 2556 โดยไดม้กีารจดัท ารายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 
ทัง้นี้ไดเ้ผยแพร่รายงานดงักล่าวใน www.masterad.com แลว้  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็สมควรเสนอรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 
2556 วนัที ่ 24 เมษายน 2556 ซึง่คณะกรรมการเหน็ว่าไดม้กีารบนัทกึรายงานไวอ้ย่างถูกตอ้ง ใหท้ี่
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้รบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว โดยบรษิทัไดเ้ผยแพร่รายงานการประชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้ในเวบ็ไซตข์องบรษิทัอกีครัง้หนึ่งพรอ้มหนงัสอืนดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ฉบบันี้ และเอกสารต่างๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ตัง้แต่วนัที ่   18 มนีาคม 2557 โดยมรีายละเอยีดตามส าเนา
รายงานการประชมุตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่2 

 
ระเบียบวาระท่ี 2   รบัทราบรายงานของคณะกรรมการประจ าปี 2556  

ความเป็นมา: บรษิทั ไดจ้ดัท ารายงานคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการด าเนินงานประจ าปีสิน้สดุ   
31 ธนัวาคม 2556 ซึง่แสดงผลการด าเนินงานของบรษิทั ในรอบปี 2556 

http://www.masterad.com/
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็ว่าถูกตอ้งและเพยีงพอ  จงึขอ
น าเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพื่อรบัรองรายงานของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัผลการ 

ด าเนินงานประจ าปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 ของบรษิทัดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2556 ทีไ่ด้
จดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่1 

 
ระเบียบวาระท่ี 3   พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2556 

ความเป็นมา:  บรษิทัไดจ้ดัท างบแสดงฐานะการเงนิ, งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็, และงบกระแสเงนิสด 
ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชปีระจ าปี สิน้สดุวนัที ่  31 ธนัวาคม 2556  แลว้เสรจ็ คณะกรรมการบรษิทั 
และคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาแลว้เหน็ว่าถูกตอ้งครบถว้น  และเพยีงพอตามหลกัการบญัชทีี่
รบัรองทัว่ไปจงึขอน าเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ, งบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็,ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชปีระจ าปี  สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ผูส้อบบญัชบีรษิทั
ไดร้บัรองแลว้ ตามทีป่รากฏอยูใ่นหมวด “งบการเงนิ” และ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผูถ้อื
หุน้”  ของรายงานประจ าปีทีไ่ดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุครัง้นี้    

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ, งบ
ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็, และงบกระแสเงนิสด ประจ าปี 2556 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ผ่านการ
สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั และผูส้อบบญัชขีองบรษิทัรบัรองแลว้ รายละเอยีด
ปรากฎในรายงานประจ าปีตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่1 

 
ระเบียบวาระท่ี 4   รบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ความเป็นมา:  ตามพระราชบญัญตัมิหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิทั คณะกรรมการ
อาจจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลไดเ้มื่อเหน็ว่าบรษิทั มกี าไรพอทีจ่ะจ่ายได ้ และเมื่อไดจ้่ายปนัผลแลว้ ตอ้ง
รายงานใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบ ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่3/2556 วนัที ่13 สงิหาคม 2556 
มมีตอินุมตัใิหจ้่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานในช่วง 1 มกราคม 2556 ถงึวนัที ่ 30 
มถุินายน 2556 แก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท จ านวน 300,896,950หุน้ เป็นจ านวนเงนิรวม 
60,179,390.00 บาท  โดยไดจ้่ายเงนิปนัผลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่13 กนัยายน 2556  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ควรรายงานการจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาล ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อื
หุน้ทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 5   พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรจากผลการด าเนินงานปี 2556 และอนุมติัการจา่ยเงินปันผล 

ความเป็นมา:  บรษิทั มนีโยบายจ่ายเงนิปนัผล ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 % ของ
ก าไรสทุธหิลงัหกัภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลและส ารองตามกฎหมาย   คณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหจ้า่ยเงนิปนั
ผลประจ าปี 2556 โดยจ่ายเป็นเงนิสดจากผลประกอบการ งวด1 กรกฎาคม 2556 – 31 ธนัวาคม 2556 
โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

1. จ่ายปนัผลเป็นเงนิสดในในอตัราหุน้ละ 0.30 บาท ส าหรบัผูถ้อืหุน้จ านวน 300,896,950 หุน้  
รวมเป็นเงนิปนัผลทัง้สิน้  90,269,085.00 บาท ก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ที่มีสีทิธริบัเงนิปนัผลในวนัที ่ 12 
มนีาคม 2557 และรวบรวมรายชื่อตามมาตรา225 ของพรบ. หลกัทรพัยฯ์ (Record date) และปิดสมุด
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ทะเบยีนพกัการโอนหุน้ในวนัที ่13 มนีาคม 2557 และจ่ายเงนิปนัผลในวนัที ่ 16 พฤษภาคม 2557 (ซึง่
สทิธใินการรบัเงนิปนัผลดงักล่าวยงัไมม่คีวามแน่นอนเน่ืองจากตอ้งรอการอนุมตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้) 
รายละเอยีดการจ่ายปนัผลปี 2551 – 2556 
         หน่วย: ลา้นบาท 
 
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ: N/A*  จ่ายปนัผลจากก าไรสะสมของบรษิทั 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท:  เหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัจิ่ายเงนิปนัผลประจ าปี 
2556   ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอ ซึ่งจะจ่ายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธไิดร้บัเงนิปนัผลตามทีป่รากฏ
รายชื่อ ณ.วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้เพื่อสทิธใินการรบัเงนิปนัผล (Record Date) วนัที ่12 มนีาคม 2557 
โดยจะจ่ายเงนิปนัผลในวนัที ่16 พฤษภาคม 2557 
ทัง้น้ีสทิธใินการรบัเงนิปนัผลดงักล่าวยงัมคีวามไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมสามญัผู้
ถอืหุน้ประจ าปี 2557 

 
ระเบียบวาระท่ี 6   พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิได้น าออก 

จ าหน่าย และแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 ให้สอดคล้องกบักบัการลดทุนจดทะเบียน 

ความเป็นมา:  สบืเนื่องจากทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2556 เมื่อวนัที ่24 เมษายน 2556 ทีม่มีติ
อนุมตัใิหม้กีารจ่ายปนัผลเป็นหุน้จ านวน 125,898,967 หุน้ ซึง่ผลจากการจ่ายหุน้ปนัผลดงักล่าว มผีูถ้อื
หุน้ไดร้บัหุน้ปนัผลทัง้สิน้ 125,897,387 หุน้ จงึยงัคงมหีุน้จดทะเบยีนทีย่งัมไิดน้ าออกจ าหน่ายจ านวน 
1,580 หุน้  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ควรใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัใิห้ลดทุนจด
ทะเบยีนของบรษิทั จากเดมิ 300,898,530 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่ 300,896,950 บาท โดยวธิตีดั
หุน้จดทะเบยีนทีย่งัมไิดน้ าออกจ าหน่ายจ านวน 1,580 หุน้ ซึง่เป็นหุน้สามญัจดทะเบยีนทีเ่หลอืจากการ
จดัสรรหุน้ปนัผลตามมตทิีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2556 เมื่อวนัที ่24 เมษายน 2556 ทีม่มีตอินุมตัิ
ใหจ้่ายปนัผลเป็นหุน้จ านวน 125,898,967 หุน้ ซึง่ผลจากการจา่ยหุน้ปนัผลดงักล่าว มผีูถ้อืหุน้ไดร้บัหุน้
ปนัผลทัง้สิน้  125,897,387 หุน้ และใหแ้กไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัขอ้ 4 ใหส้อดคลอ้ง
กบัทุนจดทะเบยีนเป็นดงันี้ 

 

รายละเอียดการจา่ยเงินปันผล  ปี 2556  ปี 2555 ปี 2554 ปี 2553 ปี 2552 ปี 2551 

1.ก าไรสทุธ ิ(ลา้นบาท)  196 197 78.55 64.70 22.38 49.64 
2.จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้)  300.90 175 125 125 125 125 
3.เงนิปนัผลจ่ายต่อหุน้  
- เงนิปนัผลระหว่างกาล (บาท/หุน้)  
- เงนิปนัผลประจ าปี (บาท/หุน้)  
- หุน้ปนัผล (บาท/หุน้) 

 
0.20 
0.30 

 
0.20 
0.15 
0.72 

 
0.25 
0.27 
0.40 

 
0.25 
0.25 

 
- 

0.20 

 
- 

0.20 

4.รวมเป็นเงนิปนัผลจ่ายทัง้สิน้  150.45 187.25 115 62.50 25.00 25.00 
5.สดัสว่นการจ่ายเงนิปนัผลเทยีบกบั
ก าไรสทุธหิลงัหกัส ารองตามกฎหมาย  

76.73% 95% N/A* N/A* N/A* 50.36% 



  
   

4 
 

 

 
ขอ้ 4. ทุนจดทะเบยีนจ านวน    300,896,950 บาท (สามรอ้ยลา้นแปดแสนเกา้หมื่นหกพนั

เกา้รอ้ยหา้สบิบาท) 
 แบ่งออกเป็น 300,896,950 หุน้  (สามรอ้ยลา้นแปดแสนเกา้หมื่นหกพนั

เกา้รอ้ยหา้สบิหุน้) 
 มลูค่าหุน้ละ  1 บาท (หนึ่งบาท) 
 โดยแบ่งออกเป็น     
 หุน้สามญั 300,896,950 หุน้  (สามรอ้ยลา้นแปดแสนเกา้หมื่นหกพนั

เกา้รอ้ยหา้สบิหุน้) 
 หุน้บุรมิสทิธ ิ -ไม่ม-ี หุน้ (หุน้) 

 
ระเบียบวาระท่ี 7    พิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นกู้ 

ความเป็นมา:  คณะกรรมการบรษิทั มมีตใิหน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตักิารออกและเสนอ
ขายหุน้กูเ้พื่อเพิม่ทางเลอืกในการระดมทุนซึง่จะน ามาใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนและเป็นประโยชน์ในการ
บรหิารจดัการตน้ทุนทางการเงนิของบรษิทัเพื่อน ามาใชใ้นการด าเนินกจิการของบรษิทั โดยใหท้ีป่ระชุมผู้
ถอืหุน้มอบอ านาจใหแ้กค่ณะกรรมการและ/หรอืบุคคลทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการเป็นผูก้ าหนด
หรอืเปลีย่นแปลงเงื่อนไขและรายละเอยีดต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ ในแต่ละ
ประเภท/แต่ละชนิดในแต่ละครัง้ รวมทัง้ใหม้อี านาจในการด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและเกีย่วเนื่องกบั
การออกและเสนอขายหุน้กู ้ ใหส้ าเรจ็และเป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด ซึง่รวมถงึอ านาจในการแต่งตัง้ผู้
จดัจ าหน่ายและรบัประกนัการจ าหน่าย การเขา้ท าและลงนามในสญัญา Underwriting Agreement หรอื
สญัญา Placement Agreement และ/หรอืเอกสาร หรอืสญัญาอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง การจดัท าและยื่นค าขอ
และเอกสารต่างๆ กบัส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกั ทรพัยห์น่วยงานราชการ
ทีเ่กีย่วขอ้ง และ/หรอื บุคคลอื่นใดทีเ่กีย่วขอ้ง เป็นตน้  

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั:  คณะกรรมการบรษิทั เหน็ควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมตัใิห้
บรษิทัออกและเสนอขายหุน้กูร้ะยะยาวใหส้อดคลอ้งกบัการขยายกจิการของบรษิทั โดยมรีายละเอยีด
เบือ้งตน้ดงันี้ 
ชนิดของหุน้กู ้    :  หุน้กูช้นิดระบชุื่อผูถ้อืหรอืไม่ระบุชื่อผูถ้อื ประเภทดอ้ย 
    สทิธหิรอืไม่ดอ้ยสทิธ ิอาจมหีรอืไม่มปีระกนั อาจมหีรอืไม่ 
    มผีูแ้ทนผูถ้อืหุน้กูแ้ละอาจสามารถหรอืไม่สามารถไถ่ถอน 
    ไดก้่อนก าหนด 
วงเงนิรวม     :     ไม่เกนิ 1,000 ลา้นบาท (หนึ่งพนัลา้นบาท)  
สกุลเงนิ  : สกุลเงนิบาท และ/หรอืสกุลเงนิประเทศอื่น 
อตัราดอกเบีย้  : ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมและสภาพตลาดในขณะทีอ่อก 
    และเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 
อาย ุ           :  ไม่เกนิ 5 ปี นบัแต่วนัทีอ่อกหุน้กูใ้นแต่ละคราว 
การเสนอขาย     :    เสนอขายในประเทศ และ/หรอืต่างประเทศ ใหแ้ก ่
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ประชาชนทัว่ไป และ/หรอืผู้ลงทุนสถาบนั และ/หรอืผู้ลงทุนราย
ใหญ่ และ/หรอืผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ /หรอืบุคคลใด ๆ 
ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และ/หรอืตาม 

    ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
และ/หรอืตามประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย์และ/หรือตามกฏหมายหรือระเบียบอื่นที่
เกีย่วขอ้งทีม่ผีลบงัคบัใชใ้นขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กูน้ัน้ โดย
อาจเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราว และ /หรือเป็น
โครงการกไ็ด ้

ระยะเวลาในการออกและเสนอขายหุน้กู:้  ภายในระยะเวลา 3 ปี นบัจากวนัที ่ ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตัิ
ใหอ้อกและเสนอขายหุน้กู ้

เงื่อนไขพเิศษ    :   ในกรณีทีบ่รษิทัไดไ้ถ่ถอนหรอืช าระคนืหุน้กูท้ีไ่ดอ้อกภายใน 
วงเงนิทีไ่ดร้บัการอนุมตัขิา้งตน้ บรษิทัสามารถออกหุน้กู้
ทดแทนเพิม่เตมิอกีไดภ้ายในเงือ่นไขและวงเงนิ (Revolving) 
ตามทีก่ าหนดไวข้า้งตน้ดงักล่าว 

ทัง้นี้ใหค้ณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื บุคคลทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัมอี านาจในการ
เจรจาตกลงลงนามในสญัญา และ/หรอืเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึด าเนินการใด ๆ อนัจ าเป็นและ
เกีย่วขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฏหมายก าหนด และมอี านาจในการก าหนด
หลกัเกณฑ ์ เงื่อนไข รายละเอยีดอื่นๆ อนัจ าเป็นและสมควรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูใ้น
แต่ละคราว  
 

ระเบียบวาระท่ี 8   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ  

ความเป็นมา: ขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 15 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการ
ออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการทีจ่ะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้กใ็หอ้อก
โดยจ านวนทีใ่กลท้ีส่ดุกบัสว่น 1 ใน 3 กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงั
จดทะเบยีนบรษิทันัน้ใหจ้บัฉลากกนัว่าผูใ้ดจะออก สว่นปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนทีอ่ยูใ่นต าแหน่ง
นานทีส่ดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่งกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลอืกเขา้รบัต าแหน่งอกีก็
ได ้ ส าหรบัในปี 2557 มกีรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดงันี้  

กรรมการทีอ่อกตามวาระ ประกอบดว้ย 
(1) นายวชิติ  ดลิกวลิาศ  ต าแหน่ง กรรมการ 
(2) นายพรศกัดิ ์ ลิม้บุญยประเสรฐิ ต าแหน่ง กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ 
(3) นางสาวธมนวรรณ นรนิทวานิช ต าแหน่ง กรรมการ 

เน่ืองจากปจัจุบนับรษิทัยงัไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา และทางบรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้
เสนอรายชื่อกรรมการผ่านทาง Website www.masterad.com เพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทัซึง่ไม่มผีู้
ถอืหุน้ท่านใดเสนอรายชื่อเขา้มา คณะกรรมการบรษิทัจงึไดร้่วมกนัพจิารณาคุณสมบตัดิา้นต่าง ๆ โดยดู
ถึงความเหมาะสม คุณวุฒิ ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชพี รวมทัง้ผลการ
ปฏบิตังิานในฐานะกรรมการบรษิทัในช่วงทีผ่่านมาและมมีตเิหน็ชอบใหเ้สนอชื่อกรรมการทีต่้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ 3 ปี กลบัเขา้รบัต าแหน่งใหม่  เนื่องจากที่ผ่านมาไดป้ฏบิตังิานในฐานะกรรมการได้
เป็นอย่างด ีไดแ้ก่ 

http://www.masterad.com/
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(1) นายวชิติ  ดลิกวลิาศ  ต าแหน่ง กรรมการ 
(2) นายพรศกัดิ ์ ลิม้บุญยประเสรฐิ ต าแหน่ง กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ 
(3) นางสาวธมนวรรณ นรนิทวานิช ต าแหน่ง กรรมการ 

แต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม ่1 ท่าน 
(1) นายประเสรฐิ    วรีเสถยีรพรกุล   ต าแหน่ง กรรมการอสิระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

ทัง้นี้ นายประเสรฐิ  วีรเสถยีรพรกุล เคยด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท มาสเตอร์แอด จ ากดั (มหาชน) มาแล้ว 3 วาระ 9 ปี (รายละเอียดตามเอกสารแนบ3)  
คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็ว่า นายประเสรฐิ วเีสถยีรพรกุล เป็นผูม้ีความสามารถทีเ่หมาะสม 
และเป็นผูท้ีไ่ม่มสี่วนไดเ้สยีใดๆ กบับรษิทั รวมทัง้ที่ผ่านมาไดป้ฏบิตัหิน้าทีใ่นฐานะกรรมการอสิระ โดย
ค านึงถงึผลประโยชน์ของผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกฝา่ยเป็นอย่างด ีจงึน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณา
แต่งตัง้ให้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบของบรษิทัอีกครัง้
หนึ่ง 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ว่าทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้สมควรแต่งตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่านที่
ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็น กรรมการของ บรษิทั มาสเตอร ์ แอด จ ากดั (มหาชน) ตามความเหน็ของ
คณะกรรมการบรษิทั เน่ืองจากบุคคล ดงักล่าว เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินงานของบรษิทัต่อไป โดยประวตัขิองบคุคลทีไ่ดร้บัการเสนอชือ่ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่3 

 
ระเบียบวาระท่ี 9   พิจารณาอนุมติัจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2557 

ความเป็นมา:  พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั  พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า  หา้มมใิหบ้รษิทั
จ่ายเงนิหรอืทรพัยส์นิอื่นใดใหแ้ก่กรรมการเวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ในกรณี
ที่ข้อบังคับของบริษัทมิได้ก าหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตามมติของผู้ถือหุ้น  ซึ่ง
ประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุน้ทีม่าประชุม  การ
ก าหนดค่าตอบแทนของบรษิทัไม่ไดผ้่านคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน เน่ืองจากปจัจุบนับรษิทัยงั
ไม่มคีณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน อย่างไรกต็าม การก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการไดผ้่าน
การพจิารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท โดยคณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณา
ค่าตอบแทนโดยการเทยีบเคยีงกบัอุตสาหกรรมเดยีวกนัแลว้เหน็วา่ ควรเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้
เพื่อพิจารณาก าหนดบ าเหน็จกรรมการ  ค่าเบี้ยประชุม และค่าตอบแทนกรรมการ และ 
คณะอนุกรรมการ ประจ าปี 2557  ภายในวงเงนิไม่เกนิ   2,280,000 บาท ประกอบดว้ย ค่าเบีย้ประชุม 
และ ค่าบ าเหน็จ ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 
1) ใหก้รรมการบรษิทั, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรหิาร ไดร้บัค่าเบีย้ประชมุเฉพาะในครัง้ทีม่า

ประชุม โดยประธานกรรมการบรษิทัและประธานกรรมการตรวจสอบไดร้บัรายละ 20,000 บาท/ครัง้ 
รองประธานกรรมการบรษิทั 15,000 บาท/ครัง้ กรรมการบรษิทั และ กรรมการตรวจสอบรายละ 
10,000 บาท/ครัง้ กรรมการบรหิาร รายละ 5,000 บาท/ครัง้   

2) ใหก้รรมการบรษิทั และ กรรมการตรวจสอบ เฉพาะกรรมการอสิระไดร้บับ าเหน็จประจ าปี โดย
คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูพ้จิารณาจ านวนเงนิทีเ่หมาะสม ทัง้นี้จะไม่เกนิวงเงนิค่าตอบแทนทีไ่ดร้บั
การอนุมตัจิากทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้  

 
อน่ึงในปี 2556 ไดม้กีารจ่ายค่าตอบแทนและบ าเหน็จใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ  
และคณะกรรมการบรหิาร รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 1,415,000.- บาท รายละเอยีดการจ่ายค่าตอบแทน
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กรรมการประจ าปี 2556 และองคป์ระกอบของค่าตอบแทนปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2556 (เอกสาร
แนบ 1) 

ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั: เหน็ว่าผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 
2557 ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอ  
 

ระเบียบวาระท่ี 10  พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี  และก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2557 

ความเป็นมา:  ขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 34 ก าหนดว่า ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้และ
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี ผูส้อบบญัชซีึง่ออกไปนัน้จะเลอืกกลบัเขา้มาอกีกไ็ด ้ โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบพจิารณาแลว้มมีตใิหน้ าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2556 จาก บรษิทั 
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั (PWC) เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทั
ร่วม ประจ าปี 2557  เน่ืองจากมคีวามเชีย่วชาญในการสอบบญัช ี รวมทัง้บรษิทัผูส้อบบญัชดีงักล่าวมี
ความน่าเชื่อถอืและเป็นทีย่อมรบัอย่างกวา้งขวาง ซึง่เมื่อได้พจิารณาเปรยีบเทยีบกบัปรมิาณงาน และ
อตัราค่าสอบบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนอื่นในระดบัเดยีวกนัแลว้เหน็ว่า บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์ู
เปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั (PWC) มคี่าสอบบญัชทีีเ่หมาะสม  โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

 

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี

อตัราค่าสอบบญัช ี
บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์ู
เปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 

(PWC) 

บรษิทั แกรนท ์ธอนตนั 
จ ากดั 

ปี 2557 ปี 2556 ปี 2555 ปี 2554 
 (บาท) (บาท) (บาท) 

ค่าสอบบญัชขีองบรษิทั 880,000.- 860,000.- 850,000.- 840,000.- 
ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อย 
จ านวน 6 บรษิทั 

1,085,000.- 1,040,000.- 1,081,000.- 1,160,000.- 

ค่าบรกิารอื่นๆ ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

ความเหน็ของคณะกรรมการ  คณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 
และมมีตใิหเ้สนอทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2557 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้บุคคลเป็นผูส้อบบญัชแีละ
อนุมตัคิ่าสอบบญัช ีดงันี ้
1) แต่งตัง้ ให ้นายขจรเกยีรต ิ อรุณไพโรจนกุล    ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่ 3445 หรอื  

นายชาญชยั  ชยัประสทิธ ิ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่ 3760 ในนามบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้ส ์
คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ ากดั (PWC)  เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัท บรษิัทย่อย และบรษิัทร่วม   โดย
ก าหนดให้เป็นผูท้ าการตรวจสอบ แสดงความเหน็ และลงนามในงบการเงนิของบรษิทั บรษิทัย่อย 
และบรษิทัร่วมทัง้นี้บรษิทัสอบบญัชแีละผูต้รวจสอบบญัชทีัง้สองรายไม่มสีว่นไดเ้สยีใดๆกบับรษิทั 

2) ก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2557  ในวงเงนิไม่เกนิ  880,000 บาท 
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ระเบียบวาระท่ี 11  พิจารณาเรือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี)   
                          -ไม่ม ี- 

 
จงึเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้โปรดเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2557 ในวนัศุกรท์ี ่ 18 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น.-
16.00 น. ณ.หอ้งประชุมย่อย 1- 2 ศนูยก์ารประชมุแห่งชาตสิริกิติิ ์  เลขที ่ 60 ถ.รชัดาภเิษกตดัใหม่ เขตคลองเตย 
กรุงเทพมหานคร 10110.  โดยบรษิทัจะเปิดใหล้งทะเบยีนเพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ตัง้แต่เวลา 12.00 น. 
อน่ึงเพื่อความสะดวกหากผูถ้อืหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนในการประชุม
ครัง้นี้ โปรดกรอกรายละเอยีดและลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก หรอื แบบ ข หรอื แบบ ค (แบบ ค ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อื
หุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ทีแ่นบมาตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย
ล าดบัที ่6 โดยใหเ้ลอืกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามทีร่ะบุไวเ้ท่านัน้ 
 
ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทั ดงัมรีายชื่อและรายละเอยีดในสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 เพื่อเขา้ร่วมประชมุ
และออกเสยีงลงคะแนนในนามผูถ้อืหุน้ได ้  ทัง้นี้บรษิทัขอความร่วมมอืจากท่านโปรดสง่หนงัสอืมอบฉนัทะมายงับรษิทัภายใน
วนัพฤหสับดทีี ่ 17 เมษายน 2557 โดยบรษิทัไดอ้ านวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ในหนงัสอืมอบฉนัทะใหแ้ก่ผูร้บั
มอบฉนัทะทีม่าลงทะเบยีน เพื่อเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ดว้ย 

 
จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 

ขอแสดงความนบัถอื 
โดยค าสัง่ของคณะกรรมการ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


