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เงือนไขและวิธีการลงทะเบียนผูเ้ข้ารว่มประชมุ การมอบฉันทะ และการออกคะแนนเสียง  
ในการประชุมผูถ้ือหุ้นสามญัประจาํปี  ของ บริษทั มาสเตอร ์แอด จาํกดั (มหาชน) 

 
1. เงือนไขและวิธีการลงทะเบียนผูเ้ข้ารว่มประชมุ 

1.1 บรษิทั จะรบัลงทะเบยีนเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ เมอืผูท้ปีระสงคจ์ะเขา้รว่มประชุมมาแสดงตน และแจง้ชอื 
ณ.สถานททีรีะบุไวใ้นหนงัสอืเชญิประชมุ ในระหว่างเวลา ทเีปิดลงทะเบยีนผูเ้ขา้รว่มประชุมจนถงึเวลาประชมุผู้
ถอืหุน้ 

1.2 ผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดาสญัชาตไิทยหรอืสญัชาตต่ิางประเทศ ทเีขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบ
ฉนัทะ จะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัอย่างใดอย่างหนงึ ดงันี  บตัรประจาํตวัประชาชน  บตัรประจาํตวัขา้ราชการ 
บตัรประจาํตวัพนกังานรฐัวสิาหกจิ หนงัสอืเดนิทาง หรอืบตัรประจาํตวัอย่างอนืทแีสดงรูปถ่ายซงึออกโดย
หน่วยงานของรฐับาล 

1.3 ผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนผูถ้อืหุน้ซงึเป็นนิตบิุคคลไทย หรอืนิตบิุคคลต่างประเทศมารว่มประชุมดว้ยตนเอง 
จะตอ้งแสดงหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีน หรอืหลกัฐานอนืทแีสดงการเป็นนิตบิุคคล หรอืสาํเนาเอกสารดงักล่าว
ทรีบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยนายทะเบยีน(หนงัสอืรบัรองมอีายุไม่เกนิ 3 เดอืน) และผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนติิ
บุคคลทมีาประชุมจะตอ้งแสดงหลกัฐานการมอีาํนาจกระทาํการแทนนิตบิุคคลและแสดงบตัรประจาํตวัตามที
กาํหนดไวใ้นขอ้ 1.2 ดว้ย 

 
2. เงือนไขและวิธีการมอบฉันทะ 

2.1 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดา อยู่ในประเทศไทยใหผู้ร้บัมอบฉนัทะสง่เอกสารดงัต่อไปนี 
2.1.1 หนงัสอืมอบฉนัทะ(ตามแบบทแีนบ) 
2.1.2 สาํเนาบตัรประจาํตวั (ดงัทกีาํหนดในขอ้ 1.2) ของผูม้อบฉนัทะพรอ้มกบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 

2.2  กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบุคคลธรรมดาอยู่ต่างประเทศ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะสง่เอกสาร ดงัต่อไปนี 
2.2.1 หนงัสอืมอบฉนัทะ(ตามแบบทแีนบ) 
2.2.2 สาํเนาบตัรประจาํตวั (ดงัทกีาํหนดในขอ้ 1.2) ของผูม้อบฉนัทะพรอ้มกบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
2.2.3 เอกสารตาม 2.2.1 และ 2.2.2 จะตอ้งใหก้งสลุไทย หรอื โนตารพีบัลคิ หรอื บุคคลอนืทมีอีาํนาจตาม

กฎหมายทอ้งถนิรบัรองการลงลายมอืชอื 
2.3 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิตบิุคคล  ซงึจดทะเบยีนจดัตงัในประเทศไทย ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะสง่เอกสารดงัต่อไปนี 

2.3.1 หนงัสอืมอบฉนัทะ(ตามแบบทแีนบ) 
2.3.2 หนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนทอีอกโดยนายทะเบยีน  กระทรวงพาณิชย ์ (หนงัสอืรบัรองมอีายุไม่เกนิ 

3 เดอืน) 
2.3.3 สาํเนาบตัรประจาํตวั (ดงัทกีาํหนดในขอ้ 1.2) ของผูม้อีาํนาจลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะพรอ้มกบั

รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
2.4 กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิตบิุคคลจดทะเบยีนจดัตงัในประเทศอนื ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งสง่เอกสารดงัต่อไปนี 

2.4.1 หนงัสอืมอบฉนัทะ(ตามแบบทแีนบ) 
2.4.2 ตน้ฉบบัหรอืสาํเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีน  หรอืหลกัฐานการเป็นนิตบิุคคล พรอ้มหลกัฐานว่า

ผูใ้ดมอีาํนาจลงนามมอบฉนัทะ 
2.4.3 สาํเนาบตัรประจาํตวั (ดงัทกีาํหนดในขอ้ 1.2) ของผูม้อีาํนาจลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะพรอ้มกบั

รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง 
2.4.4 เอกสารตาม 2.4.1 และ 2.4.3 จะตอ้งใหก้งสลุไทย หรอื โนตารพีบัลคิ หรอื บุคคลอนืทมีอีาํนาจตาม

กฎหมายทอ้งถนิรบัรองการลงลายมอืชอื 
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2.5 การมอบฉนัทะตามแบบฟอรม์หนงัสอืมอบฉนัทะแบบใดแบบหนงึ  ใหเ้ป็นไปตามเงอืนไขทกีาํหนดไวใ้น

แบบฟอรม์นนั ๆ 
2.6 กรณีมกีารมอบฉนัทะชว่ง  หนงัสอืมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้จะตอ้งมขีอ้ความระบุใหอ้าํนาจทจีะมอบ  ฉนัทะชว่งได้

ดว้ย 
2.7 กรณีการมอบฉนัทะ โดยเฉพาะผูถ้อืหุน้ชาวต่างประเทศ ผูร้บัมอบฉนัทะควรจะมาลงทะเบยีนเมอืเรมิ เปิด

ลงทะเบยีน  เพอืใหผู้ต้รวจสอบเอกสารไดม้เีวลาทเีพยีงพอในการตรวจสอบ 
2.8 ระยะเวลาการตรวจสอบเอกสารหรอืหลกัฐานการลงทะเบยีน จะเรมิตงัแต่เวลา 12.00 น. - 14.00 น.   หาก

ล่วงเลยเวลาดงักล่าวแลว้จะหยดุรบัการลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุม  ทงันีจะอยู่ในดุลพนิิจของ ประธานกรรมการ
บรษิทั  ทจีะขยายระยะเวลาดงักล่าวได ้
 

3. เงือนไขการออกเสียงลงคะแนน 
หลกัเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง 
วาระทวัไป 
3.1 ในการลงคะแนนเสยีงทุกคราว  หรอืในแต่ละวาระการประชมุ  ผูถ้อืหุน้รายหนงึมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้

ทตีนถอื  (โดยถอืว่าหนงึหุน้มหีนงึเสยีง)  
3.2 ในกรณีมอบฉนัทะ 

3.2.1 ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนตามทผีูม้อบฉนัทะระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะเท่านนั การ
ลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไม่เป็นไปตามทรีะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืว่าการ
ลงคะแนนเสยีงนนัไมถู้กตอ้งและไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้   
มตขิองทปีระชุมผูถ้อืหุน้จะประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี 
- กรณีปกตใิหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทมีาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงเป็นมตขิองที

ประชุม 
- หากคะแนนเสยีงเทา่กนัใหป้ระธานทปีระชมุออกเสยีงเพมิขนึหนงึเสยีงเป็นการชขีาด 

 
. การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 
การลงคะแนนเสยีงพจิารณาการประชุมในแต่ละวาระ จะใชบ้ตัรลงคะแนน ทเีจา้หน้าทไีดแ้จกใหก้บักบัผูถ้อืหุน้ทุกท่าน
ตอนลงทะเบยีน และเพอืความรวดเรว็ในการนบัคะแนน บริษทัจะใช้บตัรลงคะแนนเฉพาะในกรณีทีผูถื้อหุ้นไม่เหน็
ด้วย หรอืงดออกเสียงเท่านัน  และจะนําเอาคะแนนเสยีงทไีดไ้ปหกัออกจากจาํนวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทงัหมดทมีาเขา้ร่วม
ประชุม โดยในการพจิารณาในแต่ละวาระ ประธานจะประกาศใหผู้ท้ไีม่เหน็ดว้ยในแต่ละวาระออกเสยีงลงนามในบตัร
ลงคะแนน แลว้ใหผู้ท้ไีม่เหน็ดว้ยยกมอืเพอืใหเ้จา้หน้าทเีกบ็รวบรวมบตัรลงคะแนน 
ยกเว้น การลงคะแนนเสยีงใน ระเบยีบวาระที  พจิารณาแต่งตงักรรมการแทนกรรมการทอีอกจากตําแหน่งตามวาระ 
บรษิทัจะเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงจากผูถ้อืหุน้ทุกรายทเีขา้ร่วมประชุม (ทงักรณีทผีูถ้อืหุน้ เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย และงดออก
เสยีง)  
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