
หนังสือเชิญประชมสามัญผถือหุนประจำ�ปี 2569
บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำ�กัด (มหาชน) (ROCTEC)

วันพฤหัสบดีที่ 23 กรกฎาคม 2569



 

วันท่ี 2 กรกฎาคม 2569 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น   
บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน)  

เอกสารแนบ   1.     สำเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจำปี 2568 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 กรกฏาคม 2568 
2. รายงานประจำปี 2568/69 (แบบ 56-1 E-One Report)  
3. เอกสารประกอบวาระที่ 5 : ข้อมูลของผู้ไดร้ับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
4. เอกสารประกอบวาระที่ 7 : ข้อมูลประวตัิและประสบการณ์ทำงานของผู้สอบบัญชีจาก 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 
5. รายชื่อและรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 
6. ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
7. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข  (ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และ  

แบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ ท่ี 
https://investor.roctecglobal.co.th/th/document/shareholder-meetings  

8. วิธีการลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ และการลงคะแนนเสียง  
9. แผนที่สถานท่ีจัดประชุม 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจำปี 2569 ในวันพฤหัสบดีที ่ 23 กรกฎาคม 2569 เวลา 14.00 น. ณ ห้องออดิทอเรียม ชั้น 33 อาคารบีทีเอส วิชั่นนารี 
ปาร์ค-นอร์ท ทาวเวอร์ เลขท่ี 1000/9 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ 
ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2568  

ความเป็นมา:  บริษัทฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 
2568 โดยบริษัทฯ ได้มีการจัดทำรายงานการประชุมภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุม ทั้งนี้ ได้เผยแพร่
รายงานดังกล่าวในเว็บไซด์ของบริษัทฯ แล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 1  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถอื
หุ ้น พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ซึ ่งประชุมเมื ่อวันที ่ 24 กรกฎาคม 2568  
ซึ่งคณะกรรมการเห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว  

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน  
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ระเบียบวาระที่ 2   รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 

 ความเป็นมา: บริษัทฯ ได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุด 
วันที่ 31 มีนาคม 2569 โดยมีรายละเอียดปรากฏใน รายงานประจำปี 2568/69 (แบบ 56-1 E-One report)  
เอกสารแนบ 2 ภายใต้ ข้อ 4. คำอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ประชุมผู้ถือ
หุ้น รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2569 

หมายเหตุ:  เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติในวาระนี้ 

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 

 ความเป็นมา: บริษัทฯ ได้จัดทำงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2569 และ คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า งบการเงินของบริษัทฯ 
สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 ถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป จึงนำเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 เพื่ออนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับ
รอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 ซึ่งผู้สอบบัญชีบริษัทฯ ได้รับรองแล้ว ตามที่ได้ปรากฏอยู่
ในหมวด “รายงานทางการเงิน” และ“รายงานคณะกรรมการตรวจสอบต่อผู ้ถ ือหุ ้น” ของแบบ 56-1  
E-One Report  เอกสารแนบ 2 ภายใต้หัวข้อ ส่วนที่ 3 งบการเงิน  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท:  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
อนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 ซึ่งผ่านการสอบทาน
จากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รับรองแล้ว  

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 
2568/69 สิ้นสดุวันท่ี 31 มนีาคม 2569 และการจ่ายเงินปันผล 

 ความเป็นมา: บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ
หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและสำรองตามกฎหมาย โดยคณะกรรมการบริษัทมีมติให้นำเสนอต่อที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงานช่วงวันที่ 1 เมษายน 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 
ซึ่งบริษัทฯ มีกำไรสุทธิ จากงบการเงินเฉพาะจำนวน 251,714,043.75 บาท และได้จัดสรรเงินเพื่อเป็น 
ทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 12,586,000 บาท (ซึ ่งเท่ากับร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีตามที่
กฎหมายกำหนด) คงเหลือกำไรสุทธิหลังหักภาษีเง ินได้นิติบุคคลและสำรองตามกฎหมาย จำนวน 
239,128,043.75 บาท ดังนั้น บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการจ่ายเงินปันผล  
ให้แก่ผู ้ถือหุ้น ในอัตราร้อยละ 62 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและสำรองตามกฎหมาย  
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รวมเป็นเงินปันผลทั้งสิ้นไม่เกิน 149,370,772.09 บาท หรือในอัตราหุ้นละ 0.0184 บาท ซึ่งอัตราการจ่ายเงิน
ปันผลในครั้งนี้ เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งมีรายชื่อปรากฏในสมุด
ทะเบียนผู้ถือหุ ้น ณ วันกำหนดรายชื่อผู ้ถือหุ้นเพื ่อสิทธิในการรับเงินปันผล ( Record Date) ในวันที่  
4 สิงหาคม 2569 และกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันศุกร์ที่ 21 สิงหาคม 2569 

อนึ่ง ผู ้ถือหุ้นซึ ่งขาดคุณสมบัติที ่จะได้รับเงินปันผลตามกฎหมายจะไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลในครั้งนี้   
เงินปันผลทั้งจำนวนนี้เป็นการจ่ายจากกำไรสุทธิของบริษัทท่ีต้องเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 
ของกำไรสุทธิ ดังนั้น เงินปันผลส่วนนี้ผู้รับเงินปันผลที่เป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอรับเครดิตภาษีคืนได้
เท่ากับร้อยละ 20/80 เท่าของเงินปันผล ตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบ 3 รอบระยะเวลาบัญชี  

รายละเอียด (งบการเงินเฉพาะ) สำหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุด 31 มนีาคม 

2568/69 2567/68 2566/67 

อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท:หุ้น)   0.031 0.035 0.028 

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท:หุ้น) 0.0184 0.0165 0.013 

รวมมูลค่าจ่ายเงินปันผล (ล้านบาท) 149.37 133.95 105.53 

- อัตราจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสทุธิ (งบการเงินเฉพาะ) 62% 50% 50% 

- อัตราจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสุทธิ (งบการเงินรวม) 31% 39% 46% 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
อนุมัติการจ่ายเงินปันผลสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 2568/69 สิ ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 ตามที่
คณะกรรมการบริษัทเสนอ ซึ่งจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายช่ือ ณ วันกำหนด
รายชื่อผู้ถือหุ้นเพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) วันที่ 4 สิงหาคม 2569 โดยจะจ่ายเงินปันผล 
ในวันท่ี 21 สิงหาคม 2569  

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 5   พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ  

ความเป็นมา:  ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 15 กำหนดว่า ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากตำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดย
จำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที ่สองภายหลัง 
จดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่ง  
นานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่งกรรมการ ผู้ออกจากตำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้  



  

4 
 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้นจำนวน 7 ท่าน สำหรับกรรมการของบริษัทฯ ที่ต้องพ้นจากตำแหน่งตาม
วาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 มีจำนวน 3 ท่าน ดังนี ้

ลำดับที ่ ชื่อกรรมการ ตำแหน่ง 
1 นายเว่ย  แซม  แลม กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร  

ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง  
และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

2 นายสธรรดร  สัตตบศุย ์ กรรมการบริษัท (กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร)  
3 นายชลัช  ชินธรรมมิตร ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
และกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

ทั้งนี้ เพื่อส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนับ
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของจำนวนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้า
รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 ได้ ในระหว่างวันที่  
1 กุมภาพันธ์ 2569 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2569 ที่ผ่านมาโดยหลักเกณฑ์ดังกล่าวได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ 

อย่างไรก็ดี ไม่มีผู ้ถือหุ ้นรายใดเสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อเข้ารับการเลือกตั ้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  
ในการสรรหากรรมการของบริษัทฯ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท 
(Board Diversity) ความเหมาะสมของคุณสมบัติ และทักษะของกรรมการที่จำเป็นและยังขาดอยู่ใน
คณะกรรมการบริษัท โดยการจัดทำ Board Skill Matrix ของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  3 ท่าน แล้ว
เห็นว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อ
การดำเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบัติและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญตัิบริษัทมหาชน
จำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ”) และพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศท่ีเกี่ยวข้องและ
กรรมการอิสระมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเข้มกว่าข้อกำหนดขั้นต่ำตามประกาศ
ของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และเหมาะสมกับธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน จึงขอเสนอต่อที่ประชุม ให้แต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระกลับเข้ารับ
ตำแหน่งใหม่ ดังนี้  

(1) นายเว่ย   แซม แลม  กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

(2) นายสธรรดร    สัตตบศุย ์ กรรมการบริษัท 



  

5 
 

(3) นายชลัช   ชินธรรมมิตร ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
และกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าผู ้ถูกเสนอชื่อแต่งตั ้งเป็น
กรรมการอิสระ ได้แก่ นายชลัช ชินธรรมมิตร์ มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนด 
ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระแม้จะดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ ต่อเนื่องกันเกิน 9 ปี แต่
เนื่องจากท่านเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง และมีความเข้าใจในสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและโครงสร้าง
การดำเนินงานของบริษัทฯอย่างลึกซึ้ง ซึ่งเป็นทักษะที่หาบุคลากรมาทดแทนได้ยากในปัจจุบัน จึงมีความ
จำเป็นต้องเสนอชื่อท่านให้ดำรงตำแหน่งต่อไป เพื่อให้การกำกับดูแลและให้คำแนะนำเชิงกลยุทธ์แก่ฝ่าย
จัดการเป็นไปอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ คณะกรรมการฯได้ประเมินแล้วว่าระยะเวลาการดำรงตำแหน่งที่ผ่านมา 
ไม่ได้ส่งผลกระทบต่อการให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระของท่านแต่อย่างใดข้อมูลและประวัติโดยสังเขป 
รวมทั้งรายละเอียดจำนวนครั้งการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย และจำนวนปี
ที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ ของกรรมการผู้ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการทั้ง 3 ท่าน และนิยาม
กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 3  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท:  คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณา
กลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้วเห็นว่าบุคคลที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
เสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณากลั่นกรองตามกระบวนการที่บริษัทฯ กำหนด และมีคุณสมบัติเป็นไป
ตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ อีกทั้งบุคคลที่จะได้รับการเสนอช่ือ
ให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนดที่ เกี่ยวกับกรรมการอิสระ
ดังนั้น จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาเลือกตั้งบุคคลทั้ง 3 ท่าน ได้แก่ (1) นายเว่ย แซม แลม (2) 
นายสธรรดร สัตตบุศย์ และ (3) นายชลัช ชินธรรมมิตร์ ดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ โดยมี นายชลัช 
ชินธรรมมิตร์ ดำรงสถานะเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

การลงมติ:  บริษัทฯ ใช้วิธีออกเสียง ลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อ
เลือกตั้งเป็นกรรมการแต่ละรายต้องได้รับมติอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการสำหรับรอบบัญชี ปี 2569/70 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2570 และบำเหน็จกรรมการสำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 ส้ินสดุวันท่ี 31 มนีาคม 2569 

ความเป็นมา:  พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัดฯ มาตรา 90 กำหนดว่า ห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินหรือทรัพย์สิน
อื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ในกรณีที่ข้อบังคับของบริษัทฯ 
มิได้กำหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตามมตขิองผู้ถือหุ้นซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสอง
ในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม   

ในการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงขนาด
ธุรกิจรวมถึงภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท โดยได้มีการเปรียบเทียบกับบริษัทจด
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ทะเบียนในตลาดหลักทร ัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ที ่ม ีม ูลค ่าตลาด (Market 
Capitalization) ในขนาดที่ใกล้เคียงกับบริษัทฯ และบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับ
บริษัทฯ แล้ว จึงเห็นควรให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ
สำหรับรอบบัญชีปี 2569/70 สิ ้นสุดวันที ่ 31 มีนาคม 2570 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 3,000,000 บาท  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

   อัตราค่าตอบแทน 

  

รอบบัญชี 2569/70 
(ปีที่เสนอ) 

รอบบัญชี 2568/69 
(เกิดขึ้นจริง) 

รอบบัญชี 2568/69 
(ที่ได้รับอนุมัติ) 

ค่าตอบแทนรายเดือน ต่อเดือน/คน  ต่อเดือน/คน ต่อเดือน/คน  

ประธานกรรมการบริษัท    40,000 บาท 40,000 บาท 40,000 บาท 

รองประธานกรรมการบริษัท 30,000 บาท 30,000 บาท 30,000 บาท 
ประธานกรรมการตรวจสอบ   30,000 บาท 30,000 บาท 30,000 บาท 

กรรมการ 20,000 บาท  20,000 บาท  20,000 บาท  

ค่าเบ้ียประชุม 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อคร้ัง/คน 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อคร้ัง/คน 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อคร้ัง/คน 
คณะกรรมการบริษัท   ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  
คณะกรรมการตรวจสอบ   15,000 บาท 15,000 บาท 15,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน   

10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง   ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  
คณะกรรมการบรหิาร   ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  
ผลตอบแทนรวม 3,000,000 บาท 2,350,000 บาท 3,000,000 บาท 

บำเหน็จกรรมการ  

ให้จ่ายบำเหน็จกรรมการ รวมจำนวน 2,400,000 บาท เพื่อตอบแทนผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
บริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 โดยให้คณะกรรมการบริษัท นำมาจัดสรร
กันเองภายหลังได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี 2569 รวมค่าตอบแทนและบำเหน็จ สำหรับ
กรรมการเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 5,400,000 บาท   

(หมายเหตุ: บริษัทฯ จ่ายบำเหน็จกรรมการสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568  
เป็นจำนวนเงิน 1,650,000 บาท)   

สิทธิประโยชน์อืน่ๆ   - ไม่มี – 
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ทั้งนี ้ รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการที่จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชสีิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2569 ปรากฏ
ตามรายงานประจำปี 2568/69 (แบบ 56-1 E-One Report) เอกสารแนบ 2 ส่วนที่ 2 ข้อ 8 รายงานผล
การดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท:  คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  พิจารณาอนุมัติ
ค่าตอบแทนและบำเหน็จ สำหรับกรรมการ ตามข้อเสนอดังกล่าวซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองโดยคำนึงถึงความเหมาะสมต่างๆ แล้ว 

การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติ ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยนับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนนด้วย 

ระเบียบวาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าสอบบัญชี สำหรับรอบบัญชีปี 2569/70 สิ้นสุด วันที่  
31 มีนาคม 2570 

 ความเป็นมา:  ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 34 กำหนดว่า ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีแต่งตั้งและ
กำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี โดยจะเลือกผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นกลับเข้ามาอีกก็ได้ นอกจากนี้ตาม
ประกาศคณะกรรมการตลาดทุนได้กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี  
หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 
มาแล้ว 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน โดยสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ ที่สังกัดสำนักงานสอบบัญชีเดียวกับ
ผู้สอบบัญชีรายเดิมก็ได้  

บริษัทฯ ได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ในปีที่ผ่านมาและ
มีความเห็นว่า บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด มีเครือข่ายครอบคลุมหลายประเทศ และได้รับการคัดเลือกให้
ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนอื่นๆ ในตลาดหลักทรัพย์ฯ ประกอบกับผู้สอบบัญชีจากบริษัท 
สำนักงาน อีวาย จำกัด มีความเป็นอิสระ เหมาะสมและได้ปฏบิัติหน้าที่ด้วยความรับผดิชอบตลอดจนมคีวาม
เข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรให้คณะกรรมการเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชี 2569/2570 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2570 โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง
ดังต่อไปนี้ เป็นผู้ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  

จำนวนปีที่ลงลายมือชื่อรับรอง
งบการเงินของบริษัทในรอบ 7 

ปีที่ผ่านมา 
1. นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล 6660 2 
2. นายปรีชา อรุณนารา 5800 - 
3. นายเสรมิ  บริสุทธิคณุ 9452 - 
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โดยผู้สอบบัญชีทั้ง 3 ราย ตามรายชื่อที่เสนอมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียใด  ๆ กับ
บริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็น
อิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ  

อนึ่ง ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ทั้ง 3 ท่าน 
ปรากฏตาม เอกสารแนบ 4  

นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาค่าสอบบัญชี สำหรับรอบบัญชีปี 2569/70 สิ้นสุดวันที่  
31 มีนาคม 2570 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 2,485,000 บาท โดยมีรายละเอียดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 
เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมา ดังน้ี   

ลำดับที ่
ค่าสอบบัญชีและ

ค่าบริการอื่น 

สำหรับรอบบัญชี
ปี 2569/70   

(ปีทีเ่สนออนุมัติ) 

สำหรับรอบบัญชีปี 
ปี 2568/69   
(เกิดขึ้นจริง) 

สำหรับรอบบัญชีปี 
ปี 2567/68   
(เกิดขึ้นจริง) 

1 ค่าสอบบัญชี  2,485,000 บาท 2,430,000 บาท 2,375,000 บาท 
2 ค่าตอบแทนอ่ืน ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี

 รวม 2,485,000 บาท 2,430,000 บาท 2,375,000 บาท 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู ้สอบบัญชี  
และมีความเห็นว่า บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด มีเครือข่ายครอบคลุมหลายประเทศ  มีชื ่อเสียง 
เป็นที ่ยอมรับในระดับสากล รวมถึงมีค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชีที ่เหมาะสมกับขนาดธุรกิจและ  
มีความสมเหตุสมผล จึงได้นำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณานำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
เพื่อพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นชอบตามข้อเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติแต่งตั ้งผู ้สอบบัญชีจาก บริษัท 
สำนักงาน อีวาย จำกัด (EY) ได้แก่ นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล และ/หรือ นายปรีชา อรุณนารา และ/หรือ 
นายเสริม บริสุทธิคุณ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2569/70 สิ้นสุดวันที่ 31 
มีนาคม 2570 (งวด 1 เมษายน 2569 – 31 มีนาคม 2570) เป็นจำนวนเงิน ไม่เกิน  2,485,000 บาท ตาม
รายละเอียดข้างต้น 

อนึ่ง บริษัทฯ ขอแจ้งให้ทราบว่า สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด 31 มีนาคม 2570 ผู้สอบบัญชีจาก บริษัท 
สํานักงาน อีวาย จํากัด จะเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯจํานวน 6 บริษัท  ได้แก่ บริษัท 
มาสเตอร์ แอน์ มอร์ จำกัด บริษัท อาย ออน แอดส์ จำกัด บริษัท กรีนแอด จำกัด บริษัท โกลด์สตาร์ กรุ๊ป 
จำกัด บริษัท ทรานส์.แอด โซลูชั่น จำกัด และ บริษัท วินบลิส จำกัด และบริษัทย่อยที่จัดตั้งในต่างประเทศ 
ได้แก่ 1. Roctec Technology Limited จัดตั้งในประเทศฮ่องกง ใช้ผู้สอบบัญชีจาก EY Hongkong และ 
Trans.ad Vietnam Joint stock company จัดตั้งในประเทศเวียดนาม ใช้ผู้สอบบัญชี จาก EY Vietnam 
อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อย ที่ไม่ได้ใช้ผู้ตรวจสอบบัญชีสังกัดเดียวกันกับ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด นั้น 
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ทางคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้บริษัทย่อยดังกล่าวสามารถจัดทำงบการเงินได้ทันตามระยะเวลาที่
กำหนดไว ้และให้มีมาตรฐานการตรวจสอบไปในทิศทางเดียวกัน 

การลงมติ: มติในวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จำนวน 175 ,074,318.30 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม
จำนวน 1,189,821,397.20 บาท เป็นจำนวน 1,014,747,078.90 บาท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ยัง
ไม่ได้ออกจำหน่ายของบริษัท จำนวน 1,750,743,183 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท 

 ความเป็นมา: บริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้นจำนวน 1,189,821,397.20 บาท โดยมีหุ้นจดทะเบียนที่ยังไม่ได้
ออกจำหน่ายจำนวน 1,750,743,183 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท ออกไว้เพื่อรองรับใบสำคัญแสดง
สิทธิ ROCTEC-W3 ซึ่งครบกำหนดระยะเวลาใช้สิทธิแล้วเมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2568 บริษัทฯ จึงพิจารณา
การลดทุนจดทะเบียนโดยการตัดหุ้นที่ยังไม่ได้ออกจำหน่ายของบริษัทฯ ดังนี ้

รายละเอียด ทุนจดทะเบียนเดิม ลดทุน 
หลังลดทุนจด

ทะเบียน 
ทุนจดทะเบียน (บาท) 1,189,821,397.20   
ลดทุนจดทะเบียน (บาท) - 175,074,318.30 1,014,747,078.90 
หุ้นสามัญ (หุน้) 11,898,213,972 - - 
ลดทุนจดทะเบียน (หุ้น) - 1,750,743,183 10,147,470,789.00 
หุ้นบุริมสิทธิ (หุน้) - - - 
ลดทุนจดทะเบียน (หุ้น) - - - 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นว่าการลดทุนดังกล่าวมีความ
เหมาะสม และจะไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างทุน ฐานะทางการเงิน สภาพคล่อง การดำเนินงานของบริษัท
และ ไม่มีผลกระทบต่อผู้ถือหุ้นแต่อย่างใด จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน
ของบริษัทฯ จำนวน 175,074,318.30 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จำนวน 1,189,821,397.20 บาท เป็น
ทุนจดทะเบียนจำนวน 1,014,747,078.90 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียน ที่ยังไม่ได้ออกจำหน่าย
จำนวนทั้งสิ้น 1,750,743,183 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.10 บาท 

การลงมติ: มติในวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน ไม่น้อยกว่าสามในสี่ ของจำนวนเสียงทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับคะแนนเสียงของผู้ที ่งดออกเสียงเป็นฐาน 
ในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 9  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิบริษัทฯ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัท 

 ความเป็นมา:  สืบเนื ่องจากการเสนอพิจารณาลดทุนจดทะเบียนของบริษัทในวาระที ่ 8 จึงมีความ
จำเป็นต้องแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4 ทุนจดทะเบียน ให้สอดคล้องกับการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัท ดังนี ้
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ข้อ 4 

  

ทุนจดทะเบียน จำนวน 

 

1,014,747,078.90 บาท 

 

(หนึ่งพันสิบสี่ล้านเจ็ดแสนสีห่มื่นเจ็ด
พันเจ็ดสิบแปดเก้าสิบสตางค์) 

 แบ่งออกเป็น 

 

10,147,470,789 หุ้น 

 

(หนึ่งหมื่นหนึ่งร้อยสีส่ิบเจด็ล้านสีแ่สน
เจ็ดหมื่นเจ็ดร้อยแปดสิบเก้าหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท (สิบสตางค์) 

 หุ้นสามญั 

 

10,147,470,789 หุ้น 

 

(หนึ่งหมื่นหนึ่งร้อยสีส่ิบเจด็ล้านสีแ่สน
เจ็ดหมื่นเจ็ดร้อยแปดสิบเก้าหุ้น) 

 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุน  
จดทะเบียนของบริษัทฯ และการมอบอำนาจที่เกี่ยวข้อง 

การลงมติ: มติในวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน ไม่น้อยกว่าสามในสี่ ของจำนวนเสียงทั้งหมดของ 
ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับคะแนนเสียงของผู้ที ่งดออกเสียงเป็นฐาน 
ในการนับคะแนน 

ระเบียบวาระที่ 10 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)   

บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ  ที่ 
https://investor.roctecglobal.co.th/th/document/shareholder-meetings แล้ว ตั ้งแต่วันที่ 23 มิถุนายน 2569 จึงขอ
เรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2569 วันที่ 23 กรกฎาคม 2569 เวลา 14.00 น. ณ ห้องออดิทอเรียม 
ชั้น 33 อาคารบีทีเอส วิชั่นนารี ปาร์ค-นอร์ท ทาวเวอร์ เลขที่ 1000/9 ถ. พหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
10900 โดยบริษัทฯ จะดำเนินการประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ เรื ่องการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ ่งมีรายละเอียดปราก ฏตาม  
เอกสารแนบ 6 

อนึ่ง เพื่อเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง  
ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตน ซึ่งข้อมูลของกรรมการ
อิสระและนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 5 รายชื่อและรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ
อิสระ โดยบริษัทฯ ได้จัดส่ง หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้แก่ผู้ถือหุ้นตาม เอกสารแนบ 7 หรือผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลด
หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. (โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่าน้ัน) ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
ที ่https://investor.roctecglobal.co.th/th/document/shareholder-meetings  
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บริษัทฯ ขอความร่วมมือจากผู้ถือหุ้น โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบสำหรับการลงทะเบียนมายัง
บริษัทฯ ภายในวันที่ 20 กรกฎาคม 2569 ผ่านช่องทางดังนี้ 

อีเมล:    register@roctecglobal.co.th 

ไปรษณีย์:  
ฝ่ายเลขานุการบริษัท 
บริษัท ร็อคเทค โกลบอล  จํากัด (มหาชน)  
1000/9 อาคาร บีทีเอส วิชันนารี ปาร์ค-เซาธ์ ทาวเวอร์ 
ช้ัน 18 ห้อง 1801-1807 ถนน พหลโยธิน แขวงจอมพล 
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

ในการนี้ บริษัทฯ จะเปิดให้ผู ้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะลงทะเบียนได้ตั ้งแต่เวลา 12.00 น. ของวันประชุม  
และเนื่องจากบริษัทฯ ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงสำหรับการประชุม ดังนั้น จึงขอให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ 
ผู ้รับมอบฉันทะ โปรดนำแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) มาแสดงในวันประชุม โดยวิธีการ
ลงทะเบียนและเอกสารที่ต้องนำมาแสดงในวันประชุม ตลอดจน  วิธีการลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ และ 
การลงคะแนนเสียง มีรายละเอียดปรากฏตาม เอกสารแนบ 8 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 

 

 

(นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร) 
ประธานกรรมการบริษัท 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 
บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 

วันที่ 24 กรกฎาคม 2568  

วัน เวลา และสถานที่ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 ของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้จัดขึ้นเมื่อ 
วันพฤหัสบดีที่ 24 กรกฎาคม 2568 เวลา 14.00 น. ณ ห้องพญาไท 4 ชั้น 6 โรงแรม อีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 
ถนน พญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400   และมีการบันทึกการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์ 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นางศุภรานันท์ ตันวิรัช รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการบรรษัทภิบาล ประธานกรรมการ 
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน และประธานกรรมการบริหาร 

3. นายเว่ย แซม แลม กรรมการบริษัท กรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

4. นายวราวุธ นาถประดิษฐ์ กรรมการบริษัท 
5. นายสธรรดร  สัตตบุศย์ กรรมการบริษัท  
6. นายชลัช ชินธรรมมิตร์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ 

พิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการบรรษัทภิบาล  
7. นายดนัย ตั้งศรีวิริยะกุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

จำนวนกรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุมคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด 7 ท่าน 

ผู้บริหารผู้เข้าร่วมประชุม  
1. นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช กรรมการบริหาร  กรรมการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรรมการบริหาร

ความเสี่ยง ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารการเงิน (CFO) และเลขานุการ
บริษัท 

2. นางสาวรจนา ตระกูลคูศรี กรรมการบริหาร กรรมการเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง และประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารพัฒนาธุรกิจ (CBO) 

3. นางอุไรวรรณ บุณยรัตพันธุ์ กรรมการบริหาร  กรรมการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง และประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารบุคลากร (CPO) 

ผู้ตรวจสอบบัญช ี
1 นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

เอกสารแนบ 1
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ที่ปรึกษาผู้เข้าร่วมประชุม 
ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ จากบริษัท แคปปิตอล แอ๊ดแวนเทจ จำกัด 
1. นายพิสิต   จึงประดิษฐภัณฑ์ กรรมการผู้จัดการ ฝ่ายวาณิชธนกิจ 3 
2. นางสาวสายชลี ลิ่มอภิชาต ผู้อำนวยการอาวุโส ฝ่ายวาณิชธนกิจ 3 

ที่ปรึกษากฎหมาย จากบริษัท สำนักงานกฎหมาย แคปปิตอล จำกัด 
1 นายภราดร เลียวสกุล ทนายความหุ้นส่วน 
2 นางสาววิภาดา ศักดิ์ศรี ทนายความ 

เริ่มการประชุม 

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการบริษัท ทำหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ ”) และ นางสาว
ธมนวรรณ นรินทวานิช เลขานุการบริษัท  ทำหน้าที่เป็นผู้ดำเนินการประชุม (“เลขานุการบริษัท”)  

เลขานุการบริษัท ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า สำหรับการประชุมในครั้งนี้ นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล  ผู้ตรวจสอบบัญชีจาก 
บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เข้าร่วมประชุมในฐานะตัวแทนผู้ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ  และนางสาววิภาดา ศักดิ์ศรี
จาก สำนักงานกฎหมาย แคปปิตอล  เข้าร่วมประชุมในฐานะที่ปรึกษากฎหมาย  และทำหน้าที่เป็นพยานในการตรวจนับ
คะแนน  และเพ่ือส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ ก่อนดำเนินการประชุม เลขานุการบริษัท ได้แจ้งวิธีปฏิบัติใน
การนับและลงคะแนนเสียง ดังนี้ 

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นทุกคน จะมีคะแนนเสียงเท่ากับ จำนวนหุ้นที่ตนถือ โดยให้นับหนึ่ง
หุ้นต่อหนึ่งเสียง โดยจะใช้บัตรลงคะแนน ที่เจ้าหน้าที่ได้แจก ให้กับผู้ถือหุ้นทุกท่าน 

2. สำหรับผู้ถือหุ้น ที่มาประชุมด้วยตนเอง และผู้รับมอบฉันทะ ตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ แบบ ข. ต้องออก
เสียงลงคะแนน เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถ แบ่งแยกคะแนน
เสียงในแต่ละวาระ  

3. ผู้รับมอบฉันทะ จากผู้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อตามสมุดทะเบียน เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทย เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ซึ่งใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถ แบ่งคะแนนเสียง
ในแต่ละวาระได้  

4. ผู้ถือหุ้น ที่ทำหนังสือมอบฉันทะ ให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบ ออกเสียงลงคะแนน ตามความประสงค์ของ
ท่านผู้ถือหุ้น และผู้มอบฉันทะผ่านระบบ E-Proxy Voting นั้น บริษัทได้นำคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออก
เสียง ตามความประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้น บันทึกรวมไว้ในเครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือการลงมติตามวาระ ไว้แล้ว 

5. กรณีท่ี ผู้มอบฉันทะ ได้ด้ระบุการออกเสียง ลงคะแนนในแต่ละวาระ ไว้อย่างชัดเจนแล้วว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วยหรือ
งดออกเสียง แต่ผู้รับมอบฉันทะ ไม่ได้ใช้สิทธิ ออกเสียงตามที่ระบุ ไว้ในหนังสือมอบฉันทะ จะมีผลให้ คะแนนเสียง
เป็นโมฆะ 
 

เอกสารแนบ 1
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6. บริษัท จะนับจำนวนผู้ถือหุ้นใหม่ ทุกครั้ง ก่อนการลงคะแนนแต่ละวาระ ที่มีผู้ถือหุ้น เข้ามาใหม่ ในระหว่างการ
ประชุม ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้น ที่เข้ามาใหม่ สามารถออกเสียง ลงคะแนน ได้เฉพาะวาระ ที่ยังไม่ลงมติในที่ประชุมเท่านั้น โดย
ประธานในประชุม จะเป็นผู้สรุป ผลการลงมติในแต่ละวาระ ให้ที่ประชุมรับทราบ 

7. ก่อนลงมติ ในวาระใดๆ ประธาน จะให้ผู้ถือหุ้น ซักถามรายละเอียดและข้อสงสัย 
8. ประธานที่ประชุม จะแจ้งวิธีการลงมติ การออกเสียงลงคะแนน ในแต่ละวาระ ให้ที่ประชุมรับทราบ ก่อนการ

ลงคะแนนเสียง ในวาระนั้นๆ  รวมถึง ในการพิจารณา ในแต่ละวาระ ประธานจะเป็นผู้ประกาศ ให้ผู้ที่ไม่เห็นด้วย 
หรือ งดออกเสียง ในแต่ละวาระ ยกมือ เพื่อให้ เจ้าหน้าที่เก็บรวบรวม บัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้น 

9. เพ่ือความรวดเร็ว ในการนับคะแนน บริษัทจะใช้บัตรลงคะแนน เฉพาะในกรณีท่ีผู้ถือหุ้น ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
เท่านั้น และจะนำคะแนนเสียงที่ได้ ไปหักออกจาก จำนวนหุ้นของผู้ถือหุ้นทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุม ในแต่ละวาระ  
ยกเว้น  การลงคะแนนในวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติ เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการ ที่ออกตามวาระ บริษัทได้
กำหนดให ้ ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยบริษัทจะเก็บบัตรลงคะแนนเสียง จากผู้ถือ
หุ้นทุกรายที่เข้าร่วม ทั้งในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง  

ภายหลังจากแจ้งวิธีปฏิบัติในการลงคะแนน และการนับคะแนนเสียงเรียบร้อยแล้ว เลขานุการบริษัท ได้แจ้งให้ที่ประชุม
ทราบถึงข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับจำนวนทุนและหุ้นของบริษัทฯ ดังนี้ 

ทุนจดทะเบียน     1,189,821,397.20 บาท 
แบ่งเป็นหุ้นที่จดทะเบียน    11,898,213,972  หุ้น 
ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว   811,797,617.70  บาท 
เป็นหุ้นที่ออกและจำหน่ายแล้ว  8,117,976,177  หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ       0.10  บาท 

ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจำปี 2568 (Record Date) เมื่อวันที่ 16  
มิถุนายน 2568 นั้น บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นรวม 7,251 ราย แบ่งเป็นผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย จำนวน 7,241 ราย ถือหุ้นรวมกัน 
8,117,129,835 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นต่าง
ด้าวจำนวน 10 ราย ถือหุ้นรวมกัน  846,342 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 0.01 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ
บริษัทฯ  

การประชุมในครั้งนี้บริษัทฯ ใช้วิธีลงทะเบียน และการนับคะแนนเสียงผ่านระบบ Barcode และ เปิดให้มีการมอบฉันทะ
ผ่านระบบ E-Proxy Voting มีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองและโดยการมอบฉันทะเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 138 ราย นับ
จำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 6,661,451,890 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 82.0580 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ
บริษัทฯ ถือว่าครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามข้อกำหนดของการประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งกำหนดไว้ว่า 
ต้องมีผู้เข้าร่วมประชุมที่มาประชุมด้วยตนเอง และจากผู้รับมอบฉันทะแล้ว ไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่ง
ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และถือหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
ซึ่งเท่ากับ 2,705,990,707 หุ้น  

อนึ่ง ภายหลังการเปิดประชุม ได้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพ่ิมเติมทั้งโดยตนเองและโดยการมอบฉันทะ ส่งผลให้จำนวนผู้
ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นเป็น จำนวนทั้งสิ้น 183 ราย ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 6,663,246,077 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 

เอกสารแนบ 1



 

หนา้ 4/36 
 

82.0801 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ปรับจำนวนคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่
เข้าร่วมประชุมในแต่ละวาระให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริง และเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี เกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอ
เรื่องเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการเป็นการล่วงหน้าในระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568  ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568  รวมถึงส่งคำถามที่เกี่ยว
กกับวาระการประชุม โดยมีรายละเอียดหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งเมื่อพ้น
กำหนดเวลาดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดแจ้งความจำนงเสนอเรื่องดังกล่าวมาแต่อย่างใด   

หลังจากนั้น ประธานฯ ได้กล่าวเปิดการประชุม  และเลขานุการบริษัท ได้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชมุ
ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568  ซึ่งประชุมเมื่อ 
วันที่ 29 เมษายน 2568 
เลขานุการบริษัทแจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2568 
ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 โดยบริษัทฯ ได้มีการจัดทำรายงานการประชุม ภายใน 14 วัน นับ
แต่วันประชุม ทั้งนี้ ได้เผยแพร่รายงาน ดังกล่าวในเว็บไซด์ของบริษัทฯ แล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏ
ตาม เอกสารแนบ 1 ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้ 

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอ ให้ที่ประชุม พิจารณารับรองรายงานการ
ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 ซึ่งคณะกรรมการ
บริษัท เห็นว่าได้มีการบันทึกรายงานไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว  

 จากนั้น ประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม ซึ่งไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมี
คำถามหรือข้อคิดเห็นเกี่ยวกับวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม: ที่ประชุมมีมติรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 29 เมษายน 
2568 ตามท่ีเสนอข้างต้นทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

(หมายเหตุ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

มติที่ลง จำนวนเสียงที่ลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
เห็นด้วย     6,662,553,638 100.0000% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 
งดออกเสียง   0 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 151 ราย) 6,662,553,638 100.0000% 
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ระเบียบวาระท่ี 2   รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 
มีนาคม 2568  

 เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ 
สำหรับรอบบัญชีปี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฎในรายงาน
ประจำปี 2567/68  (One report) เอกสารแนบ 2 ภายใต้ ข้อ 4. คำอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่าย
จัดการ  

นาย เว่ย แซม แลม ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้นำเสนอสาระสำคัญของความเคลื่อนไหวใน
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา ดังนี้ 

การปรับประเภทหมวดหมู่ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET): เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 
2567 ROCTEC ได้ถูกปรับประเภทหมวดหมู่เข้าสู่กลุ่มธุรกิจ ICT ภายใต้อุตสาหกรรมเทคโนโลยี ซึ่ง
สะท้อนถึงการมุ่งเน้นเชิงกลยุทธ์ของบริษัทในธุรกิจโซลูชันด้าน ICT อย่างชัดเจน 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567: ในช่วงเวลาใกล้เคียงกันของปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้
จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567 โดยมติที่นำเสนอทั้งหมดได้รับการอนุมัติ รวมถึงการ
จ่ายเงินปันผลในอัตรา 0.013 บาทต่อหุ้น จากผลประกอบการปี 2567/68 ซึ่งนับเป็นการจ่ายเงิน
ปันผลครั้งแรกในรอบ 4 ปีของบริษัทฯ 

โครงการการรถไฟแห่งประเทศไทย (รฟท.): เมื่อวันที่ 21 เมษายน บริษัทฯ และพันธมิตรได้
ร่วมกันชนะการประมูลโครงการสร้างระบบเครือข่ายโทรคมนาคมให้กับการรถไฟแห่งประเทศไทย 
โครงการนี้ถือเป็นโครงการโครงสร้างพื้นฐานครั้งแรกของบริษัทฯในประเทศไทย ต่อยอดจาก
ประสบการณ์ท่ีประสบความสำเร็จในฮ่องกง 

การจำหน่ายหุ้นใน Hello LED: เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติการ
ปรับปรุงเงื่อนไขการจำหน่ายหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50 ของ Hello LED ให้แก่ บริษัท แพลน บี 
มีเดีย โดยมูลค่าธุรกรรมยังคงอยู่ที่ 2,000 ล้านบาท พร้อมวางเงินมัดจำที่ไม่สามารถเรียกคืนได้
จำนวน 240 ล้านบาท และขยายกำหนดวันสิ้นสุดการทำรายการ (Long-Stop Date) ออกไปถึง
วันที่ 14 สิงหาคม 2570 

SRT Project 
โครงการ รฟท. ถือเป็นจุดหมายสำคัญของบริษัทฯในฐานะโครงการภาครัฐขนาดใหญ่โครงการแรก
ในประเทศไทย ภายใต้ธุรกิจด้านการขนส่ง โครงการนี้มีมูลค่าเกือบ 1,500 ล้านบาท ไม่เพียงขยาย
สถานะของบริษัทในประเทศ แต่ยังเปิดโอกาสในการเข้าร่วมโครงการภาครัฐในอนาคตที่เกี่ยวข้อง 
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นอกจากนี้ โครงการนี้ยังวางรากฐานระบบเครือข่ายโทรคมนาคมของการรถไฟแห่งประเทศไทย 
เพ่ือรองรับการพัฒนาและขยายเครือข่ายในอนาคต รวมถึงโครงการที่เก่ียวข้องกับสมาร์ทซิตี้ 

ความย่ังยืน: 
บริษัทฯ ได้บูรณาการหลักการ ESG เข้ากับกลยุทธ์หลักขององค์กร ให้สอดคล้องกับกรอบความ
ยั ่งยืนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมุ ่งเน้นการเสริมสร้างแนวปฏิบัติที ่มีความ
รับผิดชอบทั่วทั้งองค์กร เพื่อสนับสนุนการเปลี่ยนผ่านของประเทศไทยไปสู่เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรมและความยั่งยืน ในปีที่ผ่านมา บริษัทได้ดำเนินโครงการที่ส่งเสริมการพัฒนาที่
ครอบคลุม ความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชน ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และการมีส่วนร่วมของ
พนักงาน ซึ ่งรวมถึงความร่วมมือกับกลุ ่มบีทีเอส รวมทั้งโครงการของบริษัทที ่สนับสนุนด้าน
การศึกษา การสาธารณสุข และการเข้าถึงบริการ บริษัทมุ่งมั่นที่จะยกระดับความพยายามด้าน 
ESG อย่างต่อเนื่องเพ่ือสร้างคุณค่าที่ยั่งยืนในระยะยาว 

ความสำเร็จในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา: 
บริษัทฯ ยังคงเดินหน้าขับเคลื่อน การเปลี่ยนผ่านสู่ดิจิทัล (Digital Transformation) ของธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง โดยโครงการสำคัญในรอบปีที่ผ่านมา ได้แก่  
1. ธุรกิจงานระบบคมนาคมขนส่ง (Transportation Solutions): บริษัทฯ ได้พัฒนา แผนที่รถไฟ
ดิจิทัลสำหรับฮ่องกง เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการสถานะและตำแหน่งของขบวนรถภายในสถานีและ
ศูนย์ซ่อมบำรุง (Depot) โดยแทนที่กระบวนการเขียนด้วยมือด้วยระบบดิจิทัลอย่างสมบูรณ์ 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ติดตั้ง ระบบจอแสดงข้อมูลและระบบให้ข้อมูลผู้โดยสาร (Passenger 
Information Systems) รวมถึง กล้อง AI ในสถานีรถไฟและท่าอากาศยานทั่วฮ่องกง ในประเทศ
ไทย ภายใต้โครงการ ขสมก. (BMTA) บริษัทฯ ให้คำปรึกษาโซลูชันเพื่อช่วยให้สามารถบริหาร
จัดการการดำเนินงานประจำวันและการซ่อมบำรุงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านระบบ Workflow 
Management System 
2. ธุรกิจงานระบบครบวงจร ( Integrated Technology Solutions): บริษัทฯ ได้ขยายการ
ให้บริการด้วยการติดตั้ง ตู้ไปรษณีย์อัจฉริยะ (Smart Postal Kiosks) ให้กับไปรษณีย์ทีฮ่่องกง และ
ต่อมาได้ขยายการให้บริการดังกล่าวไปยังมาเก๊า ตู้ไปรษณีย์อัจฉริยะนี้เป็นนวัตกรรมที่พัฒนาภายใน
บริษัทฯ (In-house R&D) และได้รับการตอบรับเป็นอย่างดีจากลูกค้าที่ ใช้บริการ นอกจากนี้ 
บริษัทฯ ยังได้ดำเนินโครงการด้าน โครงข่ายใยแก้วนำแสง (Fiber Networks) และ ความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ (Cybersecurity) ซึ่งความเชี่ยวชาญได้รับการยอมรับจากภาคอุตสาหกรรม 
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3. ธุรกิจงานสื่อประชาสัมพันธ์ดิจิตอล (Digital Display Solutions): บริษัทฯ ยังคงครองความเป็น
ผู้นำในประเทศไทยในด้านจำนวนจอดิจิทัล โดยในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ติดตั้งจอดิจิทัลคุณภาพสูง
ตามสถานที่สำคัญต่างๆ เช่น สยามพารากอน เซ็นทรัลเวิลด์ รวมถึงติดตั้งจอกว่า 70 จอ ตาม
แนวทางด่วน เพ่ือส่งมอบเนื้อหาที่มีคุณภาพสูงและสร้างผลกระทบเชิงภาพลักษณ์อย่างชัดเจน 

สรุปฐานะทางการเงิน 

รายได้ของบริษัทฯ มีการเติบโตอย่างแข็งแกร่ง โดยในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มีรายได้เติบโตเกือบ 
20% และในช่วงสามปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มีอัตราการเติบโตเฉลี่ยประมาณ 13% ต่อปี 
ปัจจุบัน การเติบโตธุรกิจ ICT Solutions มีสัดส่วนรายได้คิดเป็น 86% ของรายได้รวม โดยในธุรกิจ
ย่อยมีสัดส่วนรายได้ที่ใกล้เคียงกัน  และธุรกิจสื่อโฆษณามีสัดส่วน 14% ของรายได้ท้ังหมด  
การเปลี่ยนแปลงนี้สะท้อนถึงความสำเร็จของกลยุทธ์การเปลี่ยนผ่านธุรกิจของบริษัทฯ และความ
แข็งแกร่งอย่างต่อเนื่องของธุรกิจ ICT ซึ่งเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ 

กำไรขั้นต้นและกำไรสุทธิ: 
บริษัทฯ มีกำไรขั้นต้นจำนวน 878 ล้านบาท คิดเป็นอัตรากำไรขั้นต้นร้อยละ 28 และมีกำไรสุทธิ 
340 ล้านบาท คิดเป็นอัตรากำไรสุทธิร้อยละ 11 การปรับตัวดีขึ้นนี้เกิดจากการมีสัดส่วนโครงการที่
สร้างมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นซึ่งพัฒนาขึ้นภายในองค์กรจากการวิจัยและพัฒนา (R&D) งานปรับปรุงและอัป
เกรดระบบอัจฉริยะที่ส่งมอบไปแล้วในปีก่อนหน้า การพัฒนาประสิทธิภาพการทำงานที่ดีขึ้นจาก
การสนับสนุนของเครื่องมือ AI และทีมงานซอฟต์แวร์ในประเทศไทยที่ขยายตัวรวมถึงการควบคุม
ต้นทุนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้นจากการประหยัดต่อขนาด (Economies of scale) 

งบดุลและกระแสเงินสด: 
ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมจำนวน 7,150 ล้านบาท โดยในจำนวนนี้เป็นเงิน
สด 1,838 ล้านบาท คิดเป็นประมาณร้อยละ 26 ของสินทรัพย์รวม บริษัทฯไม่มีภาระหนี้สิน 
หลังจากได้ชำระคืนวงเงินสินเชื่อทั้งหมดภายในปีดังกล่าว ส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่ 4,715 ล้านบาท ซึ่ง
สะท้อนถึงโครงสร้างเงินทุนที่แข็งแกร่ง มั่นคง และมีความยืดหยุ่นในการลงทุนในโอกาสใหม่ ๆ โดย
ไม่เผชิญแรงกดดันทางการเงิน กำหนดการกระแสเงินสดแสดงให้เห็นถึงการบริหารการเงินอย่างมี
วินัยและสถานะกระแสเงินสดจากการดำเนินงานที่แข็งแกร่ง 

 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ประชุมผู้ถือหุ้น รับทราบรายงานผลการ
ดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับรอบบัญชีปี 2567/68 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 

จากนั้น ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า  บริษัทฯ ได้กำหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติ และ
ข้อกำหนด ในการดำเนินการ  ที่เหมาะสม เพื่อป้องกันคอร์รัปชั่น กับทุกกิจกรรม ทางธุรกิจของ
บริษัทฯ และเพื่อให้การตัดสินใจ และการดำเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยง ด้านการทุจริต
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คอร์รัปชั ่น ได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบ บริษัทฯ ได้กำหนดแนวทางในการ
ปฏิบัติงาน ตามนโยบายต่อต้าน การทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งหลักเกณฑ์ ครอบคลุมมาตรการ ต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น ทั้งทางตรงและทางอ้อม ทั้งในแง่การบริหารงานและตรวจสอบ ทุกขั้นตอน 
บริษัทฯ จัดให้มีการควบคุม และให้ความรู้ ด้านการต่อต้านการทุจริต และคอร์รัปชั่นแก่ ผู้บริหาร
และพนักงานบริษัท และบริษัทในเครือ  

ทั้งนี้ ในรอบปีบัญชี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ ไม่ได้รับการแจ้งเบาะแส หรือข้อ
ร้องเรียน ทั้งจากผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายใน และภายนอก  เกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น เแต่อย่างใด 

หลังจากนั้น ประธานเปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ โดยผู้
ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม มีข้อซักถามและแสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 
ลำดับ คำถาม คำตอบ: 

1 โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ ในปี 2567–
2568 รายได้รวมเติบโตจาก 2,600 ล้าน
บาท เป็น 3,090 ล้านบาท โดยรายได้จาก
ธุรกิจ ICT เพิ่มจาก 2,100 ล้านบาท เป็น 
2,600 ล้านบาท (สัดส่วนเพิ ่มจาก 83% 
เป ็น 86%) ขณะที ่ธ ุรก ิจ ส ื ่อโฆษณามี
รายได้คงที่ประมาณ 439–440 ล้านบาท 
(ไม่มีการเติบโต) 
บริษัทจะยังคงให้ความสำคัญกับธุรกิจสื่อ
โฆษณาต่อไป หรือปรับกลยุทธ์ไปมุ่งเน้นที่
ธุรกิจ ICT เป็นหลักในอนาคต? 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารการเงิน: 
บริษัทฯ ได้ปรับโครงสร้างธุรกิจจากเดิมที่เน้น
สื ่อโฆษณามุ ่งไปสู ่ธ ุรกิจ ICT ตั ้งแต่ปี 2562 
ปัจจุบันสัดส่วนรายได้ ICT อยู่ที่ประมาณ 85% 
และ Media อยู่ที่ 15% การปรับตัวนี้สอดคล้อง
กับเทรนด์โลกที่ให้ความสำคัญกับเทคโนโลยี
และการส ื ่อสาร ธ ุรก ิจ Media ย ังคงม ีอยู่
เนื่องจากยังมีสัญญาสัมปทานที่ต้องดำเนินการ
ต่อ เมื่อสัญญาสัมปทานสิ้นสุดลงอาจพิจารณา
ปรับลดหรือยุติธุรกิจ Media เพื่อมุ่งไปที่ ICT 
อย่างเต็มตัว 

2 รายได้รวมมากกว่า 3,000 ล้านบาท 
แบ่งเป็นรายได้ One-time และ 
Recurring Income สัดส่วนเทา่ไหร่? 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายบริหารการเงิน: 
รายได้  3,000 ล้านบาท ไม่ใช่รายได้แบบ 
One-time แต่เปน็รายได้ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะรายได้จาก Maintenance Service 
ซึ่งมีต่อเนื่องในทุกโครงการของบริษัท 
นายเว่ย แซม แลม 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร: 
รายได้ประจำ (Recurring Revenue) ของ
บริษัทฯ มาจาก 2 แหล่งหลักๆ ได้แก่  
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ลำดับ คำถาม คำตอบ: 

1. บริการบำรุงรักษา (Maintenance 
Services):  หลังจากที่เราได้ส่งมอบการ
ให้บริการด้าน ICT ให้ลูกค้ายังคงใช้งานระบบ
และใช้บริการบำรุงรักษากบัทาง ROCTEC 
อย่างต่อเนื่อง 
2.การอัปเกรดระบบและเพิ่มฟังก์ชัน (System 
Upgrades & Add on Features):  
ลูกค้าจำนวนมากเริ่มต้นด้วยการใช้บริการการ
พัฒนาภายในบริษัท (in house R&D) ของทาง
บริษัทฯ เวอร์ชันพืน้ฐาน (V1) หลังจากการใช้
บริการเมื่อเห็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานที่
เพิ่มข้ึน จึงกลับมาให้ ROCTEC ทำการอัปเกรด
หรือเพิ่มฟังก์ชันใหม่ V2, V3 เป็นต้น 

3 ค่าใช้จ่ายในการวิจัยและโฆษณาลดลงจาก 
3.1 ล้านบาทในปี 2566 เหลือ 1.7 ล้าน
บาทในปี 2567 เพราะเหตุใด? การวิจัย
ของบริษัทเน้นด้านใด และมีประโยชน์
อย่างไร? 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารการเงิน: 
ในปีแรก มีการใช้ค่าใช้จ่ายด้านวิจัยมาก แต่ปี
ถัดมาไม่ได้ใช้เพิ่ม เนื่องจากยังคงใช้ทรัพยากร
และองค์ความรู้เดิมที่มีอยู่ได้อย่างต่อเนื่อง โดย
เน้นการพัฒนาพนักงานภายในองค์กรเป็นหลัก 
ทำให้ไม่ต้องใช้งบประมาณจำนวนมาก และ
ไม่ได ้เร ิ ่มต้นโครงการวิจ ัยใหม่ท ี ่ต ้องใช้งบ
เพิ่มเติม 

4 บริษัทฯ ได้รบัประโยชน์จากเทคโนโลยีใหม่ 
อย่างไรและมีแผนใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้าง 
โอกาสหรือขยายธุรกิจใน 2–3 ปีข้างหนา้
อย่างไร? 

นายเว่ย แซม แลม 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร: 
ทีมวิจ ัยและพัฒนาภายใน ( In-house R&D) 
ของบริษัทฯ ยังคงทำงานร่วมกับพันธมิตรใน
อุตสาหกรรมอย่างใกล้ชิด เพื่อติดตามแนวโน้ม
เทคโนโลย ีและค้นหาโอกาสในการพัฒนา
เทคโนโลย ี ใหม ่ๆ  เราม ุ ่ งม ั ่ นสำรวจและ
สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ โดยมีเป้าหมายในการ
ออกสู่ตลาดในระยะถัดไป 

5 ปัจจุบนัโครงการส่วนใหญ่อยู่ต่างประเทศ 
(60% ฮ่องกง/มาเก๊า) และในประเทศ 
40% (BTS, รถไฟความเร็วสูง, รปภ.) 

นายเว่ย แซม แลม 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร: 
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ลำดับ คำถาม คำตอบ: 

บริษัทฯ จะมีการขยายโครงการใหม่ ๆ 
หรือยังคงจำกัดอยู่กับโครงการเดิม 

ROCTEC มีฐานการดำเนินงานหลักอยู่ที่ฮ่องกง
และมาเก๊า ปัจจุบันเราได้ขยายธุรกิจด้าน ICT 
ไปยังประเทศเวียดนาม และในประเทศสิงคโปร์
ได ้ทำความร ่วมม ือก ับพ ันธม ิตรในการจัด
จำหน่ายผลิตภัณฑ์ กลยุทธ์ของเรามีพื้นฐาน
จากความสำเร ็จที ่ถ ูกพิส ูจน ์แล ้วในฮ่องกง 
โดยเฉพาะในภาคคมนาคมขนส่ง ROCTEC จะ
นำโมเดลความสำเร็จนี้ไปประยุกต์ใช้ในประเทศ
ต่างๆ ทั่วเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

6 เศรษฐกิจโลกชะลอตัวมีผลกระทบต่อ
บริษัทฯ อย่างไร? และการที่รายได้ของ
บริษัทฯ กระจุกตัวในบางประเทศ (ฮ่องกง, 
มาเก๊า, เวียดนาม) นักลงทนุจะมีโอกาส
เห็น บริษัทฯ เติบโตแบบก้าวกระโดดใน
เร่ืองเทคโนโลยีอย่างไร? 

นายเว่ย แซม แลม 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร: 
บริษัทฯ มองว่าการปรับโฟกัสจากธุรกิจสื่อ
โฆษณามาสู ่ธ ุรกิจ ICT เป ็นการตัดส ินใจที่
ถ ูกต้อง เน ื ่องจากธุรกิจส ื ่อโฆษณามีความ
อ่อนไหวต่อภาวะเศรษฐกิจ เม ื ่อเกิดภาวะ
เศรษฐกิจชะลอตัว บริษัทฯ มักปรับลดโฆษณา  
ในขณะที่ธุรกิจ ICT โดยเฉพาะด้านโครงสร้าง
พ ื ้ นฐานและความปลอดภ ัยทางไซเบอร์  
(Cybersecurity) มีความย ืดหย ุ ่นและได้รับ
ผลกระทบที่น้อยกว่า การลงทุนในด้านความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ ไม่สามารถลดการลงทุน
ได้ เพราะหากเกิดเหตุการโจมตีทางไซเบอร์ขึ้น 
บริษัทจะต้องเผชิญกับความรับผิดชอบและ
ความเสี่ยงอย่างร้ายแรง 
สำหรับตลาดในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เรา
ยังคงมีแผนขยายธุรกิจ ICT ต่อไป พร้อมกันนี้ 
เรายังพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ที่น่าสนใจ รวมถึง
โซลูชันด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในอนาคต 

(หมายเหตุ: วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง) 

ระเบียบวาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 2567/68 ส้ินสุด วันที่ 31 
มีนาคม 2568 

 เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดทำงบฐานะการเงิน, งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ, และ
งบกระแสเงินสด สำหรับรอบบัญชี ปี 2567/68  สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 แล้วเสร็จ ทั้งนี้ 

เอกสารแนบ 1
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คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า งบการเงินของบริษัทฯ 
สำหรับรอบบัญชีปี 2567/68  สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 ถูกต้องครบถ้วน และเป็นไปตาม หลักการ
บัญชีที่รับรองทั่วไป จึงนำเสนอ ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 เพ่ืออนุมัติ งบฐานะการเงิน, 
งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ, สำหรับรอบบัญชีปี 2567/68  สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 ซึ่งผู้สอบบัญชี
บริษัทฯ ได้รับรองแล้ว ตามที่ได้ปรากฏอยู่ในหมวด “รายงานทางการเงิน” และ“รายงานคณะกรรมการ
ตรวจสอบต่อผู้ถือหุ้น” ของแบบ 56-1 One report  เอกสารแนบ 2 ภายใต้หัวข้อ ส่วนที่ 3 งบการเงิน 
ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้  

บริษัทฯ ได้จัดทำงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบปีบัญชี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2568 ซึ่งได้ผ่านการรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยสรุปรายละเอียดได้ดังนี้  

ในรอบปีบัญชี 2567/68  สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวม 
จำนวน 7,150 ล้านบาท หนี้สินรวม จำนวน 2,435 ล้านบาท  และส่วนของผู้ถือหุ้นจำนวน 4,715 
ล้านบาท รายได้รวม 3,093 ล้านบาท  และกำไรสุทธิส่วนที่เป็นของถือหุ้นของบริษัทฯ จำนวน 340 
ล้านบาท คิดเป็นกำไรต่อหุ้น 0.04 บาท  

คณะกรรมการบริษัท เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงบการเงินสำหรับรอบบัญชีปี 2567/68 
สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รับรองแล้ว ตามรายละเอียดที่นำเสนอ   

จากนั้นประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ ซึ่งไม่มีผู้
ถือหุ้นสอบถามรายละเอียดในวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ งบการเงินของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 2567/68 สิ้นสุด วันที่ 31 
มีนาคม 2568 ตามท่ีเสนอข้างต้นทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 
เห็นด้วย     6,663,201,741 100.0000% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 
งดออกเสียง   7,847 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 167 ราย) 6,663,209,588 100.0000% 

เอกสารแนบ 1
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(หมายเหตุ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน   โดย ไม่นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการดำเนนิงานของบริษัทฯสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 
2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 และการจ่ายเงินปันผล 

 เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผล ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่น้อย
กว่าร ้อยละ 50 ของกำไรสุทธิหล ังห ักภาษีเง ินได้น ิต ิบ ุคคลและสำรองตามกฎหมาย โดย
คณะกรรมการบริษัท มีมติให้นำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อขออนุมัติจ่ายเงินปันผล จากผลการ
ดำเนินงาน ช่วงวันที่ 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568  ซึ่งบริษัทฯ มีกำไรสุทธิ จากงบการเงิน
เฉพาะจำนวน 281,017,793.12  บาท  และได้จัดสรรเงิน เพ่ือเป็นทุนสำรองตามกฎหมาย จำนวน 
14,050,900 บาท (ครบร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปี ตามที่กฎหมายกำหนด) คงเหลือกำไร
สุทธิ หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และสำรองตามกฎหมาย จำนวน 266,966,893.12 บาท   

 ดังนั้น บริษัทฯ จึงเสนอ ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาและอนุมัติ การจ่ายเงินปันผล ให้แก่ผู้ถือหุ้น 
ในอัตราร้อยละ 50 ของกำไรสุทธิ หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล และสำรองตามกฎหมาย รวมเป็น
เงินปันผลทั้งสิ้นไม่เกิน 133,946,607  บาท หรือในอัตราหุ้นละ 0.0165 บาท ซึ่งอัตราการจ่ายเงิน
ปันผลในครั้งนี้ เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ที่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ตามที่
ปรากฏรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) วันที่ 6 
สิงหาคม 2568  โดยจะจ่ายเงินปันผลในวันที่ 22 สิงหาคม 2568 

 โดยมี รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล เปรียบเทียบ 3 รอบระยะเวลาบัญชี รายละเอียด ดังนี้ 
 

รายละเอียด (งบการเงินเฉพาะ) 2567/68 2566/67 2565/66 

อัตรากำไรสุทธิต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.035 0.028 -0.002 

อัตราเงินปันผลต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.0165 0.0130 - 

รวมมูลค่าจ่ายเงินปันผล (ล้านบาท) 133.95 105.53 - 

อัตราจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสุทธิ 
(งบการเงินเฉพาะ) 

50% 50% - 

อัตราจ่ายเงินปันผลเทียบกับกำไรสุทธิ 
(งบการเงินรวม) 

39% 46% - 

เอกสารแนบ 1
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คณะกรรมการบริษัท เห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้น สมควรอนุมัติจ่ายเงิน
ปันผลสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 2567/68  สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2568 ตามที่คณะกรรมการ
บริษัทเสนอ 
จากนั้นประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ ซึ่งไม่มีผู้
ถือหุ้นสอบถามรายละเอียดในวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯจึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:   ที่ประชุมมีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลจากผลการดำเนินงาน ช่วงวันที่ 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 
2568 ตามท่ีเสนอข้างต้นทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

(หมายเหตุ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออก
เสียงลงคะแนน โดย ไม่นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ  
เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 15 กำหนดว่า ในการประชุมสามัญ
ประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออก
ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนที่ใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะต้องออกจาก
ตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปี
หลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่งกรรมการ ผู้ออก 

 จากตำแหน่งไปนั้น อาจจะเลือกเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ 
ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้นจำนวน 7 ท่าน สำหรับกรรมการของบริษัทฯ ที่ต้องพ้นจาก
ตำแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 มีจำนวน 3 ท่าน ดังนี้ 

(1) นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการ 
ตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

(2) นางศุภรานันท์   ตันวิรัช  รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการบรรษัทภิบาล  
ประธานกรรมการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และประธาน
กรรมการบริหาร 

(3) นายวราวุธ นาถประดิษฐ์ กรรมการบริษัท  

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,201,741 100.0000% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 
งดออกเสียง   7,847 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 167 ราย) 6,663,209,588 100.0000% 

เอกสารแนบ 1
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ทั้งนี้ เพ่ือส่งเสริมการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น ซึ่งถือหุ้นและมีสิทธิออก
เสียง นับรวมกัน ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ของจำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ สามารถเสนอ
ชื่อบุคคล เพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 
2568 ได้ ในระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568 ที่ผ่านมา โดยหลักเกณฑ์
ดังกล่าว ได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด เสนอรายชื่อบุคคล เพ่ือเข้ารับการเลือกตั้ง เป็นกรรมการของบริษัทฯ 
ในการสรรหากรรมการของบริษัทฯ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (โดยกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาความหลากหลาย  ในโครงสร้างของ
คณะกรรมการบริษัท (Board Diversity)  ความเหมาะสมของคุณสมบัติ และทักษะของกรรมการที่
จำเป็น และยังขาดอยู่ ในคณะกรรมการบริษัท โดยการจัดทำ Board Skill Matrix ของ
คณะกรรมการบริษัท ซึ่ง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาคุณสมบัติของ 
กรรมการ ที่ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ 2 ท่าน และแต่งตั้งกรรมการใหม่ จำนวน 1 ท่าน เนื่องจาก
เห็นว่าบุคคลดังกล่าว เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ อันเป็น
ประโยชน์ ต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจำกัดฯ”) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แก้ไขเพ่ิมเติม) ตลอดจนประกาศที่เกี่ยวข้อง และกรรมการอิสระ มีคุณสมบัติตามนิยาม กรรมการ
อิสระของบริษัทฯ ซึ่งเข้มกว่าข้อกำหนดขั้นต่ำ ตามประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน และ
เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงนำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

1.  แต่งตั้งกรรมการที่ พ้นจากตำแหน่งตามวาระ กลับเข้ารับตำแหน่งใหม่ดังนี้  
(1) นายชัยวัฒน์   อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ   

กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน 

(2) นายวราวุธ    นาถประดิษฐ์ กรรมการบริษัท กรรมการบรรษัทภิบาล และ 
ประธานกรรมการเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

2.  แต่งตั้งกรรมการใหม่ แทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ ดังนี้  
(1) นายโชติชวาล    ลีไตรรงค ์ กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้ถูกเสนอชื่อ แต่งตั้ง
เป็นกรรมการอิสระ ได้แก่ นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร มีคุณสมบัติ เป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
กับข้อกำหนดที่เก่ียวข้องกับกรรมการอิสระ  
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ข้อมูลและประวัติโดยสังเขป รวมทั้งรายละเอียดจำนวนครั้ง  การเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท 
และคณะกรรมการชุดย่อย และจำนวนปี ที่ดำรงตำแหน่งกรรมการ ของกรรมการผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อ เพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการทั้ง 3 ท่าน และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฏ
ตาม เอกสารแนบ 3 ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือเชิญประชุม เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณากลั ่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังแล้วเห็นว่าบุคคลที่
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัทฯ โดยกรรมการอิสระสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
ดังนั้น จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งบุคคล 2 ท่าน ได้แก่ (1) นายชัยวัฒน์  
อัศวินทรางกูร (2) นายวราวุธ นาถประดิษฐ์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระ
หนึ่ง และ  แต่งตั้งกรรมการใหม่ แทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระ 1 ท่าน ได้แก่ นายโชติชวาล   
ลีไตรรงค ์  โดย นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร ดำรงสถานะเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

จากนั้นประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้  ซึ่งไม่มีผู้
ถือหุ้นสอบถามรายละเอียดในวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯ จึงได้ขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:   ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งกรรมการ จำนวน 2 ท่าน ที่ออกจากตำแหน่งตามวาระ ให้กลับเข้ามา
ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง และ แต่งตั้งกรรมการใหม่ แทนกรรมการที่ครบ
วาระ จำนวน 1 ท่าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร เป็น กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริษัท  
กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,157,394 99.9995% 
ไม่เห็นด้วย 34,353 0.0005% 
งดออกเสียง   49,176 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 174 ราย) 6,663,240,923 100.0000% 
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2. มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายวราวุธ นาถประดิษฐ์  เป็นกรรมการบริษัท กรรมการบรรษัทภิบาล และ  
ประธานกรรมการเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,157,517 99.9995% 

ไม่เห็นด้วย 34,353 0.0005% 
งดออกเสียง   49,176 --- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 175 ราย) 6,663,241,046 100.0000% 

3. มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นายโชติชวาล  ลีไตรรงค์ เป็น กรรมการบริษัท และกรรมการบริหาร แทน 
กรรมการที่ครบกำหนดวาระ  ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,662,117,237 99.9928% 
ไม่เห็นด้วย 479,176 0.0072% 
งดออกเสียง   644,633 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 175 ราย) 6,663,241,046 100.0000% 

(หมายเหตุ: มติวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดย ไม่นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติ กำหนดค่าตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบบัญชี  2568/69  สิ้นสุด วันที่ 31 
มีนาคม 2569 และบำเหน็จกรรมการ สำหรับรอบบัญชี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 
2568 

เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด มาตรา 90 กำหนดว่า ห้ามมิให้
บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของ
บริษัท ในกรณีที่ข้อบังคับของบริษัทมิได้กำหนดไว้ การจ่ายค่าตอบแทนให้เป็นไปตามมติของผู้ถือ
หุ้น  ซึ่งประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้ งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชุม   
ทั้งนี้ ในการพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการได้ผ่านการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงขนาดธุรกิจรวมถึงภาระหน้าที ่และความรับผิดชอบของ
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คณะกรรมการบริษัท โดยได้มีการเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ที ่ม ีม ูลค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาดที่
ใกล้เคียงกับบริษัทฯ และบริษัทจดทะเบียนอ่ืนที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัทฯ แล้ว จึงเห็น
ควรให้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการสำหรับรอบบญัชี
ปี 2568/69 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2569 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 3,000,000 โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
  

  อัตราค่าตอบแทน 

  

รอบบัญชี 
2568/69 
(ปีท่ีเสนอ) 

รอบบัญชี 
2567/68 

(เกิดขึ้นจริง) 

รอบบัญชี 
2567/68 

(ที่ได้รับอนุมัติ) 

ค่าตอบแทนรายเดือน ต่อเดือน/คน  ต่อเดือน/คน ต่อเดือน/คน  

ประธานกรรมการบริษัท    40,000 บาท 40,000 บาท 40,000 บาท 

รองประธานกรรมการบริษัท 30,000 บาท 30,000 บาท 30,000 บาท 

ประธานกรรมการตรวจสอบ   30,000 บาท 30,000 บาท 30,000 บาท 
กรรมการ 20,000 บาท  20,000 บาท  20,000 บาท  

ค่าเบี้ยประชุม 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อครั้ง/คน 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อครั้ง/คน 
เข้าร่วมประชุม/ 

ต่อครั้ง/คน 

คณะกรรมการบริษัท   ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  

คณะกรรมการตรวจสอบ   15,000 บาท 15,000 บาท 15,000 บาท 
คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน   

10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  10,000 บาท 10,000 บาท 10,000 บาท 

คณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง 

  ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  

คณะกรรมการบริหาร   ไม่มี    ไม่มี    ไม่มี  

ผลตอบแทนรวม 3,000,000 บาท 2,445,000 บาท 3,000,000 บาท 
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บำเหน็จกรรมการ  
ให้จ่ายบำเหน็จกรรมการ รวมจำนวน 1,650,000 บาท เพื ่อตอบแทนผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการบริษัท สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีส ิ ้นส ุดว ันที ่ 31 มีนาคม 2568 โดยให้
คณะกรรมการบริษัท นำมาจัดสรรกันเองภายหลังได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี 
2568 รวมค่าตอบแทนและบำเหน็จ สำหรับกรรมการเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 4,650,000 บาท   

(หมายเหตุ: บริษัทฯ จ่ายบำเหน็จกรรมการสำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุวันท่ี 31 มีนาคม 2567 เป็นจำนวน
เงิน 1,120,000 บาท)   

สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ   - ไม่มี – 

ทั้งนี้รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการที่จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 
ปรากฏตาม รายงานประจำปี (One Report) ประจำปี 2567/68 เอกสารแนบ 2 ส่วนที่ 2 ข้อ 8 
รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการ  
คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการตาม
ข้อเสนอดังกล่าวซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณากลั่นกรองโดย
คำนึงถึงความเหมาะสมต่าง ๆ แล้ว 

จากนั้นประธานฯเปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้  ซึ่งไม่มี 
ผู้ถือหุ้นสอบถามรายละเอียดในวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯจึงได้ขอให้ที่ประชุมลงมติ 

มติที่ประชุม:   อนุมัติกำหนดค่าตอบแทนกรรมการ กำหนดค่าตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบบัญชี  2568/69  
สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2569 และบำเหน็จกรรมการ สำหรับรอบบัญชี 2567/68 สิ้นสุดวันที่ 31 
มีนาคม 2568 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน 4,650,000 บาท    ด้วยคะแนนเสียงดังนี้  

 

(หมายเหตุ:   มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติ ด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกว่าสองในสาม ของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม โดย นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,241,314 100.0000% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 
งดออกเสียง   0 0.0000% 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 178 ราย) 6,663,241,314 100.0000% 

เอกสารแนบ 1
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ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าสอบบัญชี สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 
สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2569  

เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 34 กำหนดว่า ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจำปีแต่งตั้งและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นจะเลือกกลับเข้า
มาอีกก็ได้ นอกจากนี้ตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนได้กำหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้
มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี หากผู้สอบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบ และแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชีติดต่อกัน (เริ่มบังคับใช้เมื่อวันที่ 1 มกราคม 
2562) โดยสามารถแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายใหม่ ที่สังกัดสำนักงานสอบบัญชีเดียวกับผู้สอบบัญชีราย
เดิมก็ได้  
บริษัทฯ ได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ในปีที่
ผ่านมา และมีความเห็นว่า บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด มีเครือข่ายครอบคลุมหลายประเทศ และ
ได้รับการคัดเลือก ให้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนอื ่นๆ  ในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ประกอบกับผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด มีความเป็นอิสระ เหมาะสมและได้
ปฏิบัติหน้าที่ ด้วยความรับผิดชอบ ตลอดจนมีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดี จึง
เห็นสมควร ให้คณะกรรมการบริษัท เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี 
2567/2568 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชี คนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ เป็น
ผู้ตรวจสอบและแสดงความเห็น ต่องบการเงินของบริษัทฯ 

รายช่ือผู้สอบบัญชี 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที่ 

จำนวนปีท่ีลงลายมือชื่อ
รับรองงบการเงินของบริษัท

ในรอบ 7 ปีที่ผ่านมา 

1. นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล 6660 1 

2. นายปรีชา อรุณนารา 5800 - 
3. นายเสริม  บริสุทธิคุณ 9452 - 

โดยผู้สอบบัญชีทั้ง 3 ราย ตามรายชื่อที่เสนอ มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียใดๆ 
กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่เก่ียวข้อง กับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึง
มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ อนึ่ง ข้อมูลประวัติ
และประสบการณ์ การทำงานของผู้สอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ทั้ง 3 ท่าน ปรากฏ
ตาม เอกสารแนบ 4 ของหนังสือเชิญประชุมผู้ถิอหุ้น 

เอกสารแนบ 1
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นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาค่าสอบบัญชี สำหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุด 
วันที่ 31 มีนาคม 2569 เป็นจำนวนเงินไม่เกิน  2,300,000 บาท  

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคัดเลือกผู ้สอบบัญชี และมีความเห็นว่า บริษัท
สำนักงาน อีวาย จำกัด มีเครือข่ายครอบคลุมหลายประเทศ   มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับใน
ระดับสากล รวมถึงมีค่าธรรมเนียม ในการสอบบัญชีที่เหมาะสม กับขนาดธุรกิจและมีความ
สมเหตุสมผล จึงได้นำเสนอต่อ คณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณานำเสนอต่อ ที่ประชุมผู้
ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาอนุมัติ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าว เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแล้วเห็นชอบตามข้อเสนอ ของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้เสนอต่อที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สำนักงาน อีวาย 
จำกัด (EY)  ได้แก่  นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล  หรือ นายปรีชา อรุณนารา หรือ นายเสริม บริสุทธิคุณ 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รอบบัญชีปี 2568/69 สิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2569  โดยกำหนดให้
บุคคลใดบุคคลหนึ่ง เป็นผู้ทำการตรวจสอบ แสดงความเห็น และลงนามในงบการเงินของบริษัทฯ และ
กำหนดค่าสอบบัญชี ภายในวงเงินไม่เกิน 2,300,000 บาท ตามรายละเอียดข้างต้น 

จากนั้นประธานฯเปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ ซึ่งไม่มีผู้ถือ
หุ้นสอบถามรายละเอียดในวาระนี้แต่อย่างใด ประธานฯ จึงได้ขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด (EY) เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ  และกำหนดค่าสอบบัญชี สำหรับรอบปีบัญชี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 
โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังต่อไปนี้ เป็นผู้ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทฯ  
1. นายวัชรินทร์  ภัสรพงษ์กุล           ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 6660 หรือ 
2. นายปรีชา อรุณนารา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5800 หรือ 
3. นายเสริม  บริสุทธิคุณ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9452 

และกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบปีบัญชี 2568/69 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 
เป็นจำนวนเงินไม่เกิน  2,300,000 บาท  ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,192,138 99.9993% 
ไม่เห็นด้วย 49,176 0.0007% 
งดออกเสียง   0 ---- 
บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 178 ราย) 6,663,241,314 100.0000% 

(หมายเหตุ: มติวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนน เสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดย ไม่นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน) 

เอกสารแนบ 1
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ระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 

เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ ได้ปรับแนวทาง การดำเนินธุรกิจ โดย
มุ่งเน้นไป ที่ดิจิทัลและเทคโนโลยี บริษัทฯ จึงมีความประสงค์จะเพ่ิมเติม วัตถุประสงค์ในการ
ประกอบธุรกิจ ของบริษัทฯ ให้สอดคล้อง กับแนวทางในการดำเนินธุรกิจ ของบริษัทฯ และ
ให้ครอบคลุมกับการขยายธุรกิจ ไปยังตลาดดิจิทัล และเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่น ใน
การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุม พิจารณาอนุมัติ การ
แก้ไขและเพ่ิมเติม วัตถุประสงค์ของบริษัทฯ โดยมี รายละเอียด ดังนี้ 

แก้ไขวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ จำนวน 2 ข้อ ดังนี้ 
ข้อ 50  จากเดิมคือ  

ข้อ 50  ประกอบกิจการซื้อ ขาย ให้คำปรึกษา จ้างเหมา ติดตั้ง รื้อถอน วิจัย ตรวจสอบ ออกแบบ 
คำนวณ ควบคุม บำรุงรักษา การผึกอบรม รวมทั้งบริการอื่นๆ ด้านเทคโนโลยีสารสารสนเทศ 
ระบบสื่อสารโทรคมนาคม ระบบสายสัญญาณใยแก้ว ระบบศูนย์สั ่งการ ระบบบริหารจัดการ
เครือข่ายโครงข่าย ระบบสายสัญญาณคอมพิวเตอร์ ระบบมิเตอร์ ระบบบริหารจัดการข้อมูลการ
อ่านมิเตอร์ ระบบสำรองข้อมูล ความมั ่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ระบบเชื ่อมโยงเทคโนโลยี
สารสนเทศ ระบบฉุกเฉินด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบป้องกันภัย และโครงการอ่ืนในระบบ
เบ็ดเสร็จงานโทรคมนาคมทุกประเภท ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

เป็นดังนี้ 
ข้อ 50 ประกอบกิจการซื้อ ขาย สำรวจ  พัฒนา จัดหา ให้คำปรึกษา จ้างเหมา ติดตั้ง รับเหมา
ก่อสร้าง รื้อถอน วิจัย วางแผน ตรวจสอบ ออกแบบ คำนวณ ทดสอบ ควบคุม ผลิต บำรุงรักษา 
การฝึกอบรม นำเข้า ส่งออก รวมทั้งบริการอื่นๆ ด้านเทคโนโลยีสารสารสนเทศ ระบบสื่อสาร
โทรคมนาคม ระบบสายสัญญาณใยแก้ว ระบบศูนย์สั่งการ ระบบบริหารจัดการเครือข่ายโครงข่าย 
ระบบสายสัญญาณคอมพิวเตอร์ ระบบมิเตอร์ ระบบบริหารจัดการข้อมูลการอ่านมิเตอร์ ระบบ
สำรองข้อมูล ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ระบบเชื่อมโยงเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบฉุกเฉิน
ด้านงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบป้องกันภัย และโครงการอื ่นในระบบเบ็ดเสร็จงาน
โทรคมนาคมทุกประเภท ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ข้อ 52 จากเดิมคือ 
ข้อ 52. ประกอบกิจการรับจ้าง ออกแบบ ให้คำปรึกษา วางแผน บริหารโครงการ พัฒนา ผลิต ติดตั้ง 
ซ่อมแซม บำรุงรักษา ระบบจัดการพลังงาน ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบไอซีทีอัจฉริยะ 
รวมถึงอุปกรณ์ และระบบปฏิบัติการต่างๆที่เก่ียวกับระบบข้างต้น 
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เป็นดังนี้ 
ข้อ 52  ประกอบกิจการซื้อ ขาย สำรวจ จัดหา รับจ้าง แปรสภาพ ตรวจสอบ วิเคราะห์ ออกแบบ 
ให้คำปรึกษา วางแผน บริหารโครงการ พัฒนา ผลิต ติดตั้ง จัดให้ได้มา สร้าง ทดสอบ ควบคุม 
จัดส่ง ซ่อมแซม บำรุงรักษา สะสม สำรอง ประมูล รับเหมาก่อสร้าง นำเข้า ส่งออก และดำเนินงาน
ต่างๆ เกี่ยวกับพลังงานไฟฟ้า พลังงานทดแทน พลังงานหมุนเวียน และพลังงานอื่นทุกประเภท  
ระบบจัดการพลังงาน เครื่องกำเนิดหรือผลิตพลังงานไฟฟ้า เครื่องควบคุมการผลิตไฟฟ้าและการ
จ่ายกระแสไฟระบบควบคุมและรักษาความปลอดภัยในการผลิตไฟฟ้าและการจ่ายกระแสไฟฟ้า 
ตลอดจนอุปกรณ์ เครื่องมือ อะไหล่ และระบบที่เกี่ยวข้องกับพลังงานไฟฟ้าทุกประเภท ระบบการ
จัดการสิ่งแวดล้อม ระบบไอซีทีอัจฉริยะ รวมถึงอุปกรณ์ และระบบปฏิบัติการต่างๆที่เกี่ยวกับระบบ
ข้างต้น รวมทั้งงานอ่ืนที่ส่งเสริมกิจการดังกล่าว 

เพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทอีกจำนวน 5 ข้อ ดังนี้  
ข้อ 53 ประกอบกิจการโรงผลิตและจำหน่ายพลังงานไฟฟ้า พลังงานทดแทน พลังงานหมุนเวียน 
และพลังงานอื่นทุกประเภท ทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 

ข้อ 54 ประกอบกิจการโทรคมนาคมทุกประเภท โดยการได้รับสิทธิหรืออนุญาตจากส่วนราชการ
หรือรัฐวิสาหกิจหรือองค์กรของรัฐ หรือโดยบทบัญญัติแห่งกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตรีที่
เกี ่ยวข้อง ธุรกิจอันเกี ่ยวกับกิจการโทรคมนาคม และธุรกิจอื ่นที ่ต่อเนื ่องใกล้เคียงกับกิจการ
โทรคมนาคม ซึ่งรวมทั้งการให้บริการฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ (Computerized Database) โดย
บริการฐานข้อมูลคอมพิวเตอร์ (Computerized Database) หมายถึงการให้บริการฐานข้อมูล
สำหรับการจัดเก็บข้อมูลข่าวสารประเภทต่างๆ รวมถึงการทำหน้าที่เป็นตัวแทนในการติดต่อ เพ่ือ
รับข่าวสารจากระบบฐานข้อมูลอื่นๆ เพื่อให้ผู้ใช้บริการสืบค้นข้อมูลที่ต้องการได้ และรวมทั้งการ
ให้บริการอินเทอร์เน็ต หมายถึง การการบริการเชื่อมโยงระบบคอมพิวเตอร์ ของผู้ใช้บริการกับ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตในเชิงพาณิชย์เพื่อการติดต่อและใช้ระบบสารสนเทศร่วมกันเฉพาะบริการ
รับส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ การอ่านและบันทึกลงแผงข่าว และการประยุต์ใช้งานบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

ข้อ 55  ประกอบกิจการให้บริการรับส่งสัญญาณดาวเทียมสื่อสาร ระบบสื่อสารเคลื่อนที่วิทยุ
แห่งอนาคต ที่ได้รับอนุญาตจากหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจหรือองค์กรของรัฐ ทุกชนิด
ทุกประเภท ทั่วประเทศไทยและต่างประเทศ ต่อหน่วยงานราชการหรือองค์การของรัฐ หรือ 
องค์กรเอกชนทั่วๆไป ตลอดจนดำเนินการผลิต ติดตั้ง ซ่อมแซม บำรุงรักษา ซื้อ ขาย หรือสั่ง
เข้ามาจำหน่าย หรือส่งออกไปจำหน่ายยังต่างประเทศ  

ข้อ 56 ประกอบกิจการให้คำปรึกษา แนะนำ ออกแบบ ติดตั้ง วางแผน นำเข้า จำหน่าย ซ่อมแซม 
บำรุงรักษา ให้บริการทางวิศวกรรมและเทคนิคท่ีเกี่ยวกับเครือข่ายวิทยุ โทรศัพท์เคลื่อนที่ เครือข่าย
โทรศัพท์พ้ืนฐาน การสื่อสารคมนาคม สื่อผสม เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบสื่อสารเคลื่อนที่วิทยุแห่ง
อนาคต และอุปกรณ์โทรคมนาคม 
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ข้อ 57 ประกอบกิจการออกแบบ สำรวจ พัฒนา รับจ้างแปรสภาพ ก่อสร้าง ติดตั้ง ตรวจสอบ 
วิเคราะห์ วางแผน ผลิต ให้คำปรึกษา จำหน่าย นำเข้า ส่งออก ดำเนินการงานต่างๆ ซ่อมแซม 
และบำรุงรักษาทางพิเศษระบบรถราง รถไฟ รถไฟฟ้า หรือระบบ ยานพาหนะที่ใช้พลังงานอ่ืน 
ทั้ง ทางบก ทางน้ำ ทางอากาศและใต้ดิน และระบบคมนาคมทุกประเภท รวมถึงธุรกิจอ่ืนใดที่
เกี่ยวข้องทางพิเศษ ระบบรถราง รถไฟ รถไฟฟ้า หรือระบบยานพาหนะที่ใช้พลังงานอ่ืนๆ ทั้ง 
ทางบก ทางน้ำ ทางอากาศและใต้ดิน และ ระบบคมนาคมทุกประเภท  

นอกจากนี้ เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 
3. เป็นดังนี้   “ข้อ 3. วัตถุประสงค์ของบริษัท มีจำนวน 57 ข้อ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 
002 ที่แนบ” 

ทั้งนี้ เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการมอบหมายให้บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากกรรมการผู้มี
อำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ ให้ดำเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิต่อ
กรมพัฒนาธุรกิจการค้า และมีอำนาจแก้ไขและเพ่ิมเติมถ้อยคำเพ่ือให้เป็นไปตามคำสั่งนายทะเบียน 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติม
วัตถุประสงค์ และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3. เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไข
เพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และการมอบอำนาจที่เกี่ยวข้อง   

จากนั้น ประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู้
ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม สอบถามรายละเอียดในวาระนี้ ดังนี้  
ลำดับ คำถาม คำตอบ 
1 จากวัตถุประสงค์ท ี ่ เพ ิ ่มเต ิมทั ้ง 5 ข้อ 

บริษัทมีข้อใดที่ได้เตรียมความพร้อมหรือมี
พ ันธม ิตรสำหร ับการดำเน ินงานแล้ว
หร ือไม ่  โดยเฉพาะในโครงการด ้าน
พล ังงานทดแทน เช ่น  Solar Rooftop 
สามารถดำเนินการได้ตามวัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้หรือไม่? 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน: 
การเพิ ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทมีขึ ้นเพื่อ
รองรับโครงการใหม่ที่บริษัทมีแผนจะดำเนินการ
ในอนาคต จึงจำเป็นต้องปรับปรุงวัตถุประสงค์ให้
ครอบคลุมและสามารถรองรับการดำเนินงาน
ดังกล่าวได้อย่างเหมาะสม 

2. วัตถุประสงค์ที่เพิ่มเติมทั้ง 5 ข้อ จัดทำขึ้น
เพ ื ่อให ้สอดคล ้องและครอบคลุมทิศ
ทางการดำเนินธุรกิจของบริษัท รวมถึง
รองรับโครงการที่มีแผนจะดำเนินการใน
อนาคตใช่หรือไม่ 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน: 
บริษัทได้เพิ่มเติมวัตถุประสงค์เพื่อให้ครอบคลุม
ทุกด้านที่เก่ียวข้องกับการดำเนนิธุรกิจ และจะมี
การดำเนินงานในหลายโครงการที่สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ทัง้ 5 ข้อ โดยสัดส่วนการดำเนินงาน
ขึ้นอยู่กับลักษณะของแต่ละโครงการ 
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ลำดับ คำถาม คำตอบ 
3 บริษัทฯ มีการเตรียมการสำหรับเงินลงทุน

ในโครงการนี้มากน้อยแค่ไหน ในอนาคต
จะมีการเพิ่มทุนหรือไม่ 

นางสาวธมนวรรณ นรินทวานิช 
ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน: 
ธุรกิจ ICT ของบริษัทเมื ่อมีการเซ็นสัญญากับ
ลูกค้า ส่วนใหญ่จะได้รับเงินมัดจำล่วงหน้า ทำให้
ไม่เกิดปัญหาด้านสภาพคล่อง โดยปัจจุบันบริษัทมี
เ ง ิ น สดคง เหล ื อประมาณ  1,800 ล ้ านบาท 
นอกจากนี้ยังมีวงเงินสินเชื่อ (Working Capital) 
ท ี ่ ได ้ ร ับการสน ับสน ุนจากธนาคาร และมี
ความสามารถในการกู้ยืมเพิ่มเติมได้ ส่วนการเพิ่ม
ทุน ในเวลานี้ ยังไม่มีความจำเป็น 

จากนั้น ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:   ที่ประชุมมีมติอนุมัติ การแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 3. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และการมอบอำนาจที่เกี่ยวข้อง ตามที่
เสนอข้างต้นทุกประการ ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 
 
 

(หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้
ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดยนับคะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน) 

ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท ฮัลโล บางกอก แอล อี ดี จำกัด ระหว่าง
บริษัทฯ และ บริษัท แพลน บี มีเดีย จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
และรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

เลขานุการบริษัท แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามที่บริษัทฯ ได้กำหนดแนวทางเชิงกลยุทธ์ในการดำเนิน
ธุรกิจโดยปรับลดสัดส่วนการประกอบธุรกิจในอุตสาหกรรมสื่อโฆษณาลง โดยบริษัทฯ ได้ทำการ
จำหน่ายป้ายโฆษณาภายนอกท่ีอยู่อาศัยในประเทศไทยตั้งแต่ปี 2564 และจำหน่ายธุรกิจสื่อโฆษณา

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย     6,663,246,040 100.0000% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 

งดออกเสียง   0 0.0000% 

บัตรเสีย   0 0.0000% 
รวม ( 179 ราย) 6,663,246,040 100.0000% 
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ทั้งหมดในประเทศมาเลเซียตั้งแต่ในช่วงปี 2565 โดยมุ่งเน้นการขยายธุรกิจงานระบบครบวงจร 
(ICT Solutions) และมุ่งขยายธุรกิจบริการไอซีทีด้านโครงสร้างพื้นฐานและคมนาคมที่มีแนวโน้ม
เติบโตอย่างต่อเนื่อง  

ดังนั้น เพื่อให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ดังกล่าว บริษัทฯ จึงได้เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 
เพ่ือพิจารณาอนุมัติการจำหน่ายไปซึ่งหุ้นสามัญของบริษัท ฮัลโล บางกอก แอล อี ดี จำกัด (“Hello 
LED”) จำนวน 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 50 ของ
จำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ Hello LED (“หุ้นที่จะซื้อขาย”) ให้แก่บริษัท แพลน บี 
มีเดีย จำกัด (มหาชน) (“PLANB”) และ/หรือ บุคคลที่ PLANB กำหนด ในราคาขายหุ้นละ 4,000 
บาท คิดเป็นมูลค่ารวมทั้งสิ้น 2,000,000,000 บาท (“การจำหน่ายหุ้น Hello LED”) และบริษัทฯ 
ได้เข้าทำสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED กับ PLANB เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2568 (“สัญญาซื้อขาย
หุ้น Hello LED ฉบับเดิม”) โดยบริษัทฯ ได้รับมติอนุมัติการจำหน่ายหุ้น Hello LED จากที่ประชุม
วิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 และตามกำหนดเดิมบริษัทฯ คาดว่า
การจำหน่ายหุ้น Hello LED จะแล้วเสร็จภายใน 31 สิงหาคม 2568  

อย่างไรก็ดี ภายหลังจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568 ของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติการ
จำหน่ายหุ้น Hello LED PLANB ได้มีหนังสือแจ้งมายังบริษัทฯ เพ่ือขอเจรจาเงื่อนไขของสัญญาซื้อ
ขายหุ้น Hello LED ฉบับเดิม ซึ่งรวมถึงการขยายระยะเวลาในการทำธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น 
Hello LED อันเนื่องมาจากผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อเศรษฐกิจของประเทศไทยรวมถึง PLANB 
จากนโยบายภาษีนำเข้าของประเทศสหรัฐอเมริกา ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ร่วมเจรจาแก้ไขเงื่อนไขของ
สัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED ฉบับเดิมกับ PLANB เพ่ือหาทางออกร่วมกัน โดยคำนึงถึงกลยุทธ์การ
ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  เป็นสำคัญ โดย
เงื่อนไขที่สำคัญซึ่ง PLANB เสนอให้มีการแก้ไขได้แก่ (1) การแก้ไขวันครบกำหนดสุดท้ายของการ
ดำเนินการตามสัญญา (Long-Stop Date) (“วัน Long-Stop Date”) ออกไปจนถึงวันที ่ 13 
สิงหาคม 2570 โดย PLANB จะต้องดำเนินการให้การจำหน่ายหุ้น Hello LED แล้วเสร็จภายใน
กำหนดระยะเวลาดังกล่าว  และ (2) การเพ่ิมเงื่อนไขให้มีการชำระเงินมัดจำที่ไม่สามารถเรียกคืนได้ 
(Non-Refundable Deposit) ซึ่งมีมูลค่ารวมไม่เกิน 240,000,000 บาท ให้แก่บริษัทฯ โดยหาก 
PLANB ไม่ซื้อหุ้นที่จะซื้อขาย ภายในวัน Long-Stop Date หรือมีการเลิกสัญญาโดยมีสาเหตุจาก
ความผิดของ PLANB บริษัทฯ สามารถยึดเงินมัดจำที่ PLANB ได้ชำระให้กับบริษัทฯ แล้วได้ และ 
PLANB ตกลงจะชำระเงินมัดจำส่วนที่เหลือจนครบ 240,000,000 บาท (“สัญญาแก้ไขเพิ่มเติม
สัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED”) อย่างไรก็ดี เงินมัดจำดังกล่าวถือเป็นส่วนหนึ่งของการชำระราคา
ค่าซื้อขายหุ้นหาก PLANB ดำเนินการซื้อหุ้นตามสัญญา ทั้งนี้ มูลค่าการซื้อขายหุ้นที่จะซื้อขาย  มี
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มูลค่าคงเดิมที่ 2,000,000,000 บาท ตามที่ได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 
1/2568 โดยรายละเอียดการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นปรากฏในหัวข้อที่ 3. ของสารสนเทศเกี่ยวกับ
รายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี ่ยวโยงกันของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด 
(มหาชน) (บัญชี 2) เอกสารแนบ 5 (“การแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED”) ทั้งนี้ การซื้อขาย
หุ้นที่จะซื้อขายระหว่างบริษัทฯ และ PLANB จะต้องเป็นการซื้อขายหุ้นทั้งหมดในคราวเดียวเท่านั้น 
โดยบริษัทฯ จะไม่มีการแบ่งขายหุ้นที่จะซื้อขายให้แก่ PLANB ภายในระยะเวลา Long-Stop Date 

การขยายวัน Long-Stop Date ออกไปจนถึงวันที่ 13 สิงหาคม 2570 เป็นระยะเวลาที่ตกลงกัน
ระหว่างบริษัทฯ กับ PLANB ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ระยะเวลาดังกล่าวเป็น
ระยะเวลาที่เหมาะสมและอยู่ในกรอบเวลาที่เพียงพอต่อการคลี่คลายปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบ
ต่อการดำเนินธุรกิจของ PLANB อีกทั้ง การหาผู้ซื ้อหุ้น Hello LED รายใหม่แทนที่ PLANB ซึ่ง
สามารถชำระค่าตอบแทนในราคาซื้อขายเดียวกันที่ 2,000,000,000 บาท มีความเป็นไปได้ยาก 
เนื่องจากธุรกิจของ Hello LED เป็นธุรกิจที่มีผู้เล่นรายใหญ่ในตลาดน้อยราย โดยที่ปัจจุบันผู้นำ
ตลาด 3 อันดับแรกของธุรกิจสื่อโฆษณาภายนอกอาคาร ได้แก่ บริษัท วีจีไอ จำกัด (มหาชน)  
(“VGI”) PLANB และบริษัทฯ การที่ PLANB จะได้ไปซึ่งหุ้นของ Hello LED จากบริษัทฯ จะเป็น
การสนับสนุนกลยุทธ์ทางธุรกิจของ PLANB อย่างมีนัยสำคัญ โดยที่ PLANB เล็งเห็นประสิทธิภาพ
ของ Hello LED จากประสบการณ์การประกอบธุรกิจของ PLANB ทำให้ PLANB สามารถเพ่ิม
มูลค่าจากธุรกรรมดังกล่าว ซึ่งผู้ประกอบการรายอื่นในธุรกิจสื่อโฆษณาภายนอกอาคารไม่สามารถ
ดำเนินการในลักษณะเดียวกันได้ จึงทำให้การหาผู้ซื้อรายใหม่ที่สามารถรับซื้อหุ้นในราคาดังกล่าว
แทน PLANB เป็นไปได้ยาก อีกทั้งการขยายวัน Long-Stop Date ดังกล่าว ไม่ก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อบริษัทฯ แต่อย่างใด เนื่องจากบริษัทฯ ไม่มีความจำเป็นในการใช้เงินที่จะได้รับจากการ
จำหน่ายหุ้น Hello LED ในช่วงระยะเวลาดังกล่าว และหากบริษัทฯ มีโครงการใหม่ที่น่าลงทุน 
บริษัทฯ สามารถพิจารณาใช้แหล่งเงินทุนอื่น ๆ ที่เหมาะสมในการเข้าลงทุนดังกล่าวได้ นอกจากนี้ 
การขยายธุรกิจบริการไอซีทีของบริษัทฯ จะเน้นรูปแบบงานโครงการเป็นหลัก โดยบริษัทฯ จะได้รับ
เงินมัดจำจากลูกค้าก่อนเริ่มดำเนินงาน ซึ่งช่วยลดการพ่ึงพาเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ เนื่องจาก
เงินมัดจำที่ได้รับจะถูกนำมาใช้เพื่อขับเคลื่อนโครงการโดยตรง อีกทั้ง ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 
บริษัทฯ มีสถานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง โดยมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสูงถึง จำนวน 
1,837.87 ล้านบาท นอกจากนี้ อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นและอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระ
ดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น อยู่ที่ 0.52 เท่า และ 0.07 เท่า ตามลำดับ ซึ่งอยู่ในระดับต่ำมากแสดง
ให้เห็นถึงศักยภาพในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนเพิ่มเติมจากสถาบันการเงิน ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีแหล่ง
เงินทุนเพียงพอสำหรับการดำเนินธุรกิจ และการขยายธุรกิจเพ่ิมเติม ทั้งจากสภาพคล่องภายในและ
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ศักยภาพในการกู้ยืมเงิน ดังนั้น การที่บริษัทฯ อาจได้รับเงินจากการจำหน่ายหุ้น Hello LED ล่าช้า
ไปจากเดิม จะไม่ส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ แต่อย่างใด 

ทั้งนี้ บริษัทฯ จะนำเงินมัดจำที่ได้รับจากการจำหน่ายหุ้น Hello LED ไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน
ของบริษัทฯ และจะนำเงินที่ได้รับจากการจำหน่ายหุ้น Hello LED (ซึ่งไม่รวมเงินมัดจำที่ได้รับจาก
การจำหน่ายหุ้น Hello LED) ซึ่งจะได้รับชำระภายในวัน Long-Stop Date ไปใช้ขยายธุรกิจ และ
ลงทุนในธุรกิจงานระบบครบวงจร (ICT Solutions) รวมทั้งใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน หรือดำเนินการ
ใด ๆ ซึ่งแผนการใช้เงินของบริษัทฯ จะทำให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้รับผลตอบแทนเพิ่มขึ้น  ทั้งนี้ 
หากบริษัทฯ มีความชัดเจนเกี่ยวกับแผนการใช้เงินทั้งการควบรวมและเข้าซื้อกิจการที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจงานระบบครบวงจร (ICT Solutions) หรือใช้เงินเพื่อวัตถุประสงค์อื่นใดที่แตกต่างไปจากที่
ระบุข้างต้น บริษัทฯ จะปฏิบัติตามเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เช่น ประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ฯ ประกาศรายการท่ีเกี่ยวโยงกันฯ รวมถึงหลักเกณฑ์อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

แม้ว่าการจำหน่ายหุ้น Hello LED จะได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2568 
เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2568 แล้ว อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการแก้ไขสัญญาซื้อขาย
หุ้น Hello LED เป็นการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED ที่มีนัยยะสำคัญ ซึ่ง
ควรได้รับการพิจารณาจากผู้ถือหุ้น ดังนั้น ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2568-69 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2568 จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 
พิจารณาอนุมัติการจำหน่ายหุ้น Hello LED และการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED (รวม
เรียกว่า “ธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่”) อีกครั้งหนึ่ง แม้ว่าภายหลัง
จากวันที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติดังกล่าว ศาลของประเทศสหรัฐอเมริกาได้มีคำสั่งระงับ
มาตรการภาษีนำเข้า อย่างไรก็ดี ผลของคำสั่งดังกล่าวยังอยู่ระหว่างการอุทธรณ์ซึ่งไม่แน่นอนว่า
ผลลัพธ์จะส่งผลกระทบในทางใด นอกจากนี ้ การประกาศนโยบายดังกล่าวของประเทศ
สหรัฐอเมริกาได้ก่อให้เกิดความผันผวนต่อระบบเศรษฐกิจโลกและส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของ
ตลาดโดยรวมแล้ว ประกอบกับสภาวะเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจของประเทศไทยยังคงเผชิญกับ
ภาวะชะลอตัวและมีความไม่แน่นอนสูง อันเป็นผลสืบเนื่องจากปัจจัยทางการเมืองและสถานการณ์
ความตึงเครียดระหว่างประเทศต่างๆ ผนวกกับปัจจัยทางการเงินและการค้าระหว่างประเทศ อัน
เห็นได้จากพฤติกรรมการบริโภคของผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมีความระมัดระวังในการใช้เงิน
ที่มากขึ้น และความเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อของสถาบันการเงินที่มากขึ้น แม้ว่านโยบายภาษี
ข้างต้นจะถูกยกเลิกหรือถูกระงับในทางกฎหมาย แต่การฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลกและประเทศไทย
ยังคงต้องใช้ระยะเวลา 
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ธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ เป็นรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
(รวมทั้งที่ได้แก้ไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การ
เปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที ่เกี ่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 
(รวมทั้งที่ได้แก้ไขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกันฯ”) เนื่องจากบริษัท บีที
เอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) (“BTS”) ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ เป็นผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ของ PLANB ด้วย โดย BTS ถือหุ้นใน PLANB โดยอ้อมผ่าน VGI จึงทำให้ PLANB เป็นบุคคลที่
เกี ่ยวโยงกันของบริษัทฯ ทั ้งนี ้ รายละเอียดการถือหุ ้นของ BTS ในบริษัทฯ และ PLANB มี
รายละเอียดปรากฎในแผนภาพโครงสร้างการถือหุ้นในหัวข้อที่ 2. ของสารสนเทศเกี่ยวกับรายการ
จำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 
(บัญชี 2) เอกสารแนบ 5 โดยธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื ่อนไขใหม่ มีขนาด
รายการที่เกี่ยวโยงกันเท่ากับร้อยละ 54.43 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) ของบริษัทฯ 
ตามที่ปรากฎในงบการเงินรวมของบริษัทฯ ที่ผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสำหรับ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2568 (โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการทำรายการที่
เกี ่ยวโยงกันอื่นที่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตามประกาศรายการที่เกี ่ยวโยงกันฯ กับ PLANB และผู้ที่
เกี ่ยวข้องของ PLANB ในช่วง 6 เดือนที่ผ่านมาก่อนวันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติการเข้าทำ
รายการ) เนื่องจากมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันเกินกว่าร้อยละ 3 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตน
สุทธิของบริษัทฯ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีหน้าที่ต้องเปิดเผยสารสนเทศเกี่ยวกับรายการที่เก่ียวโยงกันต่อ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) แต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (IFA) 
เพื่อให้ความเห็นเกี่ยวกับการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกันต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อขออนุมัติการเข้าทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ด้วยคะแนนเสียงไม่ต่ำ
กว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่
นับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นฐานในการนับคะแนน ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดใน
ประกาศรายการท่ีเกี่ยวโยงกันฯ 

นอกจากนี้ เมื่อคำนวณขนาดของธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ ตาม
หลักเกณฑ์ที่กำหนดในประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 20/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ใน
การทำรายการที่มีนัยสำคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน (รวมทั้งที่ได้แก้ไข
เพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและ
การปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ พ.ศ. 2547 (รวมทั้งที่
ได้แก้ไขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ฯ”) ตามเกณฑ์
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กำไรสุทธิจากการดำเนินงาน ซึ่งเป็นเกณฑ์ที่ได้ผลลัพธ์สูงสุด จะมีมูลค่าเท่ากับร้อยละ 29.86 ของ
กำไรสุทธิจากการดำเนินงานของบริษัทฯ ตามงบการเงินรวมที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตของบริษัทฯ สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 (โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการทำ
รายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์อื่นที่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตามประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ฯ ในช่วง 6 เดือนที่ผ่านมาก่อนวันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติการเข้าทำรายการ) ดังนั้น 
ธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ จึงเข้าข่ายเป็นรายการประเภทที่ 2 ตาม
ประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ฯ กล่าวคือ รายการซึ่งมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 
15 หรือสูงกว่า แต่ต่ำกว่าร้อยละ 50 ดังนั้น บริษัทฯ ต้องจัดทำรายงานและเปิดเผยสารสนเทศการ
เข้าทำธุรกรรมการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ทันที โดยมีสารสนเทศ
อย่างน้อยตามบัญชี (1) ท้ายประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ฯ และจัดส่งหนังสือแจ้ง
แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ภายใน 21 วัน นับแต่วันที่เปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ 

เนื่องจากบริษัทฯ จะต้องแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ ( IFA) และจัดการประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติรายการที่เก่ียวโยงกัน บริษัทฯ จึงเห็นสมควรที่จะแต่งตั้งท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ 
(IFA) เพื่อให้ความเห็นเกี่ยวกับการเข้าทำรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  
และขออนุมัติการเข้าทำรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ด้วย
คะแนนเสียงไม่ต่ำกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียเป็นฐานในการนับคะแนน เสมือนว่า
ธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ เข้าข่ายเป็นรายการประเภทที่ 1 กล่าวคือ 
รายการซึ่งมีขนาดรายการเท่ากับร้อยละ 50 หรือสูงกว่า แต่ไม่เกินร้อยละ 100 ตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดในประกาศการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ฯ ในคราวเดียวกัน 

นอกจากนี้  ภายใต้สัญญาแก้ไขเพิ่มเติมสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED กำหนดให้ (ก) ใน
กรณีบริษัทฯ ใช้สิทธิ ยกเลิกการขายหุ้นให้กับ PLANB ภายในวัน Long-Stop Date หรือ (ข) 
สัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED สิ้นสุดลงอันเนื่องมาจากความผิดของบริษัทฯ บริษัทฯ จะต้องคืนเงิน
มัดจำส่วนที่บริษัทฯ ได้รับชำระไว้แล้วทั้งหมด พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 10.00 ต่อปี ให้แก่ 
PLANB  ทั้งนี้ การคำนวณดอกเบี้ยดังกล่าวคำนวณจากวันที่บริษัทฯ ได้รับเงินมัดจำแต่ละงวดการ
ชำระจนถึงวันที่บริษัทฯ ชำระคืนเงินมัดจำให้แก่ PLANB ครบถ้วน (“ค่าปรับจากการยกเลิก
สัญญา”) ทั้งนี้ ค่าปรับจากการยกเลิกสัญญาดังกล่าวในอัตราร้อยละ 10.00 ต่อปี เป็นตัวเลขที่มี
ความสมเหตุสมผล โดยเทียบเคียงกับเงินมัดจำที ่บริษัทฯ สามารถยึดได้จาก PLANB ในกรณี 
PLANB ไม่ซื้อหุ้นที่จะซื้อขายภายในวัน Long-Stop Date หรือมีการเลิกสัญญาโดยมีสาเหตุจาก
ความผิดของ PLANB จำนวน 240,000,000 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 12 ของราคาซื้อขายหุ้น Hello 
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LED ดังนั้น เมื่อเปรียบเทียบกับอัตราค่าปรับจากการผิดสัญญาของ PLANB ที่ร้อยละ 12 แล้ว 
อัตราค่าปรับจากการยกเลิกสัญญาของบริษัทฯ ที่ร้อยละ 10 จึงถือว่าค่าปรับจากการยกเลิกสัญญา
ดังกล่าวมีความสมเหตุสมผล โดยรายละเอียดการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นปรากฏในหัวข้อที่ 3. ของ
สารสนเทศเกี่ยวกับรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท ร็อคเทค 
โกลบอล จำกัด (มหาชน) (บัญชี 2) เอกสารแนบ 5  

ข้อตกลงที่บริษัทฯ สามารถพิจารณายกเลิกการขายหุ้นให้กับ PLANB ภายในวัน Long-Stop Date 
ได้ เป็นข้อตกลงที่ให้สิทธิแก่บริษัทในการทบทวนการขายหุ้น Hello LED ในเวลาที่จะทำการซื้อ
ขายอีกครั้งหนึ่ง โดยที่ PLANB ไม่สามารถบังคับให้บริษัทฯ ต้องขายหุ้น Hello LED ให้แก่ PLANB 
ได้ หากเกิดกรณีการคืนเงินมัดจำพร้อมค่าปรับจากการยกเลิกสัญญา จะส่งผลให้การซื้อขายเสร็จ
สมบูรณ์ของธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ไม่เกิดขึ้น (จะเป็นการยกเลิก
การขายหุ้นของ Hello LED ให้กับ PLANB ทั้งจำนวน) ซึ่งหากเกิดกรณีดังกล่าวขึ้น บริษัทฯ จะแจ้ง
ให้ท่านผู้ถือหุ้นทราบผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้ ค่าปรับจากการยกเลิกสัญญาที่บริษัท
ฯ จะต้องชำระให้กับ PLANB เข้าข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกันฯ 
เนื่องจาก PLANB เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ โดยขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกันเท่ากับรอ้ย
ละ 1.33 ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) ของบริษัทฯ ตามที่ปรากฎในงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ ที่ผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสำหรับระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดเมื่อวันที่ 31 
มีนาคม 2568 (โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันอ่ืนที่เข้าข่ายต้องปฏิบัติ
ตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกันฯ กับ PLANB และผู้ที่เกี่ยวข้องของ PLANB ในช่วง 6 เดือนที่
ผ่านมาก่อนวันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติการเข้าทำรายการ)  

อนึ่ง การคำนวณขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกันดังกล่าวคำนวณจากค่าปรับจากการยกเลิกสัญญาของ
จำนวนเงินมัดจำสูงสุดที่บริษัทฯ จะได้รับจาก PLANB ซึ่งเท่ากับ 240,000,000 บาท ในอัตราร้อย
ละ 10.00 ต่อปี โดยนับจากวันที่ PLANB จะชำระเงินมัดจำแต่ละงวด โดยงวดแรกจะเกิดข้ึนต่อเมื่อ
การซื้อหุ้น Hello LED ของ PLANB จาก บริษัท วิน ฮาร์เวสท์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด (“Win 
Harvest”) เสร็จสมบูรณ์ ซึ่งคาดว่าภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2568 จนถึงวันที่บริษัทฯ ชำระคืน
เงินมัดจำให้แก่ PLANB ครบถ้วน ซึ่งตามสมมติฐานคำนวณจนถึงวัน Long-Stop Date จะเท่ากับ 
48,920,547.95 บาท  

เมื่อรวมขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกันของธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ 
และการชำระค่าปรับจากการยกเลิกสัญญา จะมีขนาดรายการที่เกี่ยวโยงกันเท่ากับร้อยละ  55.76 
ของมูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) ของบริษัทฯ ตามท่ีปรากฎในงบการเงินรวมของบริษัทฯ ที่
ผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตสำหรับระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 
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2568 (โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันอื่นที่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตาม
ประกาศรายการท่ีเกี่ยวโยงกันฯ กับ PLANB และผู้ที่เก่ียวข้องของ PLANB ในช่วง 6 เดือนที่ผ่านมา
ก่อนวันที่คณะกรรมการมีมติอนุมัติการเข้าทำรายการ) 

ในการนี้ บริษัทฯ ได้รับแจ้งจาก PLANB ว่า PLANB ประสงค์ที่จะซื้อหุ้นของ Hello LED อีกร้อย
ละ 50.00 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ Hello LED จากผู้ถือหุ้นรายอ่ืนของ Hello 
LED ได้แก่ Win Harvest และนายสธรรดร สัตตบุศย์ ด้วย โดย PLANB จะต้องออกหุ้นสามัญเพ่ิม
ทุนให้แก่ VGI และ Win Harvest (มูลค่ารวมประมาณ 2,000 ล้านบาท) เพื ่อชำระค่าหุ ้นของ 
Hello LED ให้แก่ Win Harvest ซึ่ง PLANB จะต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 90 วันนับจาก
วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ หรือภายในวันที่ 28 กรกฎาคม 2568 มิเช่นนั้นมติอนุมัติของที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะสิ้นผล และ PLANB จะต้องเริ ่มกระบวนการขออนุมัติใหม่ทั้งหมด ในกรณีที่ 
PLANB ไม่สามารถดำเนินการซื้อหุ้น Hello LED อีกร้อยละ 50.00 จากผู้ถือหุ้นรายอ่ืนของ Hello 
LED ภายในระยะเวลาข้างต้น บริษัทฯ อาจพิจารณาขยายระยะเวลาการชำระมัดจำงวดแรกออกไป
แต่จะไม่สามารถขยายได้เกินกว่าวัน  Long-Stop Date โดย PLANB จะต้องชำระมัดจำงวดแรก
ให้กับบริษัทฯ ในวันที่ PLANB ซื้อหุ้นของ Hello LED จาก Win Harvest และชำระมัดจำงวดที่
สองในวันทำการแรกของเดือนถัดไป และชำระมัดจำงวดต่อ ๆ ไปทุก ๆ สามเดือน ภายใน
ระยะเวลา Long-Stop Date 

ทั้งนี้ ในระหว่างที่ PLANB เป็นผู้ถือหุ้นใน Hello LED ในสัดส่วนร้อยละ 50 ร่วมกันกับบริษัทฯ 
บริษัทฯ จะมีกรรมการตัวแทนจำนวน 1 คน จากกรรมการทั้งสิ้น 4 คน และ PLANB มีกรรมการ
ตัวแทนทั้งสิ ้น 3 คน จากกรรมการทั ้งสิ ้น 4 คน โดยกรรมการผู ้มีอำนาจลงนามจะแก้ไขเป็น
กรรมการสองคนลงนามร่วมกันและประทับตราบริษัทฯ โดยบริษัทฯ เชื่อว่าการให้ PLANB ซึ่งเป็น
ผู้เชี่ยวชาญในธุรกิจสื่อโฆษณาภายนอกอาคารเป็นผู้บริหารหลักในการดำเนินธุรกิจในเรื่องทั่วไป
ของ Hello LED น่าจะส่งผลดีกับ Hello LED มากกว่าและไม่ทำให้บริษัทฯ เสียประโยชน์ 
เนื่องจากเมือ่ PLANB เข้าซื้อหุ้นของ Hello LED จาก Win Harvest และมีสถานะเป็นผู้ถือหุ้นของ 
Hello LED ในสัดส่วนร้อยละ 50 ของหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ Hello LED แล้ว PLANB 
จะต้องเข้าทำสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้นของ Hello LED และจะถูกผูกพันตามข้อกำหนดและเงื่อนไข
ของสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้นของ Hello LED ซึ่งกำหนดว่าการตัดสินใจในเรื่องสำคัญของ Hello 
LED เช่น 1) การเข้าทำรายการที่เก่ียวโยงกันกับ PLANB หรือบริษัทฯ 2) การเข้าทำสัญญาใดๆ กับ
บุคคลใด ๆ ซึ่งมีมูลค่าเกินกว่า 5 ล้านบาทต่อธุรกรรม หรือรวมกันเกินกว่า 15 ล้านบาทในช่วง
ระยะเวลา 12 เดือน และ 3) เรื่องอ่ืนๆ ซึ่งกฎหมายกำหนดให้ต้องรับมติพิเศษจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เป็นต้น ต้องอาศัยคะแนนเสียงจากกรรมการตัวแทนของบริษัทฯ ให้ความเห็นชอบก่อนการ
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ดำเนินการดังกล่าว อีกทั้ง บริษัทฯ ได้เจรจาแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED ฉบับเดิม ในเรื่อง
การให้คำรับรองและรับประกัน โดยนับตั้งแต่วันที่ PLANB เข้าถือหุ้นร้อยละ 50 ใน Hello LED 
บริษัทฯ ไม่มีหน้าที่ต้องให้คำรับรองและรับประกันที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของ Hello LED 
(Operational Representations and Warranties) อีกต่อไป ทำให้บริษัทฯ ไม่มีหน้าที ่ในการ
ชดใช้ค่าเสียหายจากการผิดคำรับรองและรับประกันในเรื่องดังกล่าว นอกจากนี้ หาก PLANB ไม่
สามารถดำเนินการให้ธุรกรรมการจำหน่ายหุ ้น Hello LED ภายใต้เงื ่อนไขใหม่ เสร็จสมบูรณ์ 
ภายในวัน Long-Stop Date PLANB มีหน้าที่ดำเนินการแก้ไขให้จำนวนกรรมการตัวแทนของ
บริษัทฯ และอำนาจกรรมการผู้มีอำนาจลงนามของ Hello LED ให้สะท้อนสัดส่วนการถือหุ้นใน 
Hello LED 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบหมาย
ให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาทบทวนการขายหุ้น Hello LED ในอนาคต ในกรณีที่บริษัทฯ 
ประสงค์จะยกเลิกการขายหุ้นให้กับ PLANB ภายในวัน Long-Stop Date โดยต้องปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องและเปรียบเทียบผลประโยชน์ที่บริษัทฯ จะได้รับกับการที่บริษัทฯ จะต้องคืน
เงินมัดจำส่วนที่บริษัทฯ ได้รับชำระไว้แล้วทั้งหมดพร้อมค่าปรับจากการยกเลิกสัญญาดังกล่าว
ข้างต้น อีกทั้งเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการมอบหมายให้คณะกรรมการบริหาร 
และ/หรือ บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร มีอำนาจในการดำเนินการอื่น ๆ ที่
จำเป็นและเกี่ยวข้องกับธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ เท่าที่ไม่ส่งผล
กระทบในทางลบอย่างมีนัยสำคัญต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ เช่น การดำเนินการซึ่งทำให้บริษัทฯ 
ได้รับชำระเงินค่าซื้อขายหุ้นหรือเงินมัดจำน้อยลง หรือการดำเนินการซึ่งจะก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อบริษัทฯ เป็นต้น เพ่ือให้การเข้าทำธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่สำเร็จ
ลุล่วง  

รายละเอียดเกี ่ยวกับธุรกรรมการจำหน่ายหุ ้น Hello LED ภายใต้เงื ่อนไขใหม่ ปรากฏตาม
สารสนเทศเกี่ยวกับรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท ร็อคเทค 
โกลบอล จำกัด (มหาชน) (บัญชี 2) เอกสารแนบ 5 และ ความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ
เกี่ยวกับรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกัน เพื่อพิจารณาอนุมัติการแก้ไข
สัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท ฮัลโล บางกอก แอล อี ดี จำกัด เอกสารแนบ 6 ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ถือ
หุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมครั้งนี้  
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สรุปภาพรวมระยะเวลาและการดำเนินการของบริษัทฯ และ PLANB ภายใต้สัญญาแก้ไขเพิ่มเติม
สัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

การดำเนินการ วันที่ 
1. PLANB ซื้อหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 50 ใน Hello LED จาก Win 

Harvest โดย PLANB จะแจ้งกำหนดวันดังกล่าวล่วงหน้าให้
บริษัทฯ ทราบ โดยในวันที่ PLANB ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
50 ใน Hello LED หน้าที่ต่าง ๆ ของบริษัทฯ และ PLANB มี
ดังนี้ 
1.1 เปลี่ยนแปลงกรรมการและกรรมการผู้มีอำนาจลงนามใน 

Hello LED 
1.2 หน้าที่ของบริษัทฯ ในการให้คำรับรองและรับประกันที่

เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของ Hello LED 
(Operational Representations and Warranties) 
สิ้นสุดลง 

1.3 PLANB เข้าผูกพันในสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้นของ Hello 
LED กับบริษัทฯ  

1.4 PLANB ชำระเงินมัดจำให้กับบริษัทฯ โดยมีรายละเอียด
ในตารางด้านล่าง 

ภายใน 31 กรกฎาคม 2568 

งวดการชำระ วันที่ชำระ จำนวนเงิน 

งวดที่ 1: เงินมัดจำ ภายใน 31 กรกฎาคม 2568 24,000,000.00 

งวดที่ 2: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนสิงหาคม 2568 24,000,000.00 
งวดที่ 3: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนพฤศจิกายน 2568 24,000,000.00 

งวดที่ 4: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนกุมภาพันธ์ 2569 24,000,000.00 

งวดที่ 5: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนพฤษภาคม 2569 24,000,000.00 
งวดที่ 6: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนสิงหาคม 2569 24,000,000.00 

งวดที่ 7: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนพฤศจิกายน 2569 24,000,000.00 
งวดที่ 8: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนกุมภาพันธ์ 2570 24,000,000.00 

งวดที่ 9: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนพฤษภาคม 2570 24,000,000.00 

งวดที่ 10: เงินมัดจำ วันทำการแรกของเดือนสิงหาคม 2570 24,000,000.00 
รวมเงินมัดจำ 240,000,000.00 

งวดสุดท้าย: เงินส่วนที่เหลือ ภายใน 13 สิงหาคม 2570 1,760,000,000.00 

รวมมูลค่ารวมของค่าตอบแทนของการจำหน่ายหุ้น Hello LED 2,000,000,000.00 
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คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท ฮัลโล บางกอก แอล อี ดี จำกัด ระหว่าง
บริษัทฯ และ บริษัท แพลน บี มีเดีย จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และ
รายการที่เก่ียวโยงกัน รวมถึงการมอบอำนาจที่เกี่ยวข้อง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ 
ทั้งนี้ โปรดพิจารณาความเห็นคณะกรรมการบริษัทเพิ่มเติมในสารสนเทศเกี่ยวกับรายการจำหนา่ย
ไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน)  (บัญชี 2) 
เอกสารแนบ 5 
ต่อมา เลขานุการบริษัทขอให้ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระนำเสนอความคิดเห็นของที่ปรึกษาทางการ
เงินอิสระต่อที่ประชุม ซึ่งสรุปความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระได้ว่าธุรกรรมการจำหน่ายหุ้น 
Hello LED ภายใต้เงื่อนไขใหม่ มีความเหมาะสม 
จากนั้น ประธานฯ เปิดโอกาสให้ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู้
ถือหุ้นไม่ประสงค์ออกนาม สอบถามรายละเอียดในวาระนี้ ดังนี้  

ลำดับ คำถาม: คำตอบ 

1 เพราะเหตุใดจึงต้องแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้น
ของ Hello LED 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ: 
เนื่องจาก Plan B ได้ขอเจรจาแก้ไขวัน Long-
Stop Date ของสัญญาซื้อขายหุ้น Hello LED 
โดยขอขยายวันชำระเงินค่าซื้อหุ้นออกไป ทั้งนี้ 
ราคาค่าหุ้นยังคงเป็นอัตราเดิม   

2. บริษัทฯ ได้รบัเงินมัดจำจาก Plan B บ้าง
หรือยัง และได้รับเป็นจำนวนเทา่ใด 
 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ: 
บริษัทฯ ยังไม่ได้ร ับเง ินมัดจำจาก Plan B 
เนื่องจาก ต้องให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในวันนี้มีมติ
อนุมัติการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นก่อน 

3 Plan B ได้ขอลดราคาค่าหุ้นหรอืไม่ ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ: 
ไม่มีการขอลดราคาค่าซื้อขายหุ้น 

4 ผลตอบแทนจากการลงทุนของบริษัทฯ ใน 
Hello LED คิดเป็นจำนวนเท่าใด 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ: 
คิดเป็นประมาณร้อยละ 2 ต่อปี 

จากนั้น ประธานฯ จึงขอให้ที่ประชุมลงมติในวาระนี้ 

มติที่ประชุม:  ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแก้ไขสัญญาซื้อขายหุ้นของบริษัท ฮัลโล บางกอก แอล อี ดี จำกัด ระหว่าง
บริษัทฯ และ บริษัท แพลน บี มีเดีย จำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นรายการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และ
รายการที่เกี่ยวโยงกัน รวมถึงการมอบอำนาจที่เกี่ยวข้อง โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ 
ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
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(หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกว่าสามในสี่ ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้
ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนโดย นับ คะแนนเสียงของผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน แต่ไม่นับจำนวนเสียงของผู้ถือหุ้นท่ีมีส่วนได้เสียเป็นฐานในการนับคะแนน) 

ทั้งนี้ รายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสีย ซึ่งไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนี้ ได้แก่ 

ลำดับ รายช่ือผู้ถือหุ้น 
จำนวนหุ้นที่ถือ

ในบริษัทฯ 
(หุ้น) 

ร้อยละของ
จำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้
แล้วทั้งหมด
ของบริษัทฯ 

(%) 
1. กลุ่มบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)   

1.1 บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 3,506,306,396 43.19 
1.2 บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 1,401,451,639 17.27 
1.3 บริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน) 
โดย บลจ. เมธา จำกัด 

266,262,000  3.28  

2. บริษัท แพลน บี มีเดีย จำกัด (มหาชน) 810,000,000 9.98  

ระเบียบวาระท่ี 10  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี)   
เลขานุการบริษัทแจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม และส่งคำถามล่วงหน้า ในการ
ประช ุมสาม ัญผ ู ้ถ ือห ุ ้นของบร ิษ ัท ประจำป ี  2568 ตามหล ักเกณฑ์ท ี ่ ได ้ เป ิดเผยไว ้ ในเว ็บไซต ์ของบร ิษ ัท  ที่  
https://www.roctecglobal.co.th/ รวมทั้งแจ้งผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ของตลาดหลักทรัพย์ ระหว่างวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2568 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568 เรื่องการให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2568 
เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเป็นการล่วงหน้า ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเพ่ิมวาระการประชุมและคำถามล่วงหน้า    

มติที่ลง จำนวนเสียงท่ีลงมติ ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 679,169,006 99.9916% 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 57,036 0.0084% 
บัตรเสีย 0 0.0000% 
รวม (179 ราย) 679,226,042 100.0000% 
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นอกจากนี้ มาตรา 105 วรรคสอง แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด ไดกำหนดใหผูถือหุนซ่ึงมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 

3 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจะขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไวในหนังสือเชิญนัดประชุมอีกก็ได 

ปรากฎวาไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องอ่ืนใดเพ่ือพิจารณา 

จากนั้นประธานฯเปดโอกาสใหท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถามเพ่ิมเติม 

ลำดับ คําถาม:ผูถือหุนไมประสงคออกนาม คำตอบ: 
1. บริษัทฯ ไดรับผลประโยชนหรือ

ผลกระทบอยางไรจากนโยบายคาโดยสาร
รถไฟฟา 20 บาทตลอดสาย 

นายเวย แซม แลม  
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร: 
เนื่องจากบริษัทฯ มีความรวมมือทางธุรกิจกับกลุมบีทีเอสอยู 
แลว จึงมองวาเปนโอกาสในการตอยอดและขยายธุรกิจใน 
โครงการหรือบริการท่ีเก่ียวเนื่องไดในอนาคต 

2. สถานะงานในมือ (Backlog) ของบริษัทฯ 
สำหรับป 2568/69 มีจำนวนเทาใด 

นายเวย แซม แลม 
ประธานเจาหนาท่ีบริหาร: 
บรษัิทฯ มีงานในมือ (Backlog) ประมาณ 50% ของประมาณ 
การรายไดประจำป 3,600 ลานบาท 

3. บริษัทฯ มีเงินสดคงเหลือจำนวน 1,800 
ลานบาท ซ่ึงใกลเคียงกับกำไรสะสมท่ีมี
อยู บริษัทมีแนวโนมท่ีจะพิจารณาปรับ
มูลคาหุนท่ีตราไว (Par Value) เปน 1 
บาทหรือไม 

นางสาวธมนวรรณ นรนิทวานชิ 
ประธานเจาหนาท่ีฝายบริหารการเงิน: 
บริษัทฯ ขอชี้แจงวา เงินสดคงเหลือ 1,800 ลานบาทอยูในงบ 
การเงินรวม ขณะท่ีการจายปนผลพิจารณาจากงบการเงิน 
เฉพาะ 

เมื่อไมมีผูถือหุนสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมแตอยางใด ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณผูถือหุนที่เขารวมประชุม และปด

ประชุมในเวลา 17.00 น. 

ขอแสดงความนับถือ 
บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 

(นายชัยวัฒน อัศวินทรางกูร) 
ประธานกรรมการบริษัท 
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ขอมูลของผูไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการ 
 

1. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาคณะกรรมการ 

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอรายชื่อกรรมการ เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท ซึ่งไมมีผูถือหุนทานใดเสนอรายชื่อเขามาคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาคาตอบแทนจะพิจารณาองคประกอบของคณะกรรมการ ใหมีจำนวนที่เหมาะสมกับขนาด และมีคุณสมบัติสอดคลองกับกล
ยุทธของบริษัท และนำเกณฑความหลากหลายและ Board Skill Matrix มาใชในการพิจารณาสรรหากรรมการ ทั้งในดานคุณสมบัติ ความรู 
ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจบริการไอซีทีแบบครบวงจร และธุรกิจสื่อโฆษณา ทักษะที่จำเปน วิชาชีพ ความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เพศ 
และความเหมาะสมอื่น ๆ ที่จะเปนประโยชนตอบริษัทฯ  รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา จึงมีมติเห็นชอบให
เสนอช่ือกรรมการท่ีตองออกจากตำแหนงตามวาระกลับเขารับตำแหนงใหมตามรายช่ือดังน้ี 

1. นายชลัช ชินธรรมมิตร 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง:  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)/ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการสรร

หาและพิจารณาคาตอบแทน และคณะกรรมการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 

อายุ : 57 ป 

คุณวุฒิทางการศึกษา: 

• ปริญญาโท MBA Finance Banking, Mercer University 

• ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการเงินการธนาคารมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

หลักสูตรการอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 

• Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 17/2004 

หลักสูตรการอบรมอ่ืน: 
• The Pillar 2 legislation and TFRS 17  บริษัท สำนักอีวาย จำกัด 
• หลักเกณฑการทำรายการที่มีนัยสำคัญ (Material Transaction: MT) และการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน (Related Party Transaction: 

RPT) ของบริษัทจดทะเบียน 
• วิทยาลัยตลาดทุน รุนท่ี 10สถาบันวิทยาลัยตลาดทุน (CMA) 
• ผูบริหารระดับสูงดานวิทยาการพลังงาน รุนท่ี 6สถาบันวิทยาการพลังงาน (TEA) 
• นักบริหารระดับสูงดานการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและการลงทุน รุนท่ี 3 สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม (IBID) 
• หลักสูตรการปฏิรูปธุรกิจและสรางเครือขายนวัตกรรม รุนท่ี 2สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

วันท่ีไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ: 24 มิถุนายน 2559 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการอิสระ: 10 ป 29 วัน 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท: - ไมมี - 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: - ไมมี - 

ตำแหนงอ่ืนในบริษัทฯ บริษัทยอยและบริษัทรวม: - ไมมี - 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน: 

2565 - ปจจุบัน                        ประธานเจาหนาท่ีบรหิารและกรรมการผูจัดการใหญ บริษัท น้ำตาลขอนแกน จำกัด (มหาชน) 
2550 - ปจจุบัน                     กรรมการ/กรรมการบรหิาร บริษัท ทีเอส ฟลาวมลิล จำกัด (มหาชน) 
2550 - ปจจุบัน                      กรรมการ    บริษัท ทีเอสทีอี จำกัด (มหาชน) 
2560 - ปจจุบัน       กรรมการ     บริษัท บีบีจีไอ จำกัด (มหาชน) 
2563 - ปจจุบัน                        กรรมการ   บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 
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ตำแหนงในบริษัทอ่ืน/หนวยงานอ่ืน: 

2565 - ปจจุบัน                        ประธานเจาหนาท่ีบรหิารและกรรมการผูจัดการใหญ  บริษัทยอย สายธุรกิจน้ำตาล 3 บริษัท  
      บริษัท โรงงานน้ำตาลนิวกรุงไทย จำกัด บริษัท น้ำตาลทามะกา จำกัด   

และ บริษัท น้ำตาลนิวกวางสุนหล ีจำกัด 
2564 - ปจจุบัน                       กรรมการ           บริษัท คุณชวน จำกัด 
2563 - ปจจุบัน              กรรมการ            บริษัท วิน อินกรีเดียนส จำกัด 
2559 - ปจจุบัน                กรรมการ          บริษัท ดับบลิวเอสพี โลจสิติกส จำกัด 
2550 - ปจจุบัน                  กรรมการ            บริษัท เคเอสแอล อะโกร แอนด เทรดดิ้ง 
2546 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท เกาะกงแพลนเตช่ัน จำกัด 
2549 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท น้ำตาลสะหวันนะเขต จำกัด 
2546 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท โรงไฟฟาน้ำตาลขอนแกน จำกัด 
2546 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท เค.เอส.แอล. เอ็กซปอรต เทรดดิ้ง จำกัด 
2545 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ไทยชูการมลิเลอร จำกัด 
2540 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ออนนุชกอสราง จำกัด 
2550 - ปจจุบัน                       ประธานกรรมการ       บริษัท โคลอสซอล อินเตอรเนช่ันแนล จำกัด 
2539 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท เอ็ม เอ็ม พี คอรปอเรช่ัน จำกัด 
2539 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ราชาเซรามิค จำกัด 
2540 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท เคเอสแอล เรียลเอสเทต จำกัด 
2547 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท เคเอสแอล ชูการ โฮลดิ้ง จำกัด 
2558 - ปจจุบัน                       กรรมการ           บริษัท เช็งเพรส จำกัด 
2556 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ชินกิจ จำกัดยา 
2555 - ปจจุบัน                       กรรมการ           บริษัท ราชาโซลาร แมททีเรียล จำกัด 
2550 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ราชาปอรซเลน จำกัด 
2550 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท ชนารัตน จำกัด 
2547 - ปจจุบัน                       กรรมการ            บริษัท พารารวมโชค จำกัด 

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน): 
วาระท่ี 1:   24 มิถุนายน 2559 – 23 เมษายน 2560 
วาระท่ี 2:   24 เมษายน 2560– 10 สิงหาคม 2563 
วาระท่ี 3:   11 สิงหาคม 2563– 20 กรกฎาคม 2566 
วาระท่ี 4:   21 กรกฎาคม 2566– 22 กรกฎาคม 2569 
(รวมระยะเวลาท่ีดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท/กรรมการอิสระ ท้ังสิ้น 10 ป 29 วัน) 

การเขารวมประชุมในรอบป 2568/69: 
ประชุมคณะกรรมการบริษัท:     7/7 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ:    4/4 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน:  2/2 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/ 2568:     1/1 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568:      1/1 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ปยอนหลัง 
1. การถูกพิพากษาวามีการกระทำผดิทางอาญา หรืออยูระหวางการถูกฟองรองคดีอาญา: - ไมมี - 
2. การถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี - 
3. การเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมในบริษัทและหางหุนสวนท่ีถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี – 
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2. นายเวย แซม แลม 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง:  กรรมการบริษัท (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร)  /กรรมการบริหารความเสีย่ง 
และ กรรมการบริหาร 
อายุ : 55 ป 
คุณวุฒิทางการศึกษา: 
• MSc in E-CommerceThe Hong Kong Polytechnic University 
• BEng in Electronic Engineering Hong Kong University of Science and Technology 
หลักสูตรการอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 
• Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 351/2023 (English Program) สมาคมสงเสริม 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
หลักสูตรการอบรมอ่ืน: 
• The Pillar 2 legislation and TFRS 17  บริษัท สำนักอีวาย จำกัด 
•  หลักเกณฑการทำรายการท่ีมีนัยสำคัญ (Material Transaction: MT) และการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน (Related Party    

 Transaction: RPT) ของบริษัทจดทะเบียน 
วันท่ีไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ: 10 สิงหาคม 2566 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท: 0.04% 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร: - ไมมี - 

ตำแหนงอ่ืนในบริษัทฯ บริษัทยอยและบริษัทรวม: 

2566 - ปจจุบัน  ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 
2566 - ปจจุบัน  กรรมการ   บริษัท โกลดสตาร กรุป จำกัด 
2566 - ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท เอ็ม วาย จี จี จำกัด 
2566 - ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท อาย ออน แอดส จำกัด 
2566 - ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท กรีนแอด จำกัด 
2566 - ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท มาสเตอร แอนด มอร จำกัด 
2564 - ปจจุบัน  กรรมการ  TransAd Vietnam Joint stock Company 
2561 - ปจจุบัน  กรรมการ  บริษัท วินบลิส ซิสเต็มส จำกัด 
2564 - ปจจุบัน  ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัท ทรานส.แอด โซลูช่ัน จำกัด 
2561 - ปจจุบัน  กรรมการ  Roctec Technology Limited., Hongkong 
2561 - ปจจุบัน  กรรมการ  Parkway Technology Limited 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน: - ไมมี - 
ตำแหนงในบริษัทอ่ืน/หนวยงานอ่ืน: - ไมม ี– 
การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน):    
วาระท่ี 1:   10 สิงหาคม 2566 – 27 กรกฎาคม 2567 
วาระท่ี 2:   28 กรกฎาคม 2567– 23 กรกฏาคม 2569 
(รวมระยะเวลาท่ีดำรงตำแหนงกรรมการท้ังสิ้น 2 ป 11 เดือน 13 วัน ) 
การเขารวมประชุมในรอบป 2568/69:  
ประชุมคณะกรรมการบริษัท:     7/7 ครั้ง (คิดเปน 100%) 
ประชุมคณะกรรมการบริหาร:    4/4 ครั้ง (คิดเปน 100%) 
ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง:   2/2 ครั้ง (คิดเปน 100%) 
ประชุมวิสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 1/ 2568:     1/1 ครั้ง (คิดเปน 100%) 
ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2568:      1/1 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ปยอนหลัง 
1. การถูกพิพากษาวามีการกระทำผดิทางอาญา หรืออยูระหวางการถูกฟองรองคดีอาญา: - ไมมี - 
2. การถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี - 
3. การเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมในบริษัทและหางหุนสวนท่ีถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี – 
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3. นายสธรรดร สัตตบุศย 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแตงต้ัง:  กรรมการบริษัท (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 
อายุ : 46 ป 
คุณวุฒิทางการศึกษา: 
• Master of law (Intellectual Property Law),George Washington University,  
 Washington D.C., USA 
• Master of law (International Law), Washington Collage of Law, American University, 

Washington D.C., USA 
• ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
หลักสูตรการอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD): 

• Director Certification Program (DCP) รุนท่ี 244/2560 
• Advanced Audit Committee Program (AACP) รุนท่ี 25/2568  
หลักสูตรการอบรมอ่ืน: 
• The Pillar 2 legislation and TFRS 17  บริษัท สำนักงานอีวาย จำกัด 
• หลักเกณฑการทำรายการที่มีนัยสำคัญ (Material Transaction: MT) และการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน (Related Party Transaction: 

RPT) ของบริษัทจดทะเบียน 
• ประกาศนียบัตรหลักสูตรวิชาวาความ, สภาทนายความ 
• ประกาศณียบัตรผูตรวจสอบขาว (ข้ันตน) บริษัท เอสจีเอส 

วันท่ีไดรับการแตงต้ังเปนกรรมการ: 15 กรกฎาคม 2563 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท: - ไมมี - 
ตำแหนงอ่ืนในบริษัทฯ บริษัทยอยและบริษัทรวม: 

ปจจุบัน  ประธานกรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ฮัลโล บางกอก แอลอีดี จำกัด 

ตำแหนงในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน: - ไมมี - 
ตำแหนงในบริษัทอ่ืน/หนวยงานอ่ืน: 

ปจจุบัน  กรรมการบริษัท   บริษัท ฟอรท เวนดิ้ง จำกัด 
ปจจุบัน  กรรมการบริหาร   บริษัท มาสเตอมายด จำกัด 
ปจจุบัน  กรรมการบริษัท   บริษัท อัธยาศัย แอสเสท จำกัด 
ปจจุบัน  ผูอำนวยการกลุมจัดซื้อการตลาด บริษัท บุญรอดเทรดดิ้ง จำกัด 

การดำรงตำแหนงกรรมการในบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน): 
วาระท่ี 1:  15 กรกฏาคม 2563 – 27 กรกฎาคม 2565 
วาระท่ี 2:  28 กรกฎาคม 2565 – 27 กรกฎาคม 2567 
วาระท่ี 3:  28 กรกฎาคม 2567 – 23 กรกฎาคม 2569 
(รวมระยะเวลาท่ีดำรงตำแหนงกรรมการท้ังสิ้น 6 ป 8 วัน ) 

การเขารวมประชุมในรอบป 2568/69: 
ประชุมคณะกรรมการบริษัท:   7/7 ครั้ง (คิดเปน 100%) 

ประวัติการทำผิดกฎหมายในระยะ 10 ปยอนหลัง 
1. การถูกพิพากษาวามีการกระทำผดิทางอาญา หรืออยูระหวางการถูกฟองรองคดีอาญา: - ไมมี - 
2. การถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี - 
3. การเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมในบริษัทและหางหุนสวนท่ีถูกพิพากษาใหเปนบุคคลลมละลาย หรือถูกพิทักษทรัพย:  - ไมมี – 
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2. คุณสมบัติเพ่ิมเติมสำหรับกรรมการอิสระท่ีไดรับการเสนอชื่อ 

(การมีสวนไดเสียกับบริษัท / บริษัทใหญ / บริษัทยอย / บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปท่ีผานมา) 
 

ลักษณะความสัมพันธ 
รายชื่อผูไดรับเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบัติเปน

กรรมการอิสระ 

นายชลชั ชนิธรรมมิตร 
การถือหุนในบริษัท  

-  จำนวนหุน - ไมมี - 

-  สัดสวนของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด - 

เปนญาตสินิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/ บริษัทยอย - ไมเปน - 

การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กับบริษัท/บริษัทใหญ/บริษัทรวมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 
2 ปท่ีผานมา 

-  เปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงานพนักงาน  ลูกจาง หรอืท่ีปรึกษาท่ีไดรับ
เงินเดือนประจำ 

- ไมเปน - 

-  เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชีหรือท่ีปรึกษาทางกฎหมาย) - ไมเปน - 

- มีความสัมพันธทางธุรกิจ (เชน การซื้อ/ขายวัตถุดิบ/สินคา/บริการ/การใหกูยืมเงิน
หรือการกูยมืเงิน) โดยระบุขนาดของรายการดวย  

- ไมมี - 

3. ขอมูลการถือหุนสามญัในบริษัท รอ็คเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) ของผูท่ีไดรับการเสนอช่ือ (นับรวมบุคคลธรรมดาท่ีมีความเก่ียวของ
ตามท่ีกำหนดใน (2) ของนิยาม “บุคคลท่ีมีความเก่ียวของ” ในมาตรา 89/1 แหง พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ และ นิติบุคคลท่ีมีความเก่ียวของ
ตามท่ีกำหนดใน (3) ของนิยาม “บุคคลท่ีมีความเก่ียวของ” ในมาตรา 89/1 แหง พ.ร.บ. หลักทรัพยฯ) 

ผูไดรับการเสนอชื่อ จำนวนหุน 
คิดเปน % ของหุนท่ีมสีิทธิออกเสียง

ท้ังหมด 

1. นายชลัช ชินธรรมมิตร - ไมมี - - 

2. นายเวย แซม แลม 3,508,346 - 

3. นายสธรรดร สัตตบุศย - ไมมี - - 

4. ขอมูลการดำรงตำแหนงกรรมการหรือผูบริหารในบริษัทจดทะเบียนและกิจการอ่ืน 

ผูไดรับการเสนอชื่อ 

บริษัทจดทะเบียน การดำรงตำแหนงเปน
กรรมการ/ผูบริหาร ใน
บริษัท/กิจการอ่ืน(ท่ี

ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 

การดำรงตำแหนงเปน
กรรมการ/ผูบริหาร ใน
กิจการท่ีแขงขันหรือ

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของ
บริษัท 

จำนวน ประเภทกรรมการ/ผูบริหาร 

1. นายชลัชชินธรรมมิตร 5 ประธานเจาหนาท่ีบริหาร/กรรมการ
ผูจัดการใหญ/กรรมการบริหาร/

กรรมการบริษัท  

22 - ไมมี - 

2. นายเวย แซม แลม - ไมมี - - 10 - ไมมี - 

3. นายสธรรดร สัตตบุศย - ไมมี - - 5 - ไมมี - 
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5. นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทฯ กำหนดนิยามของกรรมการอิสระใหเขมขนกวาขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย โดยใหหมายความถึงกรรมการท่ีไมทำหนาท่ีเปนผูบริหาร 

เปนกรรมกรรมการท่ีเปนอิสระจากฝายจัดการและผูถือหุนท่ีมีอำนาจควบคุม และเปนผูซึ่งไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทในลักษณะท่ีจะให

มีขอจำกัดในการแสดงความเห็นท่ีเปนอิสระและจะตองมีคุณสมบัติเพ่ิมเติม คือ : 

1. ถือหุนในบริษัท ไมเกิน 0.5% ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม 

หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง โดยใหนับรวมหุนท่ีถือโดยผูท่ีเก่ียวของดวย  

2. ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจางท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจำเปนผูมีอำนาจควบคุม

ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง   (ปจจุบัน

และชวง 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง) 

3. ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลักษณะท่ีเปนบิดามารดา คูสมรส พ่ีนอง  

และบุตรรวมท้ังคูสมรสของบุตร กับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอชื่อเปน

ผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย 

4. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจ ไมมีผลประโยชนหรือสวนไดเสีย ท้ังทางตรงและทางออมท้ังในดานการเงินและการ

บริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทรวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงในลักษณะท่ีทำใหขาดความเปนอิสระ 

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง และไม

เปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการของสำนักงานสอบบัญชีซ่ึงผูสอบ

บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการ

มีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันท่ียื่นขออนุญาตตอสำนักงาน 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 

ซ่ึงไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขัดแยงท้ังนี้ในกรณีท่ีผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใช

กรรมการอิสระ ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคำขออนุญาตตอสำนักงาน 

7. ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปนผูท่ี

เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญช ี

  1.นายปรีชา อรุณนารา 

หุ้นส่วน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5800 

 

 

 

 

ประวัติและประสบการณ์การทำงาน 

  

ระยะเวลาการทำงาน : 2539 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัต ิ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : เศรษฐศาสตร์ธรุกิจมหาบัณฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ ์ : มีประสบการณ์การทำงานร่วมกับสำนักงานฯมาเป็นเวลามากกว่า 30 
ปี โดยตรวจสอบครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ทั้งที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศ 
เช่น ธุรกิจการผลิต ธุรกิจบริการ ธุรกิจการจัดจำหน่าย และ ธุรกิจ
ปิโตรเลียม 

ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือ จาก
การให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ บริษัท
ย ่อย ผ ู ้บร ิหาร ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นรายใหญ ่หรื อ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลทำ
ให้ไม่สามารถปฎิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: - ไม่มี - 

ข้อมูลสำหรับติดต่อ : บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875 อาคารวัน แบงค็อก ทาวเวอร์ 3 ช้ันที่ 34-37  

ถนนพระรามที่ 4 แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท ์: 02 494 9325 

อีเมล์ : preecha.arunnara@th.ey.com 

 

 

 

mailto:preecha.arunnara@th.ey.com
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ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การทำงานของผู้สอบบัญช ี

 

 

 

 2.นายวัชรินทร์ ภัสรพงษ์กุล 

หุ้นส่วน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6660 

 

 

 

ประวัติและประสบการณ์การทำงาน 

  

ระยะเวลาการทำงาน : 2542 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัต ิ : ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ์ : มีประสบการณ์การทำงานร่วมกับสำนักงานฯมาเป็นเวลามากกว่า 27 
ปี โดยตรวจสอบครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท  ทั ้งที ่เป็นธุรกิจ
ต่างประเทศ รวมถึงบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส ื ่ อสาร  รวมท ั ้ งอ ุตสาหกรรมการผล ิต  ธ ุ รก ิจบร ิการ  และ
อสังหาริมทรัพย์ 

ความสัมพันธ์หร ือส ่วนได ้เส ีย (นอกเหนือ  
จากการให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย ผู ้บริหาร ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลทำ
ให้ไม่สามารถปฎิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: - ไม่มี - 

ข้อมูลสำหรับติดต่อ : บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875 อาคารวัน แบงค็อก ทาวเวอร์ 3 ช้ันที่ 34-37  

ถนนพระรามที่ 4 แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท ์: 02 494 9336 

อีเมล์ : vatcharin.pasarapongkul@th.ey.com 
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  3.นายเสริม บริสุทธิคุณ 

หุ้นส่วน 

บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9452 

 

 

 

ประวัติและประสบการณ์การทำงาน 

  

ระยะเวลาการทำงาน : 2546 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัต ิ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีท่ีได้รับความเห็นชอบจาก
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ ์ : ผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนมากกว่า 22 ปี ตรวจสอบครอบคลุม
ธุรกิจหลายประเภท ทั้งที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศ มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจ ก่อสร้าง 
การผลิต และการจัดจำหน่ายส ินค้าอ ุปโภคบร ิโภคและส ินค้า
อุตสาหกรรม นอกจากนี้ ยังมีประสบการณ์การตรวจสอบบริษัทเพื่อเข้า
จดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือ 
จากการให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ
บริษัทย่อย ผู ้บริหาร ผู ้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผลทำ
ให้ไม่สามารถปฎิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: - ไม่มี - 

ข้อมูลสำหรับติดต่อ : บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

1875 อาคารวัน แบงค็อก ทาวเวอร์ 3 ช้ันที่ 34-37  

ถนนพระรามที่ 4 แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทรศัพท์ : 02 494 9347 

อีเมล์ : serm.brisuthikun@th.ey.com 
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รายชื่อและรายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 

ท่ีไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูรับมอบฉันทะของผูถือหุน 

 

1. นายชัยวัฒน อัศวินทรางกูร 

ประธานกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ:   74  ป    

ท่ีอยูติดตอ :  

บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด(มหาชน)  

1000/9 อาคาร บีทีเอส วิชันนารี ปารค - เซาธ ทาวเวอร ช้ันท่ี 18     

หองเลขท่ี 1801-1807 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร  

กรุงเทพมหานคร 10900  

สวนไดเสียพิเศษในวาระการประชุมคร้ังนี้:  -ไมมสีวนไดเสียพิเศษในทุกวาระ- 

 

 

 

2. นายดนัย  ต้ังศรีวิริยะกุล        

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

อายุ:   77 ป     

ท่ีอยูติดตอ :  

บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด(มหาชน)  

1000/9 อาคาร บีทีเอส วิชันนารี ปารค - เซาธ ทาวเวอร ช้ันท่ี 18     

หองเลขท่ี 1801-1807 ถนนพหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร  

กรุงเทพมหานคร 10900 

สวนไดเสียพิเศษในวาระการประชุมคร้ังนี:้  -ไมมสีวนไดเสียพิเศษในทุกวาระ- 
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ขอบังคับ 

บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 
สวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

หมวดท่ี 5 การประชุมผูถือหุน 

ขอ 29. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของรอบป
บัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุน
เปนการวิสามัญ เมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจำนวนหุนไดไมนอยกวา หน่ึงในหาของจำนวนหุนท่ีจำหนายได
ท้ังหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสิบของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดท้ังหมด จะเขาช่ือกัน
ทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวให
ชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวยคณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายใน 1 เดือน นับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน การ
ประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดข้ึน ณ.ทองท่ีอันเปนท่ีตั้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงหรือ ณ.ท่ีอ่ืนใดตามท่ี
คณะกรรมการจะกำหนด 

ขอ 30. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ 
หรือเพ่ือพิจารณาแลว รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน
กอนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วัน กอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 

ขอ 31. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน หรือไมนอยกวาก่ึง
หน่ึงของจำนวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดท้ังหมด จึงจะเปนองค
ประชุม ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึงช่ัวโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวมประชุมไมครบองค
ประชุมตามท่ีกำหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมน้ันมิใช
เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม 
ในการประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 32. มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 
(1)  ในกรณีปกติใหถือเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ี  

ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงช้ีขาด 
(2)  ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน 
(ก.) การขาย หรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 
(ข.) การซื้อ หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืน หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(ค.) การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสำคัญ การมอบหมายให

บุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนกัน 

ขอ 33. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปพึงกระทำมีดังน้ี  
(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอท่ีประชุมแสดงวาในรอบปท่ีผานมากิจการของบริษัทไดจัดการไป 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร  
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แตงตั้งผูสอบบัญชี 
(6) กิจการอ่ืน ๆ 

ขอ 34.  ผูสอบบัญชีใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งและกำหนดคาตอบแทน ผูสอบบัญชีผูซึ่งออกไปน้ันจะเลือก
กลับเขาตำแหนงอีกก็ได 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 

 
 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่                                                   
Shareholder registration number Written at               
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.                 
 Date          Month             Year 
 

(1) ขา้พเจา้                                    สญัชาติ             บา้นเลขที่                      ซอย                      
 I/We     nationality                 residing/located at no.         Soi 
 ถนน                  ตาํบล/แขวง          อาํเภอ/เขต                 จงัหวดั       
 Road                          Tambol/Kwaeng          Amphur/Khet                 Province 
 รหสัไปรษณีย ์                    
 Postal Code 

(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of Roctec Global Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                    shares    and have the rights to vote equal to                    votes as follows: 
  หุน้สามญั                หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

 ordinary share                                         shares     and have the rights to vote equal to     votes  
  หุน้บริุมสิทธิ                             หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       preference share               shares    and have the rights to vote equal to     votes 

 (3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 1. ช่ือ                                                     อาย ุ            ปี อยู่บา้นเลขที ่                 
Name                                             age              years residing/located at no. 
ถนน                                ตาํบล/แขวง         อาํเภอ                     
Road                               Tambol/Kwaeng                         Amphur/Khet 
จงัหวดั                                                    รหสัไปรษณีย ์          
Province                                                 Postal Code                             
 หรือ/Or 
ช่ือ                                                      อาย ุ               ปี อยู่บา้นเลขที ่ ________                 
Name               age            years residing/located at no. 
ถนน                           ตาํบล/แขวง                   อาํเภอ                   
Road                          Tambol/Kwaeng                        Amphur/Khet   
จงัหวดั                                  รหสัไปรษณีย ์    
Province                                Postal Code                                   
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว /Anyone of these persons 
 

 2.  มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ คือ 
Appoint any one of the following members of the Independent Directors of the 
Company 
 นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู / Mr. Chaiwat Atsawintarangkun หรือ/Or 
 นายดนยั ตัง้ศรีวิริยะกลุ / Mr. Danai Tangsriviriyakul 
(รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 5 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญ 
ผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2569 โดยกรรมการอิสระไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษในทกุวาระที่เสนอในการประชมุ)  
(Details of members of the Independent Directors of the Company are specified in Enclosure 
5 of the Invitation of the 2026 Annual General Meeting of Shareholders. In this regard, the 
independent directors do not have any conflict of interest in every agenda.)   
 

  

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Please attach stamp duty of Baht 20) 

กรณีเลือกขอ้ 1. กรุณาทาํเคร่ืองหมาย  

ที่   1. ระบช่ืุอผูร้บัมอบอาํนาจ 

If you make proxy by choosing No.1, 

please mark  at  1. and give 

the details of proxy (proxies). 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาทาํเคร่ืองหมาย  

ที่   2. และเลือกกรรมการอิสระคนใด

คนหนึ่ง     

If you make proxy by choosing No. 2, 

please mark  at  2. and choose 

one of these Independent Directors. 
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ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉันทะคนใดคนหนึ่ง ไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ใหก้รรมการอิสระที่เหลือคนหนึ่งเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนกรรมการ
อิสระที่ไม่สามารถเขา้ประชมุเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2569 วนัที่ 
23 กรกฎาคม 2569 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งออดิทอเรียม ชัน้ 33 อาคารบีทีเอส วิชั่นนารี ปารค์-นอรท์ ทาวเวอร ์เลขที่ 1000/9  ถ. พหลโยธิน แขวงจอมพล 
เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

In this regard, in the case where any of such members of the Independent Directors is unable to attend the meeting, one of the 
other members of the Independent Directors shall be appointed as a proxy instead of the member of the Independent Directors 
who is unable to attend the meeting as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders on 23 July 2026, at 2.00 p.m. at the Auditorium, 33rd Floor, BTS Visionary Park-North Tower, 1000/9 Phahonyothin 
Road, Chom Phon, Chatuchak, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be held.  

 
 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 
 

ระเบียบวาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งประชุมเม่ือวันที ่24 กรกฎาคม 2568 
Agenda Item 1 To consider and approve the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders held on 24 July 2025. 

     ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ สาํหรับรอบบัญชีปี 2568/69 สิน้สุดวันที ่31 มีนาคม 2569 
Agenda Item 2  To acknowledge the Company's operating results for the fiscal year 2025/26 ending 31 March 31, 2026. 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2568/69 สิน้สุดวันที ่31 มีนาคม 2569 
Agenda Item 3 To consider and approve the Company's financial statements for the fiscal year 2025/26 ending 31 March 2026. 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรจากผลการดาํเนินงานของบริษัทฯสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีปี 2568/69 สิน้สุดวันที่  
31 มีนาคม 2569 และการจ่ายเงินปันผล 

Agenda Item 4 To consider and approve the allocation of profit from the Company's operating results for the fiscal year 2025/26 
ending 31 March 2026 and the payment of dividend. 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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ระเบียบวาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากตาํแหน่งตามวาระ 
Agenda Item 5 To consider and approve the election of directors replacing those being retired by rotation; 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 การแต่งตัง้คณะกรรมการทัง้ชดุ 
 Appointment of all nominees to be the Board of Directors 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 การแต่งตัง้คณะกรรมการเป็นรายบคุคล 
 Appointment of each nominees to be the Board of Directors 
 ช่ือกรรมการ นายเวย  แซม แลม 
 Name Mr. Weng Sam Lam 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 ช่ือกรรมการ นายสธรรดร  สัตตบุศย ์
 Name Mr. Sathundon Sattabusya 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 ช่ือกรรมการ นายชลัช  ชินธรรมมิตร ์
 Name Mr. Chalush Chinthammit 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่6 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับรอบบัญชีปี 2569/70  สิน้สุดวันที่ 31 มีนาคม 2570 และบาํเหน็จ
กรรมการ สาํหรับรอบบัญชี 2568/69 สิน้สุดวันที ่31 มีนาคม 2569 

Agenda Item 6 To consider and approve the determination of directors' remuneration for the fiscal year 2026/27 ending March 31, 
2027 and directors' bonus for the fiscal year 2025/26 ending 31 March 2026. 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี สาํหรับรอบบัญชีปี 2569/70 สิน้สุด วันที ่31 มีนาคม 2570 
Agenda Item 7 To consider and approve the appointment of the auditor and determination of audit fee for the fiscal year 2026/27 

ending 31 March 2027; 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่8 พิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จาํนวน 175,074,318.30 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 1,189,821,397.20 
บาท เป็นจาํนวน 1,014,747,078.90 บาท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนทีย่ังไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบริษัท จาํนวน 1,750,743,183 
หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 0.10 บาท 

Agenda Item 8 To consider and approve the reduction of the Company's registered capital by THB 175,074,318.30 from the existing 
registered capital of THB 1,189,821,397.20 to THB 1,014,747,078.90 by cancellation of 1,750,743,183 unissued 
registered shares at a par value of THB 0.10 per share 

    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
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  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิบริษัทฯ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
Agenda Item 9 To consider and approve the amendment of Clause 4 of the Company's Memorandum of Association to reflect the 

reduction of the Company's registered capital 
    ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

    The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate. 
  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ระเบียบวาระที ่10  เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 10 To consider other businesses (if any) 
 
(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและ

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and 
is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 
 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือ
ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the 
meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment 
or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all 
respects. 
 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือ
เสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 
intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

ลงช่ือ/Signed ………………………………………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(...…………………...………………………………………………...….) 

 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………..……………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………………………………...……...……………………...) 

 

ลงช่ือ/ Signed ………………………………………………….……………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(...…………………...……………………………………………….…….) 

หมายเหต/ุRemarks 
1.  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split 
his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this Proxy Form 
B. provided.  
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ร็อคเทค โกลบอล จาํกัด (มหาชน) 

A proxy is granted by a shareholder of Roctec Global Public Company Limited 

 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2569 วนัที่ 23 กรกฎาคม 2569 ณ หอ้งออดิทอเรียม ชัน้ 33 อาคารบีทีเอส วิชั่นนารี ปารค์-นอรท์ ทาวเวอร ์เลขที่ 
1000/9  ถ. พหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  เวลา 14.00 น. หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
At the 2026 Annual General Meeting of Shareholders on 23 July 2026, at 2.00 p.m. at the Auditorium, 33rd Floor, BTS Visionary Park-North 
Tower, 1000/9 Phahonyothin Road, Chom Phon, Chatuchak, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be held.  

----------------------------------------------------------------------- 

 ระเบียบวาระที ่  เร่ือง   
Agenda no. Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่  เร่ือง   
Agenda no. Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่  เร่ือง   
Agenda no. Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่  เร่ือง   
Agenda no. Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง  
 Approve  Disapprove  Abstain  
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วิธีการลงทะเบียนผูเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และการลงคะแนนเสียง  

ในการประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2569 ของ บริษัท ร็อคเทค โกลบอล จำกัด (มหาชน) 

1. วิธีการลงทะเบียนผูเขารวมประชุมและการมอบฉันทะ 

บริษัทฯ จะเปดใหผูถือหุน และ/หรือผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนไดตั้งแตเวลา 12.00 น.ของวันประชุม โดยบริษัทฯ ใช

ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงสำหรับการประชุม ดังนั้น จึงขอใหผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบ

ฉันทะ โปรดนำแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอรมลงทะเบียนที่มี QR Code) มาแสดงในวันประชุม และเอกสาร

ดังตอไปน้ี ณ จุดลงทะเบียน 

(1) ผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา 

(1.1) กรณีเขาประชุมดวยตนเอง 

เอกสารแสดงตนอยางใดอยางหนึ่งที่ยังไมหมดอายุซึ ่งออกโดยหนวยงานของรัฐบาล เชน  บัตรประจำตัว

ประชาชน  บัตรประจำตัวขาราชการ บัตรประจำตัวพนักงานรัฐวิสาหกิจ หนังสือเดินทาง หรือบัตรประจำตัว

อยางอ่ืนท่ีแสดงรูปถายซึ่งออกโดยหนวยงานของรัฐบาล 

(1.2) กรณีมอบฉันทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง โดยผูถือหุนท่ีมอบฉันทะตองกรอกรายละเอียด

ในหนังสือมอบฉันทะใหถูกตองครบถวน ลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ และติดอากร

แสตมปจำนวน 20 บาท พรอมทั้งขีดฆาอากรแสตมปและลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกลาว ทั้งน้ี 

บริษัทฯ จะอำนวยความสะดวกในการจัดเตรียมอากรแสตมปสำหรับผูเขารวมประชุมโดยการมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาเอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ (1.1) ซึ่งผูมอบ

ฉันทะไดลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตอง 

(ค) เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ (1.1) 

(2) ผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล 

(2.1) กรณผีูมีอํานาจกระทําการแทนนิตบุิคคลเขาประชุมดวยตนเอง 

(ก) เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล โดยมีรายละเอียดตามขอ 

(1.1) 

(ข) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งออกใหไมเกิน 6 เดือนกอนวันประชุมผูถือ

หุน ซึ่งมีขอความแสดงใหเห็นวาผูเขารวมประชุมเปนผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลและลงลายมือ

ช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล

(2.2) กรณีมอบฉันทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงโดยผูถือหุนท่ีมอบฉันทะตองกรอกรายละเอียด

ในหนังสือมอบฉันทะใหถูกตองครบถวน ลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ และติดอากร

แสตมปจำนวน 20 บาท พรอมทั้งขีดฆาอากรแสตมปและลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกลาว ทั้งน้ี 

บริษัทฯ จะอำนวยความสะดวกในการจัดเตรียมอากรแสตมปสำหรับผูเขารวมประชุมโดยการมอบฉันทะ 
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(ข) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งออกใหไมเกิน 6 เดือนกอนวันประชุมผูถือ

หุน ซึ่งมีขอความแสดงใหเห็นวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะเปนผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล 

และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล 

(ค) สําเนาเอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล โดยมีรายละเอียด

ตามขอ (1.1) และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล 

(ง) เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ (1.1)  

(3) ผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแล

หุน 

(3.1) เอกสารจากคัสโตเดียน (Custodian) 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งกรอกขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือชื่อผูมีอํานาจกระทําการ

แทนของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งเปนผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ พรอมติดอากรแสตมปจํานวน 

20 บาท และขีดฆาอากรแสตมปและลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกลาว ทั้งนี้ บริษัทฯ จะอำนวย

ความสะดวกในการจัดเตรียมอากรแสตมปสำหรับผูเขารวมประชุมโดยการมอบฉันทะ 

(ข) หนังสือยืนยันการไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

(ค) สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งออกใหไมเกิน 6 เดือน

กอนวันประชุมผูถือหุน ซึ่งมีขอความแสดงใหเห็นวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะเปนผูมีอํานาจกระทํา

การแทนของคัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการ

แทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

(ง) สําเนาเอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน(Custodian) 

ซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 และลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดย

ผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ดังกลาว 

(จ) เอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ (1.1) 

(3.2) เอกสารจากผูถือหุน 

(ก) สําเนาหนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือ

มอบฉันทะแทน 

(ข) กรณีผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา 

สําเนาเอกสารแสดงตนท่ีสวนราชการออกใหของผูถือหุน โดยมีรายละเอียดตามขอ (1.1) และลงลายมือ

ช่ือรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

(ค) กรณีผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล 

- สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งออกใหไมเกิน 6 เดือนกอนวันประชุม

ผูถือหุน ซึ่งมีขอความแสดงใหเห็นวาผูลงนามในหนังสือมอบอํานาจตามขอ (3.2) (ก) เปนผูมีอํานาจ
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กระทําการแทนนิติบุคคลและลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจกระทําการแทน

ของคัสโตเดียน (Custodian) 

- สําเนาเอกสารแสดงตนที่สวนราชการออกใหของผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคล ซึ่งลงนามใน

หนังสือมอบอํานาจ โดยมีรายละเอียดตามขอ 1.1 และลงลายมือชื่อรับรอง สําเนาถูกตองโดยผูมี

อํานาจกระทําการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

ในกรณีท่ีทานสงมอบเอกสารประกอบการลงทะเบียน และ/หรือการมอบฉันทะ และ/หรือเอกสารอ่ืนใดใหแกบริษัทฯ 

ซึ่งอาจปรากฏขอมูลสวนบุคคลที่ละเอียดออน เชน เชื้อชาติ หมูโลหิต ศาสนา เปนตน อันเปนขอมูลที่ไมจําเปนสําหรับการ

ประชุมผูถือหุน บริษัทฯ ขอเรียนใหทราบวา บริษัทฯ ไมมีเจตนาจะเก็บรวบรวม หรือใชขอมูลดังกลาว ดังน้ัน จึงขอใหทาน ลบ

หรือปกปดขอมูลสวนบุคคลที่ละเอียดออนนั้นกอนนําสงเอกสารดังกลาวใหแกบริษัทฯ ทั้งนี้ หากทานมิไดปกปดขอมูลสวน

บุคคลท่ีละเอียดออนดังกลาว บริษัทฯ จะถือวาทานมอบหมายใหบริษัทฯ ลบหรือปกปดขอมูลดังกลาวแทน เพ่ือไมใหมีการเก็บ

รวบรวมขอมูลสวนบุคคลที่ละเอียดออนโดยไมมีความจําเปนและใหถือวาเอกสารดังกลาวมีผลสมบูรณและบังคับใชไดตาม

กฎหมายทุกประการ 

สําหรับเอกสารใดท่ีจัดทําเปนภาษาอ่ืน นอกจากภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผูถือหุนจะตองจัดทําคําแปลภาษาไทย

หรือภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย โดยผูถือหุนหรือผูมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลของผูถือหุน (แลวแตกรณี) รับรอง

ความถูกตองของคําแปลบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะผอนผันการแสดงเอกสารหรือหลักฐานดังกลาวขางตนตามที่บริษัทฯ จะ

พิจารณาเห็นสมควร 

2. การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง 

- หน่ึงหุนมีหน่ึงเสียง 

- ผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตนเอง และผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. ตองออกเสียง

ลงคะแนนเพียงทางใดทางหน่ึงคือ เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง โดยไมสามารถแบงแยกการลงคะแนน

เสียงในแตละวาระได 

- ผูรับมอบฉันทะจากคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถแบงแยกการลงคะแนนเสยีง

ในแตละวาระได 

- บริษัทฯ จะแจกบัตรลงคะแนน ณ จุดลงทะเบียนใหเฉพาะ (ก) ผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตนเอง (ข) ผูรับมอบฉันทะ

ตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ (ค) ผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. ในกรณีท่ีผูมอบ

ฉันทะระบุในหนังสือมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนตนไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

- ในกรณีที่ผูมอบฉันทะระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบันทึกการออกเสียงลงคะแนน

ดังกลาว พรอมกับการลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมของผูรับมอบฉันทะ โดยจะไมแจกบัตรลงคะแนนใหแกผูรับ

มอบฉันทะ 

- การลงคะแนนเสียงในแตละวาระ บริษัทฯ จะเก็บเฉพาะบัตรลงคะแนนของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่ไมเห็น

ดวย และงดออกเสียง โดยใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่ไมเห็นดวยหรืองดออกเสียง ทําเครื่องหมายในชองไม

เห็นดวย หรืองดออกเสียงในบัตรลงคะแนน และสงบัตรลงคะแนนดังกลาวใหแกเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ในขณะท่ีมี

การลงมติในวาระน้ัน ๆ ท้ังน้ี ในการนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะหักคะแนนเสียงของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ี
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ไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสียออกจากจํานวนเสียงทั้งหมด โดยบริษัทฯ จะถือวาผูถือหุนหรือผูรับมอบ

ฉันทะท่ีไมสงบัตรลงคะแนนใหแกเจาหนาท่ีของบริษัทฯ ออกเสียงเห็นดวย อยางไรก็ดี บริษัทฯ ขอใหผูถือหุนหรือ

ผูรับมอบฉันทะท่ีออกเสียงเห็นดวย ทําเครื่องหมายในชองเห็นดวยในบัตรลงคะแนน และสงบัตรลงคะแนนดังกลาว

ใหแกเจาหนาที่ของบริษัทฯ หลังเสร็จสิ้นการประชุม ทั้งนี้ กรณีทําเครื่องหมายในบัตรลงคะแนนไมชัดเจน หรือมี

การแกไขเครื่องหมายในบัตรลงคะแนน แตไมลงลายมือช่ือกํากับการแกไข จะถือวาเปนบัตรเสีย 

- กอนการลงมติในแตละวาระ ประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธานในที่ประชุมมอบหมาย จะเปดโอกาสใหผู

ถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวของกับวาระน้ัน ๆ ตามความเหมาะสม 

โดยขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแจงช่ือและนามสกุลของตนใหท่ีประชุมทราบกอนการซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็นทุกครั้ง 

- มติของท่ีประชุมจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

กรณีปกติ มติของท่ีประชุมใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเปนไป

ตามที่กฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทฯ กําหนด โดยบริษัทฯ ไดระบุการลงมติไวตอนทายของแตละวาระการ

ประชุมแลว 

- หากคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเปนเสียงช้ีขาด ผูถือหุนหรือผูรบัมอบ

ฉันทะคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะคนน้ันไมมีสิทธิออกเสยีงลงคะแนนใน

เรื่องน้ัน 

- การนับคะแนนเสียงในแตละวาระจะกระทําทันทีโดยประธานในท่ีประชุม หรือบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุม

มอบหมาย จะแจงผลการนับคะแนนเสียงใหท่ีประชุมทราบภายหลงัการนับคะแนนเสียงในวาระน้ัน ๆ เสร็จสิ้นลง 

3. เน่ืองดวยบริษัทฯ ไดใชบริการ e-Proxy Voting ของบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จาํกัด (“TSD”) ดังน้ัน 

ผูถือหุนสามารถใชสิทธิโดยวิธีมอบฉันทะผานชองทางอิเล็กทรอนิกส (e-Proxy Voting) ไดเพ่ิมเติมอีกชองทางหน่ึง โดย ไม

ตองนําสงหนังสือมอบฉันทะและ เอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุนมายังบริษัท ซึ่งจะเพ่ิมความสะดวกและลดคาใชจายใหผู

ถือ หุน โดยมีรายละเอียดวิธีใชงาน ดังน้ี  

1. บุคคลธรรมดาในประเทศท่ีเปนสมาชิก Investor Portal และผานการยืนยันตัวตนกับ NDID (National Digital ID) 

สามารถใชงานผาน Investor Portal (ขอมูลเพ่ิมเตมิ https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-

services/e-proxy-voting )  

2. โดยทานสามารถเขาสูระบบผาน Investor Portal (IVP) Investor Portal 

3. กองทุนท่ีดูแลโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน และ นิติบุคคลตางประเทศท่ีดูแลโดยคัสโตเดียน ท่ีเปดใช บริการ 

e-Proxy Voting กับ TSD สามารถเขาใชงานผานระบบ e-Proxy Voting for Intermediaries  

4. ทานสามารถรองขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารไดท่ี E-mail : register@roctecglobal.co.th 

https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting
https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting
https://ivp.tsd.co.th/signin
mailto:register@roctecglobal.co.th
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